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முகவுறர:  

“இயற்ைலும் ஈட்டலுங் கொத்தலும் கொத்த 
  வகுத்தலும் வல்ல தரசு.” 

                                                           (குைள் 385) 

முசையொன நிதி ஆதொைங்கசை வகுத்து, அைைொங்கக் 
கருவூலத்திற்கொன வருவொசயப் ப ருக்கி, அசதப் 
 ொதுகொத்துத் திட்டமிட்டுச் பைலவிடுவதுதொன் திைசையொன 
நல்லொட்சிக்கு இலக்கைைொகும். 

 2. தமிழ்நொடு அரசின் ப ொது நிதிறய 
முசையொகவும் பேம்றமயொகவும் நிருவகிக்கும் ப ரும் 
ப ொறுப்பிசன ஏற்றிருக்கும் நிதித் துசை 
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அந்நநொக்கங்கசை எய்திடும் வசகயில் தனது 
பையல் ொடுகசை நைற்பகொண்டு வருகிைது. 

நிதித்துறையின் முக்கியச் பேயல் ொடுகள்: 

i. இந்திய அரசியலறமப்புச் ேட்டம் பிரிவு 202-இன் டி 
அரசின் ஆண்டு வைவு பைலவுத் திட்ட 
மதிப்பீடுகறளத் தயொரித்தல்.  

ii. மொநிலத்தின் கருவூலக் கொப் ொளர் என்ை முறையில் 
தமிழக அரசின் ப ொது நிதிறய சமலொண்றம 
பேய்தல். 

iii. மொநில அரசின் நிதி சமலொண்றம பதொடர் ொன 
பகொள்றககறள உருவொக்குதல்.  

iv. அரசின் வைவுகசையும் அதற்நகற்ைவொறு 
பைலவுகசையும் சீைொகப்  ைொைரித்தல். 

v.  ல்நவறு துசைகளின் பைலவினக் கருத்துருக்கசை 
ைதிப்பிட்டு கூர்ந்தொய்வு பைய்தல். 

vi. உட்கட்டசைப்பு வைர்ச்சிக்கு நிதியளிப் தற்கொன 
ைொற்று நிதி ஆதொைங்கசைக் கண்டறிதல் 
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பதொறல சநொக்குத் திட்டம்: 

 3. ைக்கள் நலத் திட்டங்களுக்கும் 
ைொப ரும் உட்கட்டசைப்புத் திட்டங்களுக்கும் 
முன்னுரிசை அளித்து, திைன்மிக்க நிதிசமலொண்றமயுடன், 
ைொநிலத்தின் நிதிநிசலயின் வைத்சதயும் ந ணிப் 
 ொதுகொத்து பையல் டுத்துவநத நிதித்துறையின் 
பதொறலசநொக்குத் திட்டமொகும். ப ருகிவரும் 
ேவொல்கறளச் ேமொளிப் தற்கு, பதொழில்நுட் த் 
திைன்களுடன் கூடிய நவீன நறடமுறைகறள இத்துறை 
கறடப்பிடிக்கிைது.  ஆண்டு வரவுபேலவுத் திட்டத்தின் 
ச ரியல் கூறுகைொன பமொத்த வரவுகள் மற்றும் 
பேலவினங்கசை நிதித்துசை நிருவகிக்கிைது. 

 4. இந்தப்  ைந்த கட்டறமப்பிற்குள், 
பேலவினத்திற்கொன முடிவுகள் குறித்து பிை துசைகளுக்கு 
அதிக தன்னதிகொைம் வழங்குவதுடன் அதற்கொன 
ப ொறுப்பிசனயும் கணிைைொக உயர்த்துவறத இத்துறை 
சநொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது.  சமலும், இத்துறையொனது 
அரசின் நிதிறய திைம் டப்  யன் டுத்துவறத 
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உறுதிபேய்வதுடன், தணிக்றக முறைறய மிகவும் 
வலுவொனதொகவும் பேயல்திைன்மிக்கதொகவும் மொற்றுகிைது.  
இந்த சநொக்கங்கசை அசடய  ல்சவறு முன்முயற்சிகள் 
பையல் டுத்தப் டும்: 

• கருவூல அசைப்பிசன வலுப் டுத்துதல். 

• ஒருங்கிறணந்த நிதி மற்றும் மனிதவள  
சமலொண்றமத் திட்டத்சத நைம் டுத்துதல் மற்றும் 
அதன் முழு  யன் ொட்சட உறுதி பைய்தல். 

• ஏறனய துறைகளுக்கும் முகறமகளுக்குமொன 
நிதிப் ொய்விசனக் கண்கொணித்தல். 

• தணிக்றக முசைகசை வலுப் டுத்துதல். 

• நவீன வரவு பேலவுத் திட்ட பேயல்முறைகசை 
ஏற்றுக்பகொள்ளுதல். 

• ப ொறுப்புசடசை மற்றும் உற் த்தித்திைசன 
அதிகரித்தல். 

• பகொள்முதல் பேயல்முறையின் பவளிப் சடத் 
தன்சை ைற்றும் பேயல்திைறன சமம் டுத்துதல். 
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சிைப்பு முயற்சிகள் 

 5. ைொநிலத்தின் சிைந்த நிதி நைலொண்சைக்கொக 
இத்துசை பின்வரும் சிைப்பு முயற்சிகசை 
நைற்பகொண்டுள்ைது. 

(i) ப ொருைொதொர வல்லுநர் குழு 

   உலகின் தறலசிைந்த 5 ப ொருளொதொர 
வல்லுநர்கறளக் பகொண்டு மொண்புமிகு தமிழக 
முதலறமச்ேருக்கொன ப ொருளொதொர ஆசலொேறனக் 
குழுவிறன கடந்த 2021 ஆம் ஆண்டு ஜூன் மொதம் அரசு  
அறமத்தது.  

 இதுவறர இந்தப் ப ொருளொதொர ஆசலொேறனக் 
குழுவின் ஆசலொேறனக் கூட்டம் 2021-2024 ஆம் 
ஆண்டுகளில் நொன்கு முறை மொண்புமிகு முதலறமச்ேர் 
தறலறமயில் நறடப ற்ைது. 

 கூடுதலொக, இந்தக் குழுவின் உறுப்பினர்கள் 
மொநிலத்திற்கு வருறக தந்து  ல்சவறு துறைகளுடன் 
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கலந்தொசலொசித்து சதறவயொன ஆசலொேறனகறள 
வழங்கி வருகின்ைனர்.  

  மக்கறளத் சதடி மருத்துவம், முதலறமச்ேரின் 
கொறல உணவுத் திட்டம், புதுறமப் ப ண் திட்டம்,  
மகளிர் உரிறமத் பதொறக, இல்லம் சதடிக் கல்வி  
ச ொன்ை  ல்சவறு நலத் திட்டங்களுக்கும், 1 டிரில்லியன் 
டொலர் ப ொருளொதொரத்றத அறடவதற்கொன வழிகள், 
மின்துறையில் சீர்திருத்தங்கள் ச ொன்ை  ல்சவறு 
திட்டங்களுக்கு இக்குழு உறுப்பினர்கள் ஆசலொேறன 
வழங்கியுள்ளனர். சமலும், இப்ப ொருளொதொர  
ஆசலொேறனக் குழுவின் வல்லுநர்களில் ஒருவரொன  
திரு. அரவிந்த் சுப்பிரமணியன் தறலறமயில்  
எரிேக்தித் துறை பேயல் ொட்டில் நிறலத்த தன்றமறய 
சமம் டுத்த  ரிந்துறரகள் வழங்க துறணக்குழு  
ஒன்று அறமக்கப் ட்டுள்ளது. 
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(ii)  புதிய பேொத்து சமலொண்றம அறமப்பு 

 6. 2022-2023 ஆம் ஆண்டுக்கொன நிதிநிசல 
அறிக்சகயில், “அரசு பேொத்துக்கறள முறையொக கணக்கிட 
அறனத்து அரசுத் துறைகளில் இருக்கும் அறேயும் ைற்றும் 
அறேயொ பேொத்துக்களின் விவரங்கறள சேகரித்து, 
அவற்றின்  யன் ொட்றட கண்கொணிக்க ஒருங்கிறணந்த 
நிதி மற்றும் மனிதவள சமலொண்றமத் திட்டத்துடன் 
(IFHRMS) இசைத்து ஒரு பைொத்து நைலொண்சை 
பைன்ப ொருள் (Asset Management Software) வரும் 
ஆண்டிலிருந்து அறிமுகப் டுத்தப் டும்” என 
அறிவிக்கப் ட்டது. 

 7.     சமற்கூறிய அறிவிப்பின் அடிப் றடயில், 
அைசுத் துசைகளில் உள்ை அசனத்து பைொத்துக்களின் 
வொழ்க்சக சுழற்சியிசன கண்கொணித்து வைப் 
 யன் ொட்சட நைம் டுத்த நைகக் கணினியம் 
அடிப் சடயிலொன பைொத்து நைலொண்சை 
பைன்ப ொருைொனது (Cloud Based Asset Management 
Software) உருவொக்கப் ட்டுள்ைது. 
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 8. இந்த பைன்ப ொருள் மூலம் துசைகளின் 
கட்டுப் ொட்டில் உள்ை பைொத்துகளின் விவைப் ட்டியசல 
இசைய வொயிலொக நிகழ்நிசலயில் ப ை இயலும்.  இதன் 
மூலம், பைொத்துக்கசை உரிய கைக்குப்  திவிற்கும் ைற்றும் 
ைரியொன நநைத்தில்  ைொைரிப்பு நைற்பகொள்வசதயும் 
உறுதிப் டுத்தவும் இயலும். 

(iii) மின்-பகொள்முதல் (e-procurement) 

9. மொண்புமிகு நிதி மற்றும் மனிதவள 
சமலொண்றமத் துறை அறமச்ேர் அவர்கள் 2022-2023 ஆம் 
ஆண்டிற்கொன நிதிநிறல அறிக்றகயில் பவளியிட்ட 
அறிவிப்பின் டி, 01.04.2023 முதல் தமிழகத்தில் உள்ள 
அறனத்து பகொள்முதல் துறைகள் / நிறுவனங்களுக்கு 
மின் பகொள்முதலுக்கொன புதுப்பிக்கப் ட்ட இசையதைம் 
https://tntenders.gov.in கட்டொயமொக்கப் ட்டுள்ளது. 

10. இது நறடமுறைப் டுத்தப் ட்ட பின்னர், 
2023-2024 ஆம் நிதியொண்டில் இந்த இசையதைத்தில் 
1.69 இலட்ேம் சகொடி ரூ ொய் மதிப்புள்ள, 1.75 இலட்ேம்  
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எண்ணிக்றகயிலொன ஒப் ந்தப் புள்ளிகள் 
பவளியிடப் ட்டுள்ளன. 

11. மின்-பகொள்முதல் நடவடிக்றககறள 
வலுப் டுத்தும் வறகயில், 2024-2025 ஆம் ஆண்டிற்கொன 
நிதிநிறல அறிக்றகயில், 

"இ-பகொள்முதல் இசையதைத்தில் மின்னணு 
வங்கி உத்தரவொத முறைறய அரசு அறிமுகப் டுத்தும்" என 
அறிவிக்கப் ட்டது. 

12. சமற்கண்ட அறிவிப்பின் அடிப் றடயில், 
அரேொறண (நிறல) எண் 84, நிதித் (பகொள்முதல் பிரிவு) 
துறை, நொள் 26.02.2024-ன்  டி ஆறணகள் பவளியிடப் ட்டு, 
அதில், 

   (அ) மின்னணு வங்கி உத்தரவொதத்றத (e-Bank 
Guarantee) பேல்லு டியொக்கும் வங்கி 
உத்தரவொதமொக ஏற்றுக்பகொள்வறத 
அனுமதித்தும்  
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  (ஆ) மின்னணு வங்கி உத்தரவொதத்றத (e-Bank 
Guarantee) ேமர்ப்பிக்கும் வேதிறய மின் 
பகொள்முதல் இசையதைத்தில் 
(https://tntenders.gov.in) ஒருங்கிறணத்தும்  

  (இ)  தமிழ்நொடு ஒளிவுமறைவற்ை ஒப் ந்தப் புள்ளிகள் 
ேட்டம், 1998-இன் பிரிவு 16 (b) இன்  டி 
மின்னணு வங்கி உத்தரவொதத்றத (e-Bank 
Guarantee) அங்கீகரிக்க, சதசிய மின் 
ஆளுறம சேறவகள் லிமிபடட் (NeSL)-ஐ 
ஈடு டுத்தவும், ஆறணயிடப் ட்டது. 

13. இந்த இசையதைம் சதசிய மின் ஆளுறம 
சேறவகள் நிறுவனம் (NeSL) மின்-வங்கி உத்தரவொத 
(e-Bank Guarantee) இசையதைத்துடன் 
ஒருங்கிறணக்கப் ட்டுள்ளது. இது ஒப் ந்ததொரர்களுக்கு 
இறணய வழி வங்கி உத்தரவொதத்றத அளித்திட 
உதவுகிைது. இந்த நறடமுறை நொட்டிசலசய முதல் 
முறையொக நைது ைொநிலத்தில் பேயல் டுத்தப் ட்டுள்ளது. 

14. சமலும், 2024-2025 ஆம் ஆண்டிற்கொன 
நிதிநிறல அறிக்றகயில், 
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"இந்த முயற்சிகளின் முன்சனற்ைமொக, அறனத்து 
துறைகளின் ஒப் ந்ததொரர்களின் மின்னணு  திவு, 
இ-சேறவ றமயங்கள் வொயிலொக 01.07.2024 முதல் 
பதொடங்கும்” என அறிவிக்கப் ட்டது. 

15. சமற்கண்ட அறிவிப்பின் அடிப் றடயில், 
அரேொறண (நிறல) எண். 83, நிதித் (பகொள்முதல் பிரிவு) 
துறை, நொள் 26.02.2024-ன்  டி ஆறணகள் 
பவளியிடப் ட்டுள்ளன. அவ்வொறணயில் இ-சேறவ 
இசையதைம் மூலம் 

(அ) 01.07.2024 முதல் இ-சேறவ இசையதைம் 
வழியொக ஆன்றலன்  திவு மற்றும் 
ஒப் ந்ததொரர்களின்  திவு புதுப்பித்தல் 
கட்டொயமொக்கப் ட்டுள்ளது. 

(ஆ) மின்-ஒப் ந்ததொரர்  திவு மின்-பகொள்முதல் 
இசையதைத்துடன் (https://tntenders.gov.in) 
ஒருங்கிறணக்கப் ட்டுள்ளது. 

https://tntenders.gov.in/
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(இ) ஒப் ந்ததொரர் அறமப்ற ப்  திவுபேய்துள்ள 
அறனத்துத் துறைகளும், தமிழ்நொடு மின் 
ஆளுறம முகறமயுடன் (TNeGA) 
ஒருங்கிறணந்து தங்கள் துறைக்கொன 
தனிப் யனொக்கப் ட்ட பேயல்முறையிறன 
உருவொக்குமொறு அறிவுறுத்தப் ட்டுள்ளது. 

(iv) அதிக நிதிச்சுறமறய ஏற் டுத்தும் வழக்குகளுக்கொன 
சமலொண்றம அறமப்பு 

          16. அைசுக்கு அதிக நிதிச்சுறமகசை 
உருவொக்கக்கூடிய வழக்குகள் குறித்து அைசிற்கு 
வழிகொட்டுவதற்கொக அசைக்கப் ட்டுள்ை உயர் அதிகொைம் 
பகொண்ட வழக்கு ஆநலொைசன ைற்றும் நைற் ொர்சவ குழு 
இதுவசை நடத்தியுள்ை 17 கூட்டங்களில், 15 துசைகசைச் 
ைொர்ந்த 37 எண்ணிக்சகயிலொன அதிக நிதிச்சுசையுள்ை 
வழக்குகளுக்கு ஆநலொைசனகசை வழங்கியுள்ைது. 

 17. நைலும், அைசிற்கு அதிக நிதிச்சுசைசய 
உருவொக்கக்கூடிய வழக்குகள் அசனத்சதயும் கூர்ந்து 
கண்கொணிக்கும் ப ொருட்டு ஒருங்கிசைந்த நீதிைன்ை 
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வழக்குகள் கண்கொணிப்பு அசைப்பில் (ICCMS) இதற்பகன 
தனியொக வைதி ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ைது.   

(v) நிதித் (ப ொதுத்துறை நிறுவனங்களின் மொநிலக் கழகம்) 
துறைறய வலுப் டுத்துதல் 

       18. நிதித் (ப ொதுத்துறை நிறுவனங்களின் மொநிலக் 
கழகம்) துறைறய வலுப் டுத்தும் முயற்சியின் ஒரு 
 குதியொக, அரேொறண எண்.141, நிதித் (ப ொ.மொ.க) துறை, 
நொள் 24.5.2022-இன்  டி, M/s E&Y ஆசலொேகர் நிறுவனத்றத 
ஈடு டுத்தி, ஒரு திட்ட சமலொண்றம பிரிவு (PMU) 
அறமக்கப் ட்டது. இந்த திட்ட சமலொண்றம பிரிவு, 
மொநிலத்தில் பேயல் டும் ப ொதுத் துறை நிறுவனங்கள் 
மற்றும் ேட்ட வொரியங்களின் முந்றதய மற்றும் தற்ச ொறதய 
பேயல்திைன் அறிக்றககறள ேமர்ப்பித்துள்ளது. அதன் 
அடிப் றடயில், மொநில ப ொதுத்துறை நிறுவனங்கறள 
சமம் டுத்த, ஒருங்கிறணக்க மற்றும் புதிய வணிகப் 
 ரப்புகளுக்கு விரிவறடய எடுக்கப் ட சவண்டிய 
நடவடிக்றககள் அறடயொளம் கொணப் ட்டுள்ளன. 
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 (vi) ந ொர்டு திட்ட கண்கொணிப்புப் பிரிவு 

 19. ந ொர்டு வங்கியின் உதவியுடன் 
பேயல் டுத்தப் டும் திட்டங்கள் பேம்றமயொக, உரிய 
கொலத்தில் நிறைசவறுவறத உறுதிபேய்யும் சநொக்கத்தில், 
தற்ச ொது நிலுறவயில் உள்ள திட்டங்களின் 
முன்சனற்ைத்றத பதொடர்ந்து கண்கொணிக்கவும், ந ொர்டு 
மற்றும் பிை நிதி நிறுவனங்களுடன் பதொடர்பு பகொண்டு 
நிதியுதவிறய விசைந்து விடுவிப் றத உறுதிப் டுத்தவும், 
ஒரு “ந ொர்டு திட்ட கண்கொணிப்புப் பிரிவு” ஏற் டுத்தப் ட்டு 
ந ொர்டு உதவியுடன் பையல் டுத்தப் டும் திட்டங்கள் 
கண்கொணிக்கப் டுகின்ைன.  

 (vii) தன்னதிகொை வரவு பேலவுத் திட்டம் 

 20. வரவு பேலவுத் திட்ட உருவொக்கத்தில் 
நவீன நறடமுறைகறள அறிமுகப் டுத்தும் 
சநொக்கத்துடன், 2022-2023 ஆம் ஆண்டு முதல் பின்வரும் 
ஐந்து மொனியங்களுக்கொன சகொரிக்றககளில் தன்னதிகொர 
வரவு பேலவுத் திட்டம் நசடமுசையிலுள்ைது. 

(i) மீன்வளம் மற்றும்  மீனவர் நலன் 
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(ii)  ொல்வளம் 

(iii) சுற்றுச்சூழல் மற்றும் கொலநிறல மொற்ைம் 

(iv) குறு, சிறு மற்றும் நடுத்தர நிறுவனங்கள் 

(v) மொற்றுத் திைனொளிகள் நலன் 

 21. இத்திட்ட முறையொனது, விறரவொக 
முடிபவடுத்தல், சமம் டுத்தப் ட்ட பேயல்முறை, 
பேலவினங்கள் குறைப்பு மற்றும் அதிக ப ொறுப்புணர்றவ 
உறுதி பேய்யும். அசத சவறளயில், கொல சநர விரயத்றத 
தவிர்ப் தற்கும் துறைகளுக்கு கூடுதல் அதிகொரங்கறள 
வழங்கவும் முயல்கிைது. 

 22. சமற்கூறிய ஐந்து ைொனியக் 
சகொரிக்றககளுக்கொன தன்னதிகொர வரவு பேலவுத் திட்டம் 
2024-2025 ஆம் நிதியொண்டிலும் பதொடர்ந்து 
நறடமுறைப் டுத்தப் ட்டுள்ளது. இந்த முன்சனொடி 
பேயல்முறைறய உறுதிப் டுத்திய பிைகு, வரும் 
கொலங்களில் மற்ை மொனியக்சகொரிக்றககளுக்கும் 
 டிப் டியொக தன்னதிகொர வரவு பேலவுத் திட்ட 
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நறடமுறைறய விரிவொக்கம் பேய்ய  ரிசீலறன 
பேய்யப் டும். 

(viii) வரவு பேலவுத் திட்டம் குறித்த குடிமக்களுக்கொன 
றகசயடு 

 23. வரவு பேலவுத் திட்ட மதிப்பீடு 
பவளியீடுகளில், ஒரு புதிய முயற்சியொக, பவளிப் றடத் 
தன்றமறய சமம் டுத்தும் சநொக்கத்துடன் 
முதன்முசையொக, 2022-2023 ஆம் நிதியொண்டிற்கொன  
‘வரவு பேலவுத் திட்டம்’ குறித்த குடிமக்களுக்கொன 
சகநயடு பவளியிடப் ட்டது. வரவு பேலவுத் திட்டத்தின் 
முக்கிய அம்ேங்கசை மக்கள் எளிதில் புரிந்துபகொள்ளும் 
வறகயில் எளிறமயொன வடிவிலும் வறர ட வடிவிலும் 
இந்த ஆவணம் பவளிப் டுத்தியுள்ளது. இந்த ஆவணம் 
வரவு பேலவுத் திட்டம் குறித்த குடிமக்களின் 
விழிப்புணர்றவ அதிகரிக்கவும்,  அரசின் நிதிநிறல  
குறித்த அறிவொர்ந்த விவொதங்கறள ஊக்குவிக்கவும் 
உதவிடும்.  இந்த ஆவணம் 2024-2025 ஆம்  
நிதியொண்டிலும் பதொடர்ந்து பவளியிடப் ட்டுள்ளது. 
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(ix)  ன்னொட்டு நொணய நிதியத்தின் பதொழில்நுட்  உதவி  

 24. மொநிலத்தின் ப ொது நிதி நிருவொகத்தில், 
குறிப் ொக வரவு பேலவுத் திட்ட மதிப்பீடு உருவொக்கம் 
மற்றும் நிதி இடர் சமலொண்றம ஆகியவற்றில் 
சீர்திருத்தங்கறளக் பகொண்டு வர  ன்னொட்டு நொணய 
நிதியத்துடன் நிதித்துறை இறணந்து பேயல் ட்டு 
வருகின்ைது. 

 ப ொதுநிதி நிருவொக சீர்திருத்த நடவடிக்றககறள 
பேயல் டுத்துவதற்கொக,  ச ரியல் நிதி பிரிவு,  நிதி இடர் 
சமலொண்றம பிரிவு மற்றும் கடன் மற்றும் நிதி ஆதொர 
சமலொண்றம பிரிவு என மூன்று சிைப்புப் பிரிவுகள் 
நிதித்துறையில் ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ைன.   

           முதற்கட்டமொக, 2022-2023 ஆம் நிதியொண்டிலிருந்து 
பவளியிடப் ட்ட வரவு பேலவுத்திட்டம் குறித்த 
குடிமக்களுக்கொன றகசயடு மற்றும் ஐந்து மொனியக் 
சகொரிக்றககளுக்கொன தன்னதிகொை வரவு பேலவுத் திட்ட 
நறடமுறையொனது 2024-2025 ஆம் நிதியொண்டிலும் 
பதொடர்ந்து நசடமுசைப் டுத்தப் ட்டுள்ைது. நைலும், 
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நிதித்துசையொனது IMF-SARTTAC அதிகொரிகளுடன் 
தனிப் ட்ட ைந்திப்புகள் /  யிற்சி அைர்வுகளில் தீவிைைொக 
ஈடு ட்டு, 2022-2023 ஆம் ஆண்டில்  ணியொைர்களுக்கு 
ஆர்வம் ஏற் டுத்தும் வசகயில் துசை வொரியொன நிதி இடர் 
 குப் ொய்வு பைய்யத் பதொடங்கியுள்ைது.  இநத ந ொன்று, 
2022-2023 ஆம் ஆண்டில் ந ரியல் நிதி அைவுருக்களுடன் 
கூடிய ஒரு ைத்திய கொல நிதிக் கட்டசைப்ச த் 
தயொரிப் தற்கொன பையல்முசையும் நிதித்துசையொல் 
முன்பனடுக்கப் ட்டுள்ைது. 

(x)  சிைப்புப்  ணிக்குழு 

25.  யன் ொட்டிற்குக் பகொண்டுவைப் டொைல் 
31.03.2023 அன்று வசை வங்கி கைக்குகளில் 
சவக்கப் ட்டுள்ை  ல்நவறு திட்டங்களுக்கொன கணிைைொன 
நிதி, சிைப்புப்  ணிக்குழுவொல் கண்டறியப் ட்டு அைசுக் 
கைக்கில் நைர்க்கப் ட்டது.  நைலும், 31.03.2024 வசையொன 
 யன் ொட்டிற்குக் பகொண்டுவைப் டொத நிதியிசனக் 
கண்டறிந்து திைட்டும்  ணி பதொடர்ந்து நைற்பகொள்ைப் ட்டு 
வருகிைது.  பதொடர்ச்சியொன முயற்சி மூலம், சிைப்புப் 
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 ணிக்குழு அைசு நிறுவனங்களுக்குத் நதசவயொன வங்கிக் 
கைக்குகளின் எண்ணிக்சக உரிய அைவில் அறுதி 
பைய்யப் டும். 

(xi) கருவூலக் கணக்குத் துறை, ஓய்வூதிய இயக்குநரகம், 
சிறு சேமிப்பு இயக்குநரகம் மற்றும் அரசு தரவு றமயம் 
ஆகியவற்றின் ைறுசீைசைப்பு 

 26. கருவூலக் கணக்குத் துறை, ஓய்வூதிய 
இயக்குநரகம், சிறுசேமிப்பு இயக்குநரகம் மற்றும் அரசு தரவு 
றமயம் ஆகியவற்றின் மறுசீரறமப்பு குறித்து விரிவொன 
ஆய்வு நடத்தும் சநொக்கத்துடன் உரிய ஆநலொைசன 
நைசவகள் நிறுவனம் நதர்ந்பதடுக்கப் ட்டது. 

 கருவூலக் கணக்குத் துறை, அரசு தரவு றமயம், சிறு 
சேமிப்பு இயக்குநரகம் மற்றும் ஓய்வூதிய இயக்குநரகம் 
ஆகியவற்றின் இறணப்புக்கொன அறிக்றகறய 
ஆநலொைசன நிறுவனம் ேமர்ப்பித்துள்ளது. அந்த 
அறிக்றகயின் அடிப் றடயில் இறணப்புக்கொன விரிவொன 
முன்பமொழிவு அைசின்  ரிசீலசனயிலுள்ைது. 
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(xii) தமிழ்நொடு கருவூல விதித்பதொகுப்ற  திருத்தம் 
பேய்தல் மற்றும் புதுப்பித்தல் 

 27. தமிழ்நொடு கருவூல விதித்பதொகுப்பு I ைற்றும் 
II, கணக்குத் பதொகுப்பு I ைற்றும் II, ேம் ளம் மற்றும் 
கணக்குகள் றகசயடு ஆகிய நூல்கறள தற்ச ொறதய 
நறடமுறைக்கு ஏற்ைவொறு திருத்தம் பேய்து 
சமம் டுத்துவதற்கும் அரசு அனுமதி வழங்கியது. இந்தப் ணி 
இந்திய  ட்டய கணக்கொளர் நிறுவனத்திற்கு 
வழங்கப் ட்டுள்ளது. இந்தப் ணி இந்நிறுவனத்தின் 
கணக்கு மற்றும் ஆரொய்ச்சி பிரிவிடம் 
ஒப் றடக்கப் ட்டுள்ளது. 

பின்வரும் கருவூல பேயல்முறைகளுக்கொன வறரவு 
அறிக்றகறய நிறுவனம் ேமர்ப்பித்துள்ளது. 

➢ வரவினங்கள் 

➢ ஓய்வூதியப்  லன்கள் 

➢ ப ொது 

➢ கடன்கள் மற்றும் முன் ணங்கள் 
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➢ றவப்புத்பதொறக 

➢ கருவூலக் கொப் றை பேயல் ொடுகள் 

➢ மூலதனச் பேலவு 

➢ பேலவினங்கள் 

➢ மொநில கணக்கொயர் 

➢ வரவு பேலவுத் திட்டம் 

    28. சமற்கொணும் கருவூல பேயல்முறைகறள 
பகொண்ட ஒரு சிைப்புக் குழு, ஆரொய்ந்து திருத்தங்கள், 
நீக்குதல்கள் மற்றும் தக்கறவப்புகளுக்கொன 
 ரிந்துறரகறள வழங்கி கருவூல விதிகறள 
துல்லியமொகவும், விடு ொடுகள் இல்லொமலும் 
சமம் டுத்துவறத சநொக்கமொகக் பகொண்டு 
அறமக்கப் ட்டுள்ளது. 

29. இறதத் பதொடர்ந்து முதற்கட்ட அறிக்றக, 
கருவூலக் குழு விரிவொன மதிப் ொய்றவ சமற்பகொண்டு, 
அந்த அறிக்றகயின் மீதொன கருத்துகள் மற்றும் 
திருத்தங்கள், மீண்டும் இந்திய  ட்டயக் கணக்கொளர்கள் 
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நிறுவனத்தின் கணக்கியல் ஆரொய்ச்சி அைக்கட்டறளக்கு 
அனுப்பி றவக்கப் ட்டுள்ளன. அந்நிறுவனத்திடம் இருந்து 
இறுதி அறிக்றகறயப் ப ற்று விதித் பதொகுப்புகள் 
புதுப்பிக்கப் டும். 

(xiii) ப ொது ைற்றும் கடன் நைலொண்சை 

30. துரிதமொன நிதி சமலொண்றம  
(Cash Management) மற்றும் கடன் நிறலத்தன்றம  
(Debt Sustainability) ஆகியறவசய சிைந்த நிதி 
சமலொண்றமயின் தூண்கள் ஆகும். இத்துறை, 
பதொழில்நுட் த்றதப்  யன் டுத்தி  ல்சவறு துறைகளுக்கு 
அவர்களின் சதறவக்சகற்  உரிய சநரத்தில் நிதி 
விடுவிப் றத உறுதி பேய்வதன் மூலம் நிதியிறனப் 
 யன் டுத்தொமல் பேயல் டுத்தும் நிறுவனங்கள்  
வங்கிக் கணக்குகளில் றவத்திருப் றதத் தவிர்க்க 
முடிகின்ைது.  

சமலும், இந்த அரசு அறிமுகப் டுத்தியுள்ள  
ப ொது நிதிக் கண்கொணிப்பு அறமப்பு (PFTS), 13 துறைகளில், 
36 முக்கியத் திட்டங்களில் நிதியிறன விடுவிப் திலிருந்து 
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 யனொளிகளின் வங்கிக் கணக்கில் அந்நிதி பேன்று 
சேரும்வறர கண்கொணிக்க முடியும். சமலும், 
கருவூலத்திலிருந்து சநரடியொக நிதி விடுவிக்கப் டும் 
நுட் த்றத, 17 துறைகளில், 59 திட்டங்களில் 
பேயல் டுத்தப் ட்டுள்ளது. இதன் மூலம், நிதியிறன 
கருவூலத்திலிருந்து சநரடியொக ஒப் ந்ததொரருக்குச் 
பேலுத்தும் வறகயில் வழிவகுத்துள்ளது. இத்தறகய 
முயற்சிகளொல், திட்டங்களின் பேயல் டுத்தும்  
சவகத்திற்கு ஏற்ைொர்ச ொல் அரசு நிதி விடுவிக்கப் டுவது 
மட்டுமின்றி, அரசு சதறவக்குசமல் கடன் வொங்கொமல்  
தமது வட்டிச் பேலவினத்றதயும் குறைக்க  
உதவுகின்ைது.  

(xiv) தமிழ்நொடு நிதித்தைவு  குப் ொய்வு சையம் (TNFDAU) 

 31. சநொக்கம்: நிகழ்சநர முன்நனற்ை அறிக்றககறள 
(IFHRMS லிருந்து கிறடக்கும் தரவு மற்றும் வணிக வரிகள், 
GSTN,  திவுத் துறை, கலொல் துறை, உணவு மற்றும் 
நுகர்சவொர்  ொதுகொப்பு துறை, ச ொக்குவரத்து துறை ச ொன்ை 
IFHRMS க்கு பவளிசய உள்ள தரவுகறளப்)  யன் டுத்தி, 
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ஒரு அறமப்ற  வடிவறமத்தல், சமம் டுத்துதல், 
 ரொமரிப் து ைற்றும்  யனரின் சதறவகளுக்கு ஏற்  தரவு 
கொட்சிப் டுத்தல். 

 இப் குப் ொய்வு, இறணயம் / அசலந சிகள் 
(அறனத்து வடிவ கொரணிகள் மற்றும் பதளிவுத்திைன் 
ஆகியவற்றிற்குப்  திலளிக்கக்கூடிய வடிவறமப்பு) மூலம் 
நிகழ்சநரத் தரறவ பவளியிடும் என எதிர் ொர்க்கப் டுகிைது, 
சமலும், அறனத்து தரவு மூலங்கள் / துறைகளுடன் 
நிகழ்சநர ஒத்திறேவு இருக்கும் வசகயில் 
வடிவசைக்கப் டுகிைது. 

நைலும், பமட்ரொஸ் ஸ்கூல் ஆஃப் எகனொமிக்ஸின் 
வழிகொட்டுதலுடன்  ல்சவறு துறைகளில் இருந்து 
சதறவயொன தரவுகள் சேகரிக்கப் ட்டு  குப் ொய்வுக்கொக 
 யன் டுத்தப் டுகின்ைன. 

நிதித்துசையின் அசைப்பு 
 32. பின்வரும் துசைகள் / முகசைகள் 
நிதித்துசையின் நிருவொகக் கட்டுப் ொட்டில் உள்ைன:- 
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நிருவொகத் துசைகள் 

i.  கருவூலக் கணக்குத் துறை 

ii.  அைசு தகவல் பதொகுப்பு விவை சையம் 

iii.  சிறுநைமிப்புத் துசை 

iv.  ஓய்வூதிய இயக்ககம் 

தணிக்சகத் துசைகள் 

i.  உள்ைொட்சி நிதித் தணிக்சகத் துசை 

ii.  கூட்டுைவுத் தணிக்சகத் துசை 

iii.  ைொநில அைசு தணிக்சகத் துசை 

iv.   ொல் கூட்டுைவு அசைப்புகளின் தணிக்சகத் 
துசை 

v.  இந்து ைைய அைநிறுவனங்களின் தணிக்சகத் 
துசை 

இதை முகசைகள் 

i.  தமிழ்நொடு உட்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு வொரியம் 
(TNIDB) 

ii.  தமிழ்நொடு உட்கட்டறமப்பு நிதி சமலொண்றம 
நிறுவனம் (TNIFMC) 
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சமசல குறிப்பிடப் ட்டுள்ள துறைகளில், ஓய்வூதிய 

இயக்ககம் ைற்றும் அைசு தகவல் பதொகுப்பு விவை சையம் 

ஆகியவற்றின் பையல் ொடுகள்  ற்றிய விளக்கம், சகொரிக்றக 

எண்.50 “ஓய்வூதியங்களும் ஏறனய ஓய்வுக்கொல நன்சைகளும்” 

குறித்த பகொள்றக விளக்கக் குறிப்பில் சேர்க்கப் ட்டுள்ளது. 

ஏசனய துசைகளின் பையல் ொடுகள்  ற்றிய விவைங்கள் 

இக்பகொள்சக விைக்கக் குறிப்பில் இடம்ப ற்றுள்ைன. 
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கருவூலக் கணக்குத் துறை 

அறிமுகம் 

33. கருவூலங்கள் அரேொங்கத்தின்  ழறமயொன 
பேயல் ொட்டு அலகுகளில் ஒன்ைொகும். முதலில் அறவ 
ஆட்சியர் அலுவலகங்களின் ஒரு  குதியொக பேயல் ட்டன. 
01.04.1962-இல் அறவ தனித் துறையொக 
மறுசீரறமக்கப் ட்டு நிதித் துறையின் நிருவொகக் 
கட்டுப் ொட்டின் கீழ் பகொண்டுவரப் ட்டன. 

 34. கருவூலக் கணக்குத் துறையொனது, 
கருவூலக் கணக்கு ஆறணயறர துறைத் தறலவரொகக் 
பகொண்டு நிதித்துறையின் நிருவொகக் கட்டுப் ொட்டின் கீழ்  
6 மண்டல இறண இயக்குநர் அலுவலகங்கள், 6 ேம் ளக் 
கணக்கு அலுவலகங்கள், 3 ேொர்-ேம் ளக் கணக்கு 
அலுவலகங்கள், 38 மொவட்டக் கருவூலங்கள், 1 ஓய்வூதியம் 
வழங்கும் அலுவலகம், 1 உதவி முத்திறரத் தொள் 
கண்கொணிப் ொளர் அலுவலகம் மற்றும் 243 ேொர் 
கருவூலங்களுடன் கருவூலம் பதொடர் ொன  ணிகறள 
சமற்பகொண்டு வருகின்ைன. கருவூலக் கணக்குத் துறை 
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அரசின் நிதி பதொடர் ொன  ல்சவறு கருவூல 
பேயல் ொடுகறள பேய்கிைது.  சமலும், நிதி பதொடர் ொன 
பேயல் ொடுகறள நைற்பகொள்வதற்கொக  ல்சவறு துறைகள், 
வொரியங்கள் மற்றும் ப ரு நிறுவனங்களுக்கு சதர்ந்த 
மனிதவளத்றத வழங்குகிைது. 

முதன்றமயொன  ணிகள்  

• அரசின் அறனத்து வருவொய் மற்றும் 
பேலவினங்கறள றகயொளுதல் 

• 9.3 லட்ேத்திற்கும் சமலொன  ணியொளர்களுக்கு 
ேம் ளம் வழங்குதல் 

• 7.05 இலட்ேத்திற்கும் சமலொன ஓய்வூதியர்களுக்கு 
ஓய்வூதியம் வழங்குதல் 

• அரசின் திட்டங்களுக்கொன நிதிகறள வழங்குதல் 

• மொதொந்திர கணக்குகறள மொநிலக் கணக்கொயருக்கு 
அனுப்புதல்           

• நீதி / நீதிேொரொ முத்திறரத்தொள்கள் முத்திறரத்தொள் 
விற் றனயொளர்களுக்கு விற் றன  பேய்தல் 
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•  ணியொளர்கள் மற்றும் ஓய்வூதியர்களுக்கு புதிய 
மருத்துவ கொப்பீட்டு திட்டத்றத அமல் டுத்துதல்.  

•  ணம் ப றும் அலுவலர்களின் தலநிதிக்கணக்கு 
மற்றும் தன் றவப்பு கணக்குகறள  ரொமரித்தல், 
அறனத்து துறை அலுவலர்களுக்கு முன் ணம் 
நிதி ஒதுக்கீடு வழங்குதல் (உதொரணமொக வொகன 
முன் ணம், கணினி முன் ணம் மற்றும் இதர) 

களஞ்சியம் [ஒருங்கிறணந்த நிதி மற்றும் மனித வள 
சமலொண்றமத் திட்டம் 2.0 (IFHRMS 2.0)] 

• அரசுப்  ணிகள் திைம் ட மற்றும் பேவ்வசன 
நறடப ை நிதி மற்றும் மனிதவள சமலொண்றமறய 
ஒருறமப் டுத்தி ஒருங்கிறணந்த நிதி மற்றும் 
மனிதவள சமலொண்றமத் திட்டம் அரேொல் 
அமல் டுத்தப் ட்டுள்ளது. இதற்கொக திருவொளர் 
அக்பேன்ேர் ேர்வீஸஸ் (பி) லிமிபடட் என்ை முகறம 
கலந்தொசலொேகரொக நியமிக்கப் ட்டு, 
ஆசலொேறனகள் வழங்குதல் மற்றும் திட்ட 
ஒருங்கிறணப் ொளறர சதர்வு பேய்தல் ஆகிய 
ப ொறுப்புகள் அளிக்கப் ட்டது. 
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• இத்திட்டத்திறனச் பேயல் டுத்த திட்ட 
ஒருங்கிறணப் ொளரொக திருவொளர் விப்சரொ 
நிறுவனம் ஈடு டுத்தப் ட்டுள்ளது.  

• இத்திட்டத்திற்குத் சதறவயொன கணினிக் 
கட்டறமப்பு அறனத்து கருவூல 
அலுவலகங்களிலும் ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது. 

• இத்திட்டம், முதற்கட்டமொக கரூர் மொவட்டத்தில் 
ஜனவரி 2020-ல் துவக்கப் ட்டு  டிப் டியொக 
அறனத்து மொவட்டக் கருவூலங்கள் மற்றும் 
 ேம் ளக் கணக்கு அலுவலகங்களில் 
பேயல் டுத்தப் ட்டுள்ளது. ேம் ளம் மற்றும் இதர 
 ட்டியல்கள் அறனத்தும் IFHRMS மூலமொக 
ப ைப் ட்டு  ொரத ரிேர்வ் வங்கியின் (RBI) இ-குச ர் 
(e-kuber portal) வழியொக  யனொளர்களின் வங்கி 
கணக்குகளில் வரவு றவக்கப் டுகிைது. 

• கருவூலத்தில் ப ைப் டும் அரசின் வருவொய் 
இனங்கறள மின் பேலுத்துச்சீட்டு (e-Challan) 
மூலமொக ப ொதுமக்கள் / அரசு துறை நிறுவனங்கள் / 
உள்ளொட்சி அறமப்புகள் ச ொன்ைறவ மின் 
வரவுகளொக (e-Receipt) 24 x 7 மணிசநரமும் 
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தங்குதறடயின்றி இறணயத்தின் மூலம் 
(www.karuvoolam.tn.gov.in) பேலுத்த வேதிகள் 
ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது. இச்சேறவகளுக்கொக  ொரத 
ஸ்சடட் வங்கி, இந்தியன் வங்கி, இந்தியன் ஓவர்சீஸ் 
வங்கி மற்றும்  சரொடொ வங்கி ஆகிய நொன்கு 
வங்கிகள் திரட்டல் வங்கிகளொக (Aggregator Banks) 
தமிழ்நொடு அரேொல் அங்கீகரிக்கப் ட்டுள்ளது. 
தற்ச ொது இவ்வங்கிகளின் வொயிலொக அரசின் 
வருவொய்கள் ப ைப் ட்டு, அரசின் ரிேர்வ் வங்கி 
கணக்கில் வரவு றவக்கப் டுகிைது.  

• கருவூலத்தில் ப ைப் டும் அரசின் வருவொய் 
இனங்கறள மின்வரவொக (e-challan) மின் 
பேலுத்துச்சீட்டு மூலமொக ப றுவதற்கொன 
நறடமுறை அரசின் வருவொய் ஈட்டும் முக்கிய 
துறைகளொன வணிகவரித்துறை, மதுவிலக்கு & 
கலொல் துறைகறள ஒருங்கிறணத்து 
நறடமுறைப் டுத்தப் ட்டுள்ளது. 

• ஒப் ளிப்பு பேய்யும் ந ர்களின் தனித்துவ 
அறடயொளப் டுத்துதல் (மின்னணு சகபயொப்  
ைொன்றிதழ் (DSC)) மொநிலம் முழுவதும் 
நறடமுறைப் டுத்தப் ட்டுள்ளது.  

http://www.karuvoolam.tn.gov.in/
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• கொப் றை மற்றும் முத்திறரத் தொள் சமலொண்றம 
ேொர்ந்த வேதிகள் ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது.  

சமற்பகொள்ளப் ட்ட முக்கிய முயற்சிகள்: 

• முக்கிய திட்டங்கள்-நிதி வழங்கல்:  

➢ 32.8 இலட்ேம்  யனொளிகளுக்கு முதிசயொர் 
ஓய்வூதியம் (Old Age Pension) IFHRMS 
பமன்ப ொருள் வொயிலொக மொதந்சதொறும் 
வழங்கப் ட்டு வருகிைது. 

➢ டொக்டர் முத்துபலட்சுமி பைட்டி ைகப்ந று நிதி 
உதவித் திட்டத்தின் கீழ் 6.50 இலட்ேம் 
 யனொளிகள்  யன் ப ற்று வருகின்ைனர். 

➢ மூவலூர் ரொமொமிர்தம் அம்மொள் புதுறமப் ப ண் 
திட்டத்தின் கீழ் உயர்கல்வி  யிலும் 
மொணவர்களுக்கு மொதந்சதொறும் கல்வி  
உதவித்பதொறக வழங்கப் டுகிைது. 

• ஓய்வூதியர்களின் வருடொந்திர சநர்கொணலுக்கொக 
(Mustering) ஜீவன் பிரமொன் (Jeevan Praman) உடன் 
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ஒருங்கிறணக்கப் ட்டு ஜுறல-2022 முதல் 
சநர்கொணல்  மின்னணுமயமொக்கப் ட்டுள்ளது. 

மொநிலக் கணக்கொயருடன் ஒருங்கிறணத்தல்:  

 35. மொநிலக் கணக்கொயர் (கணக்குகள் மற்றும் 
உரிறமகள்) மூலம் சமற்பகொள்ளப் டும் கருவூலம் ேொரொ 
 ரிவர்த்தறனகறள ஒருங்கிறணத்தல். 

• OPPAS - ஒருங்கிறணந்த நிதி மற்றும் மனிதவள 
சமலொண்றம திட்டத்தில், ஓய்வுப றும் அரசு 
ஊழியர்களின் ஓய்வூதியம்,  ணிக்பகொறட மற்றும் 
ப ொது வருங்கொல றவப்புநிதிக்கொன கருத்துருக்கள் 
அனுப்பி உரிய பகொடுப் ொறணகறள மின்னணு 
தரவுகளொக ப ற்று கணினி வொயிலொக  ட்டியல் 
தயொரிக்கப் ட்டு, ஓய்வுப ற்ை அைசு ஊழியர்கள் / 
குடும்  ஓய்வூதியம் ப று வர்களுக்கு விறரவொகவும், 
துல்லியமொகவும், பவளிப் றடத்தன்றமசயொடும் 
வழங்க வழிவறக ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது. 
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• DAAS – மின் பேலவுச்சீட்டு (e-Voucher) தரறவப் 
 யன் டுத்தி மொநில கணக்கொயர் அவர்களின் 
தணிக்றக மற்றும் கணக்கியறல சமற்பகொள்ள 
எண்ணியல் தணிக்றக மற்றும் கணக்குகறள 
பதொகுக்க வழிவறக பேய்யப் ட்டுள்ளது.  
இதன்மூலம் பேலவுச்சீட்டுகறள (Voucher) 
கொகிதமின்றி அனுப் வும் வழிவறக 
பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

களஞ்சியம் றகச சி பேயலி  யன் ொடு:  

36. களஞ்சியம், சநரம் மற்றும் இருப்பிடத்றதப் 
ப ொருட் டுத்தொமல்  ணியொளர்கள் மற்றும் 
ஓய்வூதியதொரர்களின் சுய விவரத் சதறவகறள எளிதொக 
ப றும் வசகயில், 27.02.2024 அன்று மொண்புமிகு நிதி 
மற்றும் மனிதவள சமலொண்றமத்துறை அறமச்ேர் 
அவர்களொல் அறிமுகப் டுத்தப் ட்ட களஞ்சியம் றகச சி 
பேயலி மூலம்  ணியொளர்கள் விடுப்பு சகொரி 
விண்ணப்பித்தல் மற்றும் அனுமதித்தல், குறுகிய கொல 
கடன்கள் மற்றும் முன் ணங்களுக்கொன சகொரிக்றக 



 
 

35 
 

மற்றும் ஓய்வூதிய கருத்துரு அனுப்  சகொரி விண்ணப் ம், 
வருமொன வரி பிடித்தம் பேய்யும் நறடமுறைறய ( றழய / 
புதிய) சதர்ந்பதடுத்தல் ச ொன்ை சேறவகறள ப ைலொம். 
சமலும், ஓய்வூதியம் ப றுசவொர் இறணயவழி சநர்கொணல், 
 ண்டிறக முன் ணம் மற்றும் ஓய்வூதியம் ப றும் 
கருவூலத்றத மொற்ைம் பேய்யும் சகொரிக்றக, வருமொன வரி 
பிடித்தம் பேய்யும் நறடமுறைறய ( றழய / புதிய) 
சதர்ந்பதடுக்கும் விருப் ம் ச ொன்ை சேறவகறளயும் 
ப ைலொம். 

37. களஞ்சியம் (IFHRMS 2.0) பமன்ப ொருளில் 
கீழ்க்கொணும் அம்ேங்கள் புதிதொக 
நறடமுறைப் டுத்தப் ட்டுள்ளன: 

•  ொரத ரிேர்வ்  வங்கி (RBI) இன் NEFT / RTGS 
வேதி:  
RBI இன் NEFT / RTGS வேதியொனது  
IFHRMS இல் 24.04.2023 முதல் 
நறடமுறைப் டுத்தப் ட்டுள்ளது, இது 
எந்தவிதமொன கொலதொமதமும் இல்லொமல் 
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அரசின் வருவொய் இனங்கறள (Receipts) 
உடனடியொக அரேொங்கக் கணக்கில் ப ை 
உதவுகிைது. 

• ச ொலி  யனொளிகள் ேரி ொர்ப்பு நறடமுறை: 
முதலசைச்ைரின் உழவர்  ொதுகொப்புத் திட்டம், 
முதிநயொர் ஓய்வூதியத் திட்டம், றகம்ப ண் 
உதவித் பதொறக, SSN-IG OAP, SSN-IG (SCP) 
ச ொன்ை அரேொங்கத் திட்டங்களில் ச ொலி 
 யனொளிகறளக் கண்டறியவும் மற்றும் ஒசர 
 யனொளிக்குப்  லமுறை  ணம் 
வழங்கப் டுவறத ேரி ொர்த்து, இரட்டிப்பு  ணம் 
மற்றும் சமொேடியொன  ட்டியல்கள் 
கொேொக்கப் டுவறத தவிர்க்கும் ப ொருட்டும், 
களஞ்சியம் (IFHRMS 2.0) பமன்ப ொருளில் 
வேதி ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது.  

• வருமொன வரி தொனியங்கி கணக்கீடு : வருமொன 
வரி ேட்டம் 1961-ன்  டி, அைசு ஊழியர்கள் மற்றும் 
ஓய்வூதியதொரர்கள் சேமிப்பு மற்றும் முதலீடு 
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பதொடர் ொன விவரங்கறள களஞ்சியம் 
(IFHRMS 2.0) இறணயதளத்தில்  திசவற்ைம் 
பேய்வதன் மூலம் ஒவ்பவொரு மொதமும் வருமொன 
வரிறய ேம தவறணகளில் பிடித்தம் பேய்ய  
களஞ்சியம் (IFHRMS 2.0) பமன்ப ொருளில் 
வழிவறக பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

•  ங்களிப்பு ஓய்வூதியத் திட்டம் (CPS):  ங்களிப்பு 
ஓய்வூதியத் திட்டத்தில் (CPS)  ணிபுரிந்து,  
வயது முதிர்வு / விருப்  ஓய்வுப றும் 
ஊழியர்களுக்கொன இறுதித் பதொறக 
களஞ்சியம் (IFHRMS 2.0) பமன்ப ொருளில் 
ப ை வேதி ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது. 

•  சதசிய ஓய்வூதியத் திட்டம்:  ணியொளர்  
மற்றும் அரசின்  ங்களிப்ற  NSDL க்கு 
பேலுத்துவதற்கொன  ட்டியல் தயொர் 
பேய்வதற்கொன வழிவறக 
ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது. 
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• இறணயவழி சநர்கொணல்: ஓய்வூதியம் 
ப றுசவொர் ஜீவன் பிரமொன் மூலம் வொழ்நொள் 
ேொன்றிதறழச் ேமர்ப்பித்து, சநர்கொணல் பேய்யும் 
முறை அறிமுகப் டுத்தப் ட்டுள்ளது. சமலும் 
தற்ச ொது, களஞ்சியம் (IFHRMS 2.0)  
றகச சி பேயலியில், ஓய்வூதியம் ப றுசவொர்  
ஆண்டு வொழ்நொள் ேொன்றிதறழ ஆதொர்  
ேரி ொர்ப்பு (Pensioner Mustering Face app)  
மூலம் ேமர்ப்பிக்கும் நறடமுறை 
ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது. 

பேயல் டுத்தப் டும் நிறலயில் உள்ள இதர 
ஒருங்கிறணப்பு திட்டங்கள்: 

• களஞ்சியம் (IFHRMS 2.0) உடன் ச ொக்குவரத்து 
துறை மற்றும்  திவுத்துறை ச ொன்ை வருவொய் 
ஈட்டும் துறைகசை ஒருங்கிறணத்தல்.  

• பி.எஸ்.என்.எல் (BSNL) மற்றும் தமிழ்நொடு மின் 
உற் த்தி மற்றும்  கிர்மொனக் கழகம் (TANGEDCO) 
உடன் ஒருங்கிறணத்தல். 
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• அறனத்து துறைகளிலும் மின்  திசவடுகறள 
பேழுறமப் டுத்துதல் . 

• ஓய்வூதிய நிர்ணய தணிக்றக: ஓய்வூதிய 
நிர்ணயத்றத ேரி ொர்க்க, பமொத்த 
எண்ணிக்றகயிலொன ஓய்வூதியதொரர்களின் 
விவரங்கறள  திசவற்ைம் பேய்ய வழிவறக 
பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

மின் கருவூலம்  (Cyber Treasury ) 

• மின் கருவூலம் என் து ஒரு மின்னணுத் தைவுத் 
தளமொகும். இது அரேொங்கங்கள் மற்றும் 
நிறுவனங்கள் தங்கள் கருவூல நடவடிக்றககறள 
மின்னணு முறையில் நிர்வகிக்க உதவுகிைது. இந்த 
அறமப்பு ஒரு  ொதுகொப் ொன, வறல 
அடிப் றடயிலொன இறடமுகத்தின் மூலம் நிதி 
சேகரிப்பு, சமலொண்றம மற்றும் விநிசயொகம் 
ஆகியவற்றை உள்ளடக்கியது. இறணய கருவூல 
தளங்கள் வைவு பைலவு திட்டம், கணக்கியல், 
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வருவொய் வசூல் மற்றும் பேலவின சமலொண்றம, 
நிதி நடவடிக்றககறள பநறிப் டுத்துதல் மற்றும் 
பவளிப் றடத்தன்றமறய சமம் டுத்துதல்  
ச ொன்ை  ல்சவறு நிதி பேயல்முறைகறள 
ஒருங்கிறணக்கிைது. 

• மொநிலத்தில் உள்ள அறனத்து கருவூலங்களில் 
பேய்யப் டும் மின்னணு கட்டணப் 
 ரிவர்த்தறனகறள கணக்கிடுவதற்கும், மொநிலக் 
கணக்கொயருக்கு கணக்குகறள வழங்குவதற்கும் 
மின் கருவூலம் ஒரு றமயப் டுத்தப் ட்ட 
கணக்கியல் பிரிவொகும். மின் கருவூலம் என் து SNA 
SPARSH-ஐ பேயல் டுத்தும் ஒரு 
ப ொறிமுறையொகும். இது  ங்குதொரர்கைொன 
ப ொதுநிதி நைலொண்சைத் திட்டம், ரிைர்வ் வங்கி, 
ைொநிலக் கைக்கொயர் ைற்றும் ஒருங்கிசைந்த நிதி 
ைற்றும் ைனிதவை நைலொண்சைத் திட்டம் 
ஆகியவற்றுடன் ஒருங்கிறணந்த கட்டறமப்பின் 
மூலம் மத்திய நிதியுதவி திட்டங்களுக்கொன (CSS) 
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நிதிகளுக்கு மொற்று நிதி ஓட்ட ப ொறிமுறையொக 
அறிமுகப் டுத்தப் ட்ட முக்கிய  ண சமலொண்றம 
முயற்சியொக SNA SPARSH உள்ளது. 
இவ்வறமப்ற  திைம் ட கண்கொணிக்க ச ொதுமொன 
ஊழியர்களுடன் மின் கருவூலம் வலுப் டுத்தப் ட 
சவண்டும். 

மின் கருவூலத்தின் நன்றமகள் 

பேயல்திைன் மற்றும் சவகம் : 

• தொனியங்கிச் நைசவகள்: றகசயடு பேயல்முறைகள் 
மற்றும் கொகித சவறலகறள குறைக்கிைது, நிதிப் 
 ரிவர்த்தறனகள் மற்றும் பேயலொக்க சநரங்கறள 
துரிதப் டுத்துகிைது. 

• நிகழ்சநர தரவு: நிதித் தரவுகசை நிகழ்சநரத்தில் 
ப ற்று விறரவொக முடிபவடுக்க உதவுகிைது. 

   பவளிப் றடத்தன்றம மற்றும் ப ொறுப்புக்கூைல் : 

• தணிக்றகத் தடங்கள்:   ரிவர்த்தறனகளின் 
விரிவொன  திவுகறள உருவொக்குகிைது, 
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ப ொறுப்புக்கூைறல சமம் டுத்துகிைது மற்றும் 
தணிக்றகசய எளிதொக்குகிைது.   

• ப ொது ைக்கள் அணுகல்: பவளிப் றடத்தன்றமறய 
சமம் டுத்துவதன் மூலம், அரேொங்க பேலவினம் 
மற்றும் வருவொறயக் கண்கொணிக்க குடிமக்கறள 
அனுமதிக்கும் அம்ேங்கள் ப ரும் ொலும் இதில் 
அடங்கும். 

பேலவு சேமிப்பு: 

• நிர்வொகச் பேலவுகறளக் குறைத்தல்: கருவூல 
பேயல் ொடுகளுடன் பதொடர்புறடய உடல் 
உறழப்பின் சதறவறயக் குறைக்கிைது. 

• பிறழ குறைப்பு: மனிதப் பிறழகறள குறைக்கிைது, 
தவறுகறள ேரிபேய்வது பதொடர் ொன பேலறவக் 
குறைக்கிைது. 

 ொதுகொப்பு : 

• சமம் டுத்தப் ட்ட  ொதுகொப்பு நடவடிக்றககள்: 
முக்கியமொன நிதி தரறவப்  ொதுகொக்க சமம் ட்ட 
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குறியொக்கம் மற்றும்  ொதுகொப்பு பநறிமுறைகறளப் 
 யன் டுத்துகிைது. 

• சமொேடித் தடுப்பு: சமொேடி நடவடிக்றககறளக் 
கண்டறியவும் தடுப் தற்குைொன வழிமுறைகறள 
ஒருங்கிறணக்கிைது. 

சமம் ட்ட நிதி சமலொண்றம : 

•  ணப்புழக்க சமலொண்றம: நிதி கிறடப் து குறித்த 
துல்லியமொன மற்றும் ேரியொன சநரத்தில் 
தகவல்கறள வழங்குவதன் மூலம்  ணப்புழக்கத்றத 
சமம் டுத்துகிைது. 

• சிைந்த திட்டமிடல்: விரிவொன தரவு  குப் ொய்வு மூலம் 
சிைந்த வைவு பைலவு திட்டம் மற்றும் நிதி 
திட்டமிடறல எளிதொக்குகிைது. 

 யனர் வேதி : 
• அணுகல்:  ங்குதொரர்களுக்கு நிதி தகவல்கறள 

அணுகவும், இறணய அணுகலுடன் எங்கிருந்தும் 
 ரிவர்த்தறனகறள நடத்தவும் அனுமதிக்கிைது. 
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•  யன் ொட்டின் எளிறம:  யனொளிகளுக்கொன 
எளிசையொன இறடமுகங்கள், ஊழியர்கள் மற்றும் 
குடிமக்கள் கணினியுடன் பதொடர்புபகொள்வறத 
எளிதொக்குகின்ைன. 

இயங்கக்கூடிய தன்றம : 

• பிை அறமப்புகளுடன் ஒருங்கிறணத்தல் : வரி 
நிர்வொகம், ஊதியம் மற்றும் பகொள்முதல் முறைகள் 
ச ொன்ை பிை அரசு அல்லது நிறுவன 
அறமப்புகளுடன் ஒருங்கிறணக்கப் டலொம். இது 
ஒரு ஒருங்கிறணந்த நிதி சமலொண்றம சூழறல 
உருவொக்குகிைது. 

சுற்றுச்சூழல் நன்றமகள் : 

• கொகிதமற்ை பேயல் ொடுகள்: கொகித  யன் ொட்றடக் 
குறைக்கிைது. சுற்றுச்சூழல் நிறலத்தன்றம 
முயற்சிகளுக்கு  ங்களிக்கிைது. ஒட்டுபமொத்தமொக, 
இறணய கருவூலங்கள் கருவூல நடவடிக்றககறள 
நவீனப் டுத்தி பநறிப் டுத்துகின்ைன. இது 



 
 

45 
 

அரேொங்கங்கள் மற்றும் அறமப்புகளுக்கொன நிதி 
நிருவொகத்தின் பேயல்திைன்,  ொதுகொப்பு மற்றும் 
பவளிப் றடத்தன்றமறய சமம் டுத்தும்  ல 
நன்றமகறள வழங்குகிைது. 

மின் அலுவலக நறடமுறை துறை தறலறம அலுவலகம் 
மற்றும் ேொர் அலுவலகங்களில் பேயல் டுத்துதல் ( e – Office) 

• மின் அலுவலக நறடமுறைறய அரசின் பகொள்றக 
முடிவு கொரணமொக தறலறம அலுவலகம் மற்றும் 
ேொர்கருவூலகங்களில் பேயல் டுத்த சவண்டி 
கருவூலக் கணக்குத் துறையின் கீழ்  ணிபுரியும் 
அறனத்து உதவி நிரலர்களுக்கும் தமிழ்நொடு மின் 
ஆளுறம முகறம அலுவலகத்தில் ஜூறல 2023 
மொதத்தில் இரண்டு நொட்கள் சநரடிப்  யிற்சி 
அளிக்கப் ட்டது. கருவூலக் கணக்கு 
ஆறணயரகத்தில்  ணிபுரியும் அறனத்துப் 
 ணியொளர்களுக்கும் தமிழ்நொடு மின் ஆளுறம 
முகறம அலுவலகப்  ணியொளர்களொல் கருவூலக் 
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கணக்கு ஆறணயரக வளொகத்தில் சநரடிப்  யிற்சி 
அளிக்கப் ட்டது. 

• அதன் பதொடர்ச்சியொக கருவூலக் கணக்குத் துறை 
தறலறம அலுவலகத்தில் 01.08.2023 முதல் 
மின்அலுவலக நறடமுறை அமல் டுத்தப் ட்டது. 
கருவூலக் கணக்குத் துறை ேொர் அலுவலகங்களில் 
01.01.2024 முதல் அைல் டுத்தப் ட்டு சகொப்புகள் 
திைன் ட மின் அலுவலக நறடமுறையில் 
றகயொளப் ட்டு வருகின்ைன. 

புதிய மருத்துவக் கொப்பீடு திட்டம் – 2021 
 38.  அரசு ஊழியர்களுக்கொன புதிய மருத்துவக் 
கொப்பீட்டுத் திட்டம் 30.06.2021-க்கு பிைகு சமலும் 
நொன்கொண்டிற்கு நீட்டிப்பு பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

39. புதிய மருத்துவக் கொப்பீடு திட்டம் - 2021, 
ப ொதுத் துறை நிறுவனமொன யுறனபடட் இந்தியொ 
இன்சூரன்ஸ் கம்ப னி லிமிபடட் மூலம் 
பேயல் டுத்தப் டுகிைது. சமலும் தற்ப ொழுது 01.07.2021 
முதல் நொன்கொண்டிற்கு கொலநீட்டிப்பு பேய்து 
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இத்திட்டத்தின் மூலம் அரசு ஊழியர்கள் மட்டுமின்றி 
உள்ளொட்சி அறமப்புகள், அரசு ேொர்ந்த நிறுவனங்கள், 
வொரியங்கள் மற்றும் அரசு  ல்கறலக் கழகங்கள் 
விருப் முள்ள மொநில அரசு அறமப்புகள் / நிறுவனங்கள் 
ஆகியவற்றில்  ணிபுரியும்  ணியொளர்கள் மற்றும் தகுதியுள்ள 
அவர்களின் குடும்  உறுப்பினர்களும் ரூ.5,00,000/- (ரூ ொய்  
ஐந்து இலட்ேம்) 2021-2025 வறர மருத்துவ கொப்பீட்டு திட்டம்  
மூலம் கொசில்லொ சிகிச்றே ப ை வழிவறக 
பேய்யப் ட்டுள்ளது. இதற்கொக ஒவ்பவொரு மொதமும் 
 ணியொளரிடமிருந்து ஜூறல 2021 மொதத்திலிருந்து 
அவர்களது மொதொந்திர ஊதியத்தில் ரூ.300/- (ரூ.295/- 
கொப்பீட்டு ேந்தொ + ரூ.5/- சிைப்பின சநொய்கள் மற்றும் 
சூழ்நிறலகளில் ஏற் டும் எதிர் ொரொ பேலவுகளுக்கொக நிதி 
மூலதன ேந்தொ) பிடித்தம் பேய்யப் டுகிைது.  

 40. 30.12.2021 முதல், புதிய மருத்துவக் கொப்பீட்டுத் 
திட்டத்தின் கீழ் அரசு ஊழியர்கறளச் ேொர்ந்து வொழும் 
மகன்கள் மற்றும் மகள்கள் அவர்களது வயது வரம்பிறனக் 
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கருத்தில் பகொள்ளொமல் இத்திட்டத்தின் கீழ் சிகிச்றே 
ப ற்றுப்  யன்ப ை வழிவறக பேய்யப் ட்டுள்ளது 

 41. இப்புதிய திட்டத்தில், சில சநொய்கறளயும், 
சில சிகிச்றேகறளயும் சிைப்பினமொக கருதி அதற்கு 10.00 
இலட்ேம் ரூ ொய் வறர மருத்துவ சிகிச்றே ப ை உச்ேவரம்பு 
உயர்த்தப் ட்டுள்ளது. சமலும், கூடுதலொக 10.00 இலட்ேம் 
ரூ ொய் மூலதன நிதியிலிருந்து வழங்கிடவும் வழிவறக 
பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

42. உயிர் கொக்கும் அவேரத் தன்றம பகொண்ட 
அங்கீகரிக்கப் ட்ட சிகிச்றேகள் மற்றும் அறுறவ 
சிகிச்றேகளுக்கு இத்திட்டத்தின் கீழ் அங்கீகரிக்கப் டொத 
(Non-Network) மருத்துவமறனகளிலும் சிகிச்றே 
சமற்பகொள்ள வழிவறக பேய்யப் ட்டுள்ளது.  

43. சமலும், புதிய மருத்துவ கொப்பீட்டுத் 
திட்டத்தில் அங்கீகரிக்கப் டொத மருத்துவமறனகளில் 
வழங்கப் டும் சிகிச்றேகள் மற்றும் அங்குள்ள மருத்துவ 
வேதிகளின் தரம் அறியப் டொதநிறலயில், ஒரு அரசு 



 
 

49 
 

ஊழியர் பதளிவொன மனநிறலயில் அத்தறகய 
மருத்துவமறனயில் சிகிச்றே சமற்பகொண்டொல், அசத 
சிகிச்றேயொனது கீழ்நிறலயில் உள்ள அங்கீகரிக்கப் ட்ட 
மருத்துவமறனயில் சமற்பகொண்டொல் ஆகும் பேலவில் 
நிர்ணயிக்கப் ட்ட கட்டணத்தில் 75% அளவிற்கு மருத்துவ 
பேலவினம் மீள வழங்க வழிவறக பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

 44. 14.02.2022 முதல், சகொவிட்-19 சநொய் 
பதொற்றிற்கொன சிகிச்றேறய குறிப்பிட்ட சிகிச்றேகளின் 
 ட்டியலில் சேர்த்து ரூ.10.00 லட்ேம் வறர கொசில்லொ 
சிகிச்றே ப ை வழிவறக பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

     45. புதிய மருத்துவ கொப்பீட்டு திட்டத்தின் 
பேயல் ொடுகறள சமற் ொர்றவயிடவும் சிைப் ொன 
முறையில் நறடமுறை டுத்தவும் தகவல் பதொழில்நுட்  
பமன்ப ொருள் மற்றும் புதிய மருத்துவ கொப்பீட்டு 
திட்டத்திற்பகன றகச சி பேயலி (Mobile Application) 
ஆகியறவ மொண்புமிகு நிதி மற்றும் மனிதவள 
சமலொண்றமத்துறை அறமச்ேர் அவர்களொல் 27.02.2024 
அன்று பதொடங்கி றவக்கப் ட்டது. 
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 46. புதிய மருத்துவ கொப்பீட்டு திட்டம் 2021ன் கீழ் 
அங்கீகரிக்கப் ட்ட மருத்துவமறனகளில் கட்டணமில்லொ 
சிகிச்றே ப ை அரசு ஊழியர்களுக்கு இதுவறர 6,85,178 
கொப்பீட்டு அறடயொள அட்றடகள் வழங்கப் ட்டுள்ளது. 

    47. இத்திட்டத்தின் கீழ், 203 மருத்துவ 
சிகிச்றேகள் மற்றும் அறுறவ சிகிச்றே முறைகள் 
சேர்க்கப் ட்டுள்ளன. இதில் 116 அறுறவ சிகிச்றேகள் 
மற்றும் 87 மருத்துவ சிகிச்றேகளும் அடங்கும். தற்ச ொது 
தமிழ்நொடு, புதுச்சேரி, ப ங்களூரு, திருவனந்தபுரம் மற்றும் 
புதுபடல்லி ஆகிய இடங்களில் உள்ள 1296 
மருத்துவமறனகள் மற்றும் புற்றுசநொய்க்கு சிகிச்றே 
அளிக்கக்கூடிய அரசின் 16 கதிரியக்க சிகிச்றே றமயங்கள் 
மூலம் இத்திட்டத்தின் கீழ் மருத்துவ உதவியிறன 
வழங்குவதற்கு வழிவறக பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

 48.  புதிய மருத்துவக் கொப்பீடு திட்டம் 
2021-ல் 01.07.2021 முதல் 31.03.2024 வறர  
1,93,086  யனொளிகள் ரூ.936.14 சகொடி அளவிற்கு மருத்துவ 
சிகிச்றே ப ற்று  யனறடந்துள்ளனர். 
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சமலும் 2021–2024 ஆம் நிதி ஆண்டுகளில்  
80.59 இலட்ேம் ரூ ொய் தமிழ்நொடு மருத்துவ கவனிப்பு 
விதியின் கீழ்  யனொளிகளுக்கு அரேொல் 
வழங்கப் ட்டுள்ளது. 

இது தவிர தற்ச ொது சகொவிட்-19-க்கொன 
சிகிச்றேகறள அங்கீகரிக்கப் ட்ட மருத்துவ மறனகளில் 
சமற்பகொள்ள 5.00 சகொடி ரூ ொய் நிதிய மூலதனம் (Corpus 
Fund) உருவொக்கப் ட்டுள்ளது. சமலும் இதுநொள் வறர  
85 சகொடி ரூ ொய் ஒதுக்கீடு பேய்யப் ட்டுள்ளது. 
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கூடுதலொக, புதிய மருத்துவக் கொப்பீட்டுத் திட்டத்தில் 
 ட்டியிலிடப் டொத           மருத்துவமறனகளில்         தீவிரமற்ை 
சகொவிட்− 19 சிகிச்றேக்கு நிதிய   மூலதனம் (corpus fund)     
ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ளது. அதில் இதுவறர 11.15 சகொடி ரூ ொய் 
அரேொல் வழங்கப் ட்டுள்ைது. 

திைன் சமம் ொடு கருவூலம் மற்றும் கணக்குகள் துறை 
அதிகொரிகளுக்கு அறிவு  ரிமொற்ைம், திைன் சமம் ொட்டு 
 யிற்சி 

49. கூடுதல் இயக்குநர்கள், இறண 
இயக்குநர்கள், முதன்றம கணக்கு அலுவலர்கள், கணக்கு 
அலுவலர்கள் மற்றும் உதவி கணக்கு அலுவலர்கள் வறர 
சுமொர் 700 அதிகொரிகள், நிதிக் கட்டுப் ொட்டொளர்,  
நிதி ஆசலொேகர் மற்றும் முதன்றம கணக்கு அலுவலர்கள் 
ச ொன்ை  ல்சவறு துறைகள், அரசு நிறுவனங்கள் மற்றும் 
வொரியங்களில்  ணியமர்த்தப் ட்டுள்ளனர். 

சமற்கண்ட அதிகொரிகளின்  ணிகள் நிதி 
சமலொண்றம, கணக்குகறள இறுதி பேய்தல், உள் 
தணிக்றக, வரவு பேலவுத் திட்டம், வரிக் கணக்கு தொக்கல் 
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பேய்தல் மற்றும் ேட்டப்பூர்வ கடறமகறள நிறைசவற்றுதல் 
உள்ளிட்ட  ல்சவறு ப ொறுப்புகறள உள்ளடக்கியது.  
இந்த அதிகொரிகள் தங்கள் துறைகளில் தற்ச ொறதய 
பதொழில்நுட்  முன்சனற்ைங்கறள அறிந்து பகொண்டு 
அதற்கு ஏற்ைவொறு அவர்களின் திைன்கறள 
சமம் டுத்துவதற்கொன கட்டொயத் சதறவறய உணர்ந்து, 
விரிவொன மற்றும் பதொடர்ச்சியொன  யிற்சித் திட்டங்கறள 
வழங்குவதன் மூலம் அவர்களுறடய திைன் சமம் ொட்டு 
நடவடிக்றககறள சமற்பகொள்வதற்கு அரேொங்கம் அனுமதி 
வழங்கியது. 

அதன் டி,  ல்சவறு  டி நிறலகளில் உள்ள 
அதிகொரிகளின் திைன்கறள சமம் டுத்துவறத 
சநொக்கமொகக் பகொண்டு  யிற்சித் திட்டங்கறள 
வழங்குவதற்கொக, இந்திய  ட்டயக் கணக்கொளர்களின் 
நிறுவனத்துடன் (ஐசிஏஐ) இத்துறை புரிந்துணர்வு ஒப் ந்தம் 
பேய்துள்ளது. இந்த  யிற்சித் திட்டமொனது சமம் டுத்தப் ட்ட 
விதிகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறைகளுடன், சதர்ச்சி மற்றும் 
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இணக்கத்றத உறுதிப் டுத்தும் வறகயில் 
வடிவறமக்கப் ட்டுள்ளது. 

 ல்சவறு  ணியொளர்கறள உள்ளடக்கிய நொன்கு 
தனித்தனி பதொகுதிகளில் 416 அதிகொரிகள் விரிவொன 
 யிற்சி ப ற்ைனர். இப் யிற்சியொனது ஒவ்பவொன்றும்  
ஐந்து நொட்கள் நீடித்தது. இந்த  யிற்சியில்  ல்சவறு 
வறகயொன தறலப்புகளில்  யிற்சி வழங்கப் ட்டது. 
கூட்டொண்றம நிறுவனம், கருவூல மற்றும்  
குறிப்பிட்ட பிரிவில் நிபுணத்துவம் ப ற்ைவர்கள் மூலம் 
வகுப்புகள் நடத்தப் ட்டது.  யிற்சியொளர்களுக்கு  
வளமொன மற்றும் தொக்கம் மிக்க கற்ைல் அனு வத்றத 
உறுதி பேய்தது. 

பைன்சன, இந்திய பதொழில்நுட்  நிறுவனம் மூலம் 
(ஐஐடி) 56 அதிகொரிகளுக்கு தரவுப்  குப் ொய்வு மீது  யிற்சி 
வழங்கப் ட்டது. அதிநவீன பதொழில்நுட் த்தில் அவர்களின் 
அறிவுத்திைறன அதிகரிப் சத இதன் சநொக்கமொக 
இருந்தது. இதனொல் இந்தக் களத்தில் அவர்களின் 
திைறமறய சமம் டுத்துகிைது. 
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நைலும், புதியதொக  ணியமர்த்தப் ட்ட இளநிறல 
உதவியொளர்களுக்கு துறை பதொடர் ொன  யிற்சி மற்றும் 
அறிமுக  யிற்சி இத்துறையின் மூலம் வழங்கப் ட்டது. இந்த 
 யிற்சியொனது ேம் ந்தப் ட்டவர்களுக்கு இத்துறையின் 
பேயல் ொடுகள் மற்றும் கட்டறமப்ற  அவர்களுக்கு 
அறிமுகப் டுத்துவறத சநொக்கமொகக் பகொண்டு 
வழங்கப் ட்டது. சமலும், இப் யிற்சியொனது ஒருங்கிறணந்த 
நிதி மற்றும் மனித வள சமலொண்றம அறமப்பு  
(IFHRMS) மற்றும் மின் அலுவலக நசடமுசை 
பதொடர் ொன வழிகொட்டுதல்  ற்றிய அறிமுகத்றத 
வழங்கியது.   

கருவூலக் கணக்குத் துறையில்  ல்சவறு  ணிகறள 
புரியும் இளநிறல உதவியொளர் முதல் உதவி கணக்கு 
அலுவலர் வறரயில் உள்ள அறனவரின் திைறன 
சமம் டுத்த மொவட்ட அளவில் முறையொன பதொடர்ந்த 
 யிற்சியிறன வழங்கும் ப ொருட்டு மொவட்ட அளவில் 
திைன் உள்ளவர்கறள கண்டறிந்து அவர்களுக்கு துறை 
 ற்றிய விரிவொன மற்றும் பதளிவொன  யிற்சி வழங்கிய பின் 
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அவர்கறளக் பகொண்டு மொவட்ட அளவில்  யிற்சி வழங்க 
முடிவு பேய்யப் ட்டது. எனசவ அதன் முதல் டியொக 
“ யிற்சியொளர்களின்  யிற்சிக்கு” முன் மொதிரியொக 
பேன்றன மண்டலத்தில் உள்ள கருவூலம் / ேொர் கருவூல 
அலுவலகத்தில் 30  ணியொளர்களுக்கு கருவூலத் 
துறையின்  ணிகள் மற்றும்  யிற்சியொைர்களின்  யிற்சி 
வழங்கப் ட்டது.  
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சிறு நைமிப்புத் துசை 
50. குடிமக்களிடம் சிக்கனம் மற்றும் சேமிக்கும் 

 ழக்கத்திறன ஊக்குவித்தசல சிறுசேமிப்புத் திட்டத்தின் 
தறலயொய சநொக்கமொகும். இந்தியொவில் சிறுசேமிப்புத் 
திட்டங்கள் தனிந ர் வீட்டுச்சேமிப்பிற்கு முக்கிய 
ஆதொரமொக விளங்குகின்ைது. சிறுமுதலீட்டொளர்கறளயும் 
சேமிப்பு இயக்கத்தின் கீழ்பகொணர்ந்து, அதன் மூலம் 
அவர்களின் முதலீட்டிற்கு அதிக  ொதுகொப்பு அளித்து, அசத 
சநரத்தில் முதலீட்டின் மீது கணிேமொன வட்டி 
கிறடப் தற்கும் உறுதிபேய்யப் டுகிைது.  தமிழ்நொட்டு 
மக்களிடம் சிக்கனம் மற்றும் சேமிப்பின்  யன்கள் குறித்த 
விழிப்புணர்றவ ஏற் டுத்தி, அஞ்ேல் துறையின் வொயிலொக 
பேயல் டுத்தப் ட்டு வரும் சிறுசேமிப்புத்திட்டங்கறள 
ஊக்குவிக்கும்  ணியில் மொநில சிறுசேமிப்பு ஆறணயரகம் 
ஈடு ட்டுவருகின்ைது. 

சிறுசேமிப்புத் திட்டங்கள் 

51. ேமுதொயத்தின்  ல்சவறு பிரிவினரின் 
சதறவகளுக்கு ஏற்ைவறகயில்,  லவிதமொன 
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சிறுசேமிப்புத்திட்டங்கள் நறடமுறையில் உள்ளன.  
சிறுசேமிப்புத் திட்டங்களின் வட்டிவிகிதத்திறன 
ஒவ்பவொரு ஆண்டும் ஜனவரி, ஏப்ரல், ஜுறல மற்றும் 
அக்சடொ ர் மொதங்களின் முதல்நொளில் மொற்றியறமத்து 
ஒன்றிய அரசு அறிவிப்பிறன பவளியிடுகிைது. 

இத்தகவல்கள் யொவும் தற்ச ொது சிறுசேமிப்புத் 
துறையின் இறணயதளமொன (www.tnsmallsavings.org)-
இல் பவளியிடப் ட்டு அவ்வப்ச ொது மொற்ைங்களும் 
பவளியிடப் டுகின்ைன.   

பேல்வமகள் சேமிப்புத் திட்டம் 

52. பேல்வமகள் சேமிப்பு திட்டம் என்ை 
ப ண்குழந்றதகளுக்கொன சேமிப்புத்திட்டத்றத ஒன்றிய 
அரசு 03.12.2014 முதல் அறிமுகப் டுத்தியது.  த்து 
வயதுக்குட் ட்ட ப ண்குழந்றதகளுக்கொக மட்டும் 
பிரத்சயகமொக ஏற் டுத்தப் ட்டுள்ள இத்திட்டத்தின்கீழ், 
அவர்களது ப ற்சைொர் அல்லது  ொதுகொவலர் ஓர் ஆண்டிற்கு 
அதிக ட்ேமொக 1.5 இலட்ேம் ரூ ொய் வறர றவப்பீடு 

http://www.tnsmallsavings.org)-இல்
http://www.tnsmallsavings.org)-இல்
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பேய்யலொம். இத்திட்டத்திற்கொன தற்ச ொறதய 
வட்டிவிகிதம்  01.04.2023 முதல் 8.2 விழுக்கொடொக 
நிர்ணயிக்கப் ட்டுள்ளது. 

ப ொன்மகன் ப ொது றவப்புநிதி 

53. பேல்வமகள் சேமிப்புத்திட்டத்திற்கு 
கிறடத்த வரசவற்ற பயொட்டி, ஆண் குழந்றதகளும் 
 யன்ப றும்வறகயில் ப ொது வருங்கொல றவப்பு நிதித் 
(PPF) திட்டம் “ப ொன்மகன் ப ொது றவப்புநிதி” எனப் 
ப யரிடப் ட்டு இந்திய அஞ்ேல்துறை மூலம் 04.09.2015 
முதல் மறு டியும் துவக்கப் ட்டுள்ளது. இத்திட்டத்தின்கீழ், 
 த்து வயதிற்குட் ட்ட ஆண் குழந்றதகள், அவர்களது 
ப ற்சைொர் அல்லது  ொதுகொவலர் மூலமூம்,  த்து வயதிற்கு 
சமற் ட்டவர்கள் தொங்களொகவும் றவப்பு நிதிக்கணக்றகத் 
துவக்கலொம். ஓர் ஆண்டிற்கு  1.5 இலட்ேம் ரூ ொய் வறர 
றவப்பீடு பேய்ய வொய்ப்புள்ள இத்திட்டத்திற்கு 01.04.2024 
முதல் வட்டி விகிதம் 7.1 விழுக்கொடொக வழங்கப் டுகிைது. 
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மூத்த குடிமக்கள் சேமிப்புத்திட்டம் 

54. 01.04.2024 முதல் 5 ஆண்டுகள் மூத்த 
குடிமக்கள் சேமிப்புத்திட்டத்திற்கு 7.4 விழுக்கொடு வட்டி 
வழங்கப் டுகிைது. இத்திட்டத்தின் கீழ் மூன்று 
மொதங்களுக்கு ஒருமுறை வட்டி வழங்கப் டும். 
கணக்கிறன சமலும் மூன்று ஆண்டுகளுக்கு நீட்டிக்கும் 
வேதி உண்டு. கணக்கிறன முன்கூட்டிசய முடிக்கும் 
ப ொழுது ஓரொண்டிற்கு பிைகு 1.5 விழுக்கொடும்,  
இரண்டு ஆண்டிற்கு பிைகு ஒரு விழுக்கொடும்  
முதலீட்டுத் பதொறகயில் பிடித்தம் பேய்து வழங்கப் டும். 

சிறுசேமிப்பு வசூல் விவரங்கள் 

55. சிறுசேமிப்புத் திட்டங்களின் வொயிலொக  
2013-2014 முதல் 2023-2024 வறரயிலொன நிதியொண்டுகளில் 
தமிழகத்தில் திரட்டப் ட்ட நிதிவிவரங்கள் கீசழ 
பகொடுக்கப் ட்டுள்ளன. 
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(ரூ ொய் சகொடியில்) 

வ. 
எண் 

நிதியொண்டு இலக்கு பமொத்தம் 
திரும் ப்  
ப ைப் ட்ட 
பதொறக 

நிகரம் 

1 2015 - 16 - - 17259.82 15314.41 1945.41 

2 2016 – 17 - - 20737.29 17227.19 3510.10 

3 2017-18 - - 25257.16 17301.21 7955.95 

4 2018-19 -- 31923.58 19511.08 12412.50 

5 2019-20 -- 41195.23 23572.59 17622.64 

6 2020-21 -- 41478.48 27421.02 14057.46 

7 2021-22 -- 41970.55 25600.37 16370.18 

8 2022-23 -- 45781.21 31285.18 14496.03 

9 2023-24 -- 61736.24 46671.53 15064.71 
 

முகவரறமப்பு மற்றும் பவகுமதிகள் 

முகவரறமப்பு 

 56. சிறுசேமிப்புத் பதொறகறயத் 
திரட்டுவதற்கொக மொநிலம் முழுவதும் முகவர்கள் 
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நியமிக்கப் டுகிைொர்கள். இவர்கள் சிறுசேமிப்புத் திட்டத்றத 
ஊக்குவிப் திலும், வசூல்  ணிகளிலும் முக்கிய ங்கு 
வகிக்கின்ைனர். இதில் மகளிர் முகவர் (MPKBY) 
திட்டத்தின் கீழ் மட்டும் அஞ்ேலக பதொடர்றவப்புத் 
திட்டத்திற்கு (PORD) முன்னுரிறம அளித்து  
மகளிர் மட்டுசம சிறுசேமிப்பு முகவர்களொக நியமனம் 
பேய்யப் ட்டு வருவது குறிப்பிட்டத்தக்கது.  
தமிழ்நொடு முழுவதும் தற்ப ொழுது, அதொவது 31.12.2023 வறர, 
பமொத்தம் 27,604  திவு ப ற்ை முகவர்கள்  ணியொற்றி 
வருகின்ைனர். அந்த விவரங்கள் பின்வருமொறு:- 

வ. 
எண் 

முகவர்களின் வறக 
பமொத்த  

முகவர்களின் 
எண்ணிக்றக 

1 நிறலப் டுத்தப் ட்ட 
முகவரறமப்புத் திட்டம் (SAS) 

7165 

2 மகளிர் முகவர் திட்டம் 
(MPKBY) 

20,439 

பமொத்தம் 27,604 
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பவகுமதிகள் 

57. சிறுசேமிப்புத்திட்ட முகவர்கறள 
ஊக்குவிப் தற்கும் ப ொதுமக்களின் மனங்களில் சேமிக்கும் 
 ண்ற  வளர்ப் தற்கும், சிறுசேமிப்பில் சிைந்து விளங்கும் 
மகளிர் (MPKBY) முகவர்களுக்கு ஊரொட்சி ஒன்றியம், 
மொவட்டம் மற்றும் மொநில அளவிலும் மற்றும் நிறல 
முகவர்களுக்கு (SAS) மொவட்டம் மற்றும் மொநில அளவிலும் 
ஒவ்பவொரு ஆண்டும் தமிழ்நொடு அரசு பரொக்கப் ரிசுகள் 
மற்றும் சகடயங்கறள வழங்கி வருகின்ைது. 2017–2018 
முதல் 2023-2024 ஆம் நிதி ஆண்டு வறரயில் ஓவ்பவொரு 
ஆண்டும் 9.68 இலட்ைம் ரூ ொய் அரேொல் அனுமதிக்கப் ட்டு 
933 எண்ணிக்றகயில் முகவர்கள்  யனொளிகளொக 
ஒவ்பவொரு ஆண்டும் பதரிவு பேய்யப் ட்டனர். 

உலக சிக்கன நொள் 

 58. சிறுசேமிப்புத்துறையொல் உலகசிக்கன நொள் 
ஒவ்பவொரு ஆண்டும் அக்சடொ ர் 30-ஆம் நொள் 
அனுேரிக்கப் டுகிைது.  தமிழ்நொபடங்கும் சிக்கனம் மற்றும் 
சிறுசேமிப்புத்திட்டங்களில் சேமித்தல் ஆகிய இரண்டு 
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 ழக்கங்கறள ஊக்கப் டுத்துவதிலும், சிறுசேமிப்பு 
முதலீட்டொளர்கள் மற்றும் முகவர்களின் குறைகறள 
இறணயதளம் (www.tnsmallsavings.org) மூலமொக 
கறளவதிலும், இத்துறை முக்கியப் ங்கு வகிக்கிைது.  
ஒவ்சவொரு ஆண்டும் உலக சிக்கன நொள் விழொவின் 
ச ொதும், ப ொதுமக்களிறடசய சிறுசேமிப்புத்திட்டங்கறள 
விளம் ரப் டுத்துவதில், மொவட்டங்களில் மொவட்ட 
ஆட்சியொளர்களும்,  பேன்றன ப ருநகரில் பேன்றன 
ப ருநகர மொநகரொட்சி ஆறணயொளரும் முக்கியப் 
 ங்கொற்றுகின்ைனர்.  அதன் டி, மொணொக்கர்களிறடசய 
சிறுசேமிப்பு பதொடர் ொன கட்டுறரப்ச ொட்டி, ச ச்சுப்ச ொட்டி, 
நடனப்ச ொட்டி மற்றும் நொடகப்ச ொட்டிகள் நடத்தப் ட்டு, 
சதர்வு பேய்யப் ட்ட மொணொக்கர்களுக்கு சிறுசேமிப்புத் 
துறை மூலம்  ரிசு அளிக்கப் டுகின்ைது. 

 2017–2018 முதல் 2023-2024 ஆம் நிதியொண்டு 
வறரயில் ஓவ்பவொரு ஆண்டும் 3.30 இலட்ேம் ரூ ொய் 
அரேொல் அனுமதிக்கப் ட்டு 933 எண்ணிக்றகயில் 

http://www.tnsmallsavings.org/
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மொணவர்கள்  யனொளிகளொக ஒவ்பவொரு ஆண்டும் 
பதரிவுபேய்யப் ட்டனர். 

விளம் ரம் 

 59. சிறுசேமிப்புத்துறை, பேன்றன மற்றும் 
மொவட்டங்களில் நடத்தப் டும் ப ொருட்கொட்சிகளில் 
கலந்துபகொண்டு, சிறுசேமிப்பு அரங்கு அறமத்தும், 
ப ொதுமக்களுக்கு துண்டுப் பிரசுரங்கள் வழங்கியும் 
விழிப்புணர்வு ஏற் டுத்துகின்ைது.   

அதுச ொல கடந்த நிதிஆண்டுகளில்  ல்சவறு 
கிரொமங்களில் 10.00 இலட்ேம் ரூ ொய் பேலவில் சிறுசேமிப்பு 
குறித்த 250 பதருநொடகங்கள் நடத்தப் ட்டன.  

தணிக்சகத் துசைகள் 

 60. நிதித்துசையின் கட்டுப் ொட்டிலுள்ை 

பின்வரும் தணிக்சகத் துசைகளின் நைற் ொர்சவ 

தசலவைொக தசலசைத் தணிக்சக இயக்குநர் 

பையல் டுகிைொர். 
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வ. 
எண் 

தணிக்சகத் துசைகளின் ப யர்கள் 

1.  உள்ைொட்சி நிதித் தணிக்சகத் துசை 

2.  கூட்டுைவுத் தணிக்சகத் துசை 

3.  ைொநில அைசு தணிக்சகத் துசை 

4.   ொல் கூட்டுைவுகளின் தணிக்சகத் துசை 

5.  இந்து ைைய அைநிறுவனங்களின் தணிக்சகத் துசை 

தறலறமத் தணிக்றக இயக்குநர் 

 61. தணிக்றக முறையில் அடிப் றட 

சீர்திருத்தங்கறள சமற்பகொள்வதற்கும், அறனத்து 
தணிக்றகத் துறைகறளயும் தறடயின்றி ஒருங்கிறணத்து, 
அறனத்து அரசுத் துறைகள் மற்றும் நிறுவனங்கள் 
முழுவதிலும் உட்தணிக்றக மற்றும் ேட்டபூர்வ 
தணிக்றககளின் பேயல் ொடுகள் திைம் ட நறடப றுவறத 
உறுதிபேய்யும் சநொக்குடன், அரேொல் தறலறமத் தணிக்றக 
இயக்குநர் அலுவலகம் சதொற்றுவிக்கப் ட்டுள்ளது.  
உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றக, கூட்டுைவு தணிக்றக,  ொல் 
கூட்டுைவுகளின் தணிக்றக, மொநில அரசு தணிக்றக,  
இந்துேமய அைநிறுவனங்களின் தணிக்றக மற்றும் 
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எதிர்வரும் கொலத்தில் நிதித் துறையின் நிர்வொகக் 
கட்டுப் ொட்டின் கீழ் பகொண்டு வரப் டும் பிை தணிக்றகத் 
துறைகள் ஆகியவற்றின் தணிக்றக பேயல் ொடுகளுக்கொன 
நிருவொக / சமற் ொர்றவத் துறைத் தறலவரொக  
தறலறமத் தணிக்றக இயக்குநர் நியமிக்கப் ட்டுள்ளொர். 
தமிழ்நொடு உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றகச் ேட்டம், 2014-ன் 
பிரிவு 3ன் கீழ், தறலறமத் தணிக்றக இயக்குநர் உள்ளொட்சி 
நிதித் தணிக்றகத்துறை  இயக்குநரொகவும்  பையல் டுவொர். 

பேயற் ரப்பு 

 62. அரசுத்துறைகள் மற்றும் அரசு திட்டங்களின் 
பேயல்திைன்  ற்றிய நம் கமொன மற்றும் துல்லியமொன 
தகவல்கறள ஆட்சியொளர்களுக்கு வழங்குவசத 
தணிக்றகயின் சநொக்கமொகும். தணிக்றகயின் 
கண்டறிதல்கள், வளங்கறள திைம் ட ஒதுக்கீடு பேய்யவும், 
அதன் மூலம் ப ொது மக்களுக்கு வழங்கப் டும் 
சேறவயிறன சமம் டுத்தவும் மற்றும் வரி 
பேலுத்துசவொரின் நன்மதிப்ற  அதிகரிக்கவும் 
வழிசகொலுகின்ைன. 
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 63. அரசுத் தணிக்றகத் துறைகளொல் 
சமற்பகொள்ளப் டும் உட்தணிக்றக மற்றும் ேட்டப்பூர்வ 
தணிக்றகச் பேயல் ொடுகள் திைம் ட 
சமற்பகொள்ளப் டுவறத உறுதிபேய்வதுடன், தவறுகறள 
முன்கூட்டிசய கண்டறிந்து, சதறவயொன திருத்த 
நடவடிக்றககள் கொலதொமதமின்றி சமற்பகொள்ளப் டுவறத 
உறுதி பேய்யும் ப ொறுப்பு தறலறமத் தணிக்றக 
இயக்குநருக்கு அளிக்கப் ட்டுள்ளது. சமலும், தணிக்றகத் 
துறைகளின் திைறன சமம் டுத்துவதற்கும், 
தணிக்றககளில் உயர்தர பேயல் முறைகறள 
ஏற் டுத்துவதற்கும் ப ொறுப்பு வழங்கப் ட்டுள்ளது. இதறன 
பேயல் டுத்திட தறலறமத் தணிக்றக இயக்குநர் 
அலுவலகம் 3 பேயல் ொட்டு பிரிவுகளொக 
பிரிக்கப் ட்டுள்ளது. 

• திைன் சமம் ொடு &  யிற்சி  

• தணிக்றக தர உத்தரவொதம் 

• தணிக்றக சீர்திருத்தங்கள் & தகவல் பதொழில்நுட் ம் 
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சிைப்பு முன்பனடுப்புகள்: 

 64. தணிக்றகயிறன மிகவும் 
பவளிப் றடயொனதொகவும் தர சமம் ொட்டிறன உறுதி 
பேய்யும் ப ொருட்டும்  ல முன்பனடுப்புகள் 
எடுக்கப் ட்டுள்ளன. அவற்றில் சில, 

திைன் சமம் ொடு 

 65. தணிக்றகயொளர்களின் திைறனப் 
ப ொறுத்சத தணிக்றகயின் தரம் அறமயும் என் தொல், 
புத்தொக்கப்  யிற்சி மற்றும் பேயல்திைன் தணிக்றக 
உள்ளிட்ட  ல  யிற்சிகறள வழங்குவதில் அதிக கவனம் 
பேலுத்தப் ட்டுள்ளது.  

தணிக்றகத் தர சமலொண்றம அறமப்பு 

 66. தணிக்றகக்குழு உருவொக்கம், தணிக்றகத் 
திட்டம் வகுத்தல், அறிக்றக ேமர்ப்பித்தல் ச ொன்ைவற்றில் 
சிைந்த நறடமுறைகள் மற்றும் தணிக்றகத் தரநிறலகள் 
வகுக்கப் ட்டு, அறவ பேயல் டுத்தப் ட்டு வருவது 
கண்கொணிக்கப் டுகிைது. 
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கணினிவழி தணிக்றக 

 67. தணிக்றகயின் ஆரம் ம் முதல் அறிக்றக 
பவளியிடுதல் மற்றும் அறிக்றகயின் மீது எடுக்கப் டும் 
பதொடர் நடவடிக்றககள் வறர அறனத்து 
பேயல் ொடுகறளயும் கண்கொணித்திட ஒருங்கிறணந்த 
தணிக்றகத் தகவல் சமலொண்றம அறமப்பு (C-AIMS) 
உருவொக்கப் ட்டு வருகிைது. சமலும் தரவு  குப் ொய்வு 
பமன்ப ொருள் பகொள்முதல் பேய்யப் ட்டுள்ளது. 

தணிக்றகச் சீர்திருத்தங்கள் 

 68. திட்டச் பேயலொக்கத்திறன  ொர ட்ேமற்ை 
முறையில் மதிப்பீடு பேய்யவும், திட்டச் 
பேயலொக்கத்திற்கொன ப ொறுப்புறடறமறய அதிகரித்திடும் 
ப ொருட்டும் பேயல்திைன் தணிக்றக 
அறிமுகப் டுத்தப் ட்டுள்ளது. ப ொது சேறவ வழங்கலின் 
திைறன சமம் டுத்த சவண்டியதன் அவசியத்றத  
கருத்தில் பகொண்டு, பேயல்திைன் தணிக்றகக்கு  
அதிக முக்கியத்துவம் அளிக்கப் ட்டு இதற்பகன 
தறலறமத் தணிக்றக இயக்குநர் அலுவலகத்தில்  
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தனிப் பிரிவு உருவொக்கப் ட உள்ளது. தணிக்றக 
நறடமுறைறய எளிதொக்கும் ப ொருட்டும், சிறிய 
நிறுவனங்களின் தணிக்றகயிறன இலகுவொக்குவதற்கும், 
ேரி ொர்ப்பு  ட்டியல் (Check List) அடிப் றடயிலொன 
தணிக்றக முறை (Template Audit) முன்பனடுக்கப் ட 
உள்ளது. 
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உள்ைொட்சி நிதித் தணிக்சகத் துசை 

 69. ைதைொஸ் உள்ளொட்சி நிதிச் ேட்டம், 1871-ன் 
கீழ் உருவொக்கப் ட்ட உள்ளொட்சி நிறுவனங்களின் 
கணக்குகளின் தணிக்றகயிறன சமற்பகொள்ள, 1885 ஆம் 
ஆண்டில் உள்ளொட்சி நிதிக் கணக்குகள் ஆரொய்வொளர் 
 தவி (Examiner) சதொற்றுவிக்கப் ட்டு 1921இல் 
தனித்துறையொக உருவொக்கப் ட்டது.  ‘உள்ளொட்சி நிதிக் 
கணக்குகள்’ என்ை ப யர் ‘உள்ளொட்சி நிதி தணிக்றகத் 
துறை’ என்றும், ‘ஆரொய்வொளர்’ என்ை ப யர் ‘உள்ளொட்சி 
நிதித் தணிக்றக இயக்குநர்’ என்றும் 1995 ஆம் ஆண்டில் 
மொற்ைம் பேய்யப் ட்டது.  உள்ளொட்சி அறமப்புகளின் 
தணிக்றகக்கொன ேட்டப்பூர்வ கட்டறமப்ற  உருவொக்க 
இரண்டொவது மொநில நிதி ஆறணயத்தின்  ரிந்துறரகளின் 
அடிப் றடயில் உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்சகச் ேட்டம், 2014 
மற்றும் உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றக விதிகள், 2016, அரேொல் 
இயற்ைப் ட்டது.  தறலறமத் தணிக்றக இயக்குநர், 
உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றகத் துறையின் அலுவல் வழி 
இயக்குநரொக பையல் டுவொர். 
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தணிக்சகக்கொன ஆதொைம்  

 70. நகர்ப்புை மற்றும் ஊைக உள்ளொட்சி 
அறமப்புகள்,  ல்கறலக்கழகங்கள், சவளொண் விற் றனக் 
குழுக்கள், உள்ளொட்சி நூலக ஆறணயக் குழுக்கள் மற்றும் 
இதர மொனியம் ப றும் நிறுவனங்களின் கணக்குகறள 
அந்தந்த நிறுவனங்களுக்கொன விதிமுசைகளின் டி 
ேட்டப்பூர்வமொக தணிக்றக பேய்யும் அதிகொரம் உள்ளொட்சி 
நிதித் தணிக்றகத் துறைக்கு வழங்கப் ட்டுள்ளது.  சமலும், 
தமிழ்நொடு உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றக ேட்டம், 2014 இன் 
பிரிவு 4 ைற்றும் 5 இன்  டி, உள்ளொட்சி நிறுவனங்கள் மற்றும் 
உள்ளொட்சி நிதிக் கணக்குகறள தணிக்றக பேய்ய 
ேட்டபூர்வ தணிக்றகயொளரொக உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றக 
இயக்குநர் நியமிக்கப் ட்டுள்ளொர். 

தணிக்சக நநொக்கம் 

 71. உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றகச் 
ேட்டத்தின் பிரிவு 4 மற்றும் பிரிவு 6(1) இன்  டி, உள்ளொட்சி 
நிதித் தணிக்றகத் துறைக்கு, உள்ளொட்சி நிறுவனங்களின் 
ைட்டப்பிரிவுகளின் டி அல்லது இயக்குநரின் 
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 ரிந்துசையின்ந ரில் ைற்றும் அைசின் ஆசையின் 
அடிப் சடயில் தல நிதி கணக்குகறள ஆண்டுசதொறும் 
அல்லது ப ொருத்தமொன கொல இறடபவளியில் தணிக்சக 
பைய்யவும் ைற்றும் நதசவயொன இனங்களில் உடனிகழ்வு 
தணிக்சக பைய்யவும் அதிகொைம் வழங்கப் ட்டுள்ைது.  
உள்ைொட்சி நிதித் தணிக்சகத் துசை, ைட்டப்பூர்வ 
தணிக்சகயின் ந ொது அரேொல் அவ்வப்ப ொழுது 
வழங்கப் டும் வழிகொட்டு பநறிமுறைகளின் டி தணிக்றக 
பைய்யப் டும் நிறுவனங்களின் பேயல் ொடுகள் 
அசைந்துள்ைனவொ என் து குறித்து முழுசையொன ஆய்வு 
சமற்பகொள்ளப் ட்டு, அதில் ஏசதனும் விதிமீைல்கள் 
இருப்பின் அதன் விவரம் உடனுக்குடன் அரசுக்கு 
பதரிவிக்கப் டுகிைது. 

தணிக்சக பைய்யப் டும் நிறுவனங்கள் 

 72. மொநில அரசின்  ல்சவறு 
ஆறணகளின் டியும், உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்சகச் ேட்டம் 
மற்றும் உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்சக விதிகளின் கீழ் 
வழங்கப் ட்ட மற்றும் அறிவிக்றககளின் டியும் கீநழ 
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விவரிக்கப் ட்டுள்ை  லவசகயொன நிறுவனங்களில் 
தணிக்றக நைற்பகொள்ை உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றகத் 
துசைக்கு அதிகொைம் வழங்கப் ட்டுள்ைது. 

வ.   
எண் நிறுவனங்கள் பைொத்த 

எண்ணிக்சக 

1  
நகர்ப்புை உள்ைொட்சி 
அசைப்புகள் 

ைொநகைொட்சிகள் 21 

நகைொட்சிகள் 138 

ந ரூைொட்சிகள் 490 

2 ஊைக உள்ைொட்சி 
அசைப்புகள் 

ைொவட்ட ஊைொட்சிகள் 36 

ஊைொட்சி ஒன்றியங்கள் 388 
கிைொை ஊைொட்சிகள்  
(ஆண்டுநதொறும் சுழற்சி 
20%+2% முசையில்) பைொத்த 
கிைொை ஊைொட்சிகளின் 
எண்ணிக்சக –12525 

2819 

3  ல்கசலக்கழகங்கள்  ல்கசலக்கழகங்கள் 23 

4 பிை நிறுவனங்கள் 

 நூலக ஆசைக்குழுக்கள் 32 
ைொவட்ட நவைொண்சை 
விற் சனக் குழுக்கள் 32 
உள்ளூர் திட்டக் குழுைங்கள் 
ைற்றும் புதுநகர் வைர்ச்சிக் 
குழுைங்கள் 

28 

தமிழ்நொடு ைொநில உயர்கல்வி 
சையம் 1 
இதை இனங்கள் 
(அைைர் ைத்திைம், இைொஜ நவத 
 ொட ைொசல) 

2 

 பைொத்தம் 4010 
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தணிக்சகச் பையல்திைன் 

 73. தமிழ்நொடு உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றகச் 
ேட்டம், 2014 மற்றும் உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றக விதிகள், 
2016 இன் டி உள்ளொட்சி அறமப்புகளின் கணக்குகள், நிதி 
மற்றும் நிருவொக பேயல் ொடுகறள முறையொகவும், 
சுயமொகவும் ஆய்வு பேய்து தணிக்றக கண்டுபிடிப்புகசை 
உரிய ஆதொரங்களுடன் குறிப்பிட்ட கொலவறரயறைக்குள் 
தைைொன தணிக்றக அறிக்றகயிறன அளிப் து உள்ளொட்சி 
நிதித் தணிக்றகத் துறையின் முக்கிய  ணியொகும்.  

தணிக்சக அறிக்சககள் 

 74. தணிக்சக பையல் ொட்டின் முடிவொக 
ஆண்டு நிதி அறிக்றககளின் மீதொன  ொர ட்ேமற்ை 
கருத்றத பவளிப் டுத்துவநத தணிக்றக அறிக்றகயின் 
சநொக்கமொகும். உள்ளொட்சி நிறுவனங்கறள நிருவகிக்கும் 
ேட்டங்கள் ைற்றும் விதிகளுக்கு முைைொக  நசடப ற்றுள்ை 
பையல் ொடுகள் பதொடர் ொன ஆட்சே றனகளும் 
தணிக்றக அறிக்றகயில் இடம்ப றுகின்ைன. 
தணிக்றகயில் சுட்டிக்கொட்டப் டும் குறை ொடுகள்  ற்றி 
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ேம் ந்தப் ட்ட நிறுவனங்களின் தறலவர்களுக்குத் 
பதரிவிக்கப் டும். உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றக விதிகள், 
2016, விதி 10(7) இன்  டி தணிக்றகயின் முடிறவப் 
ப ொறுத்து குறையின்றம (Unqualified) ேொன்றிதழ், 
குறைவுள்ளது (Qualified) என் தற்கொன ேொன்றிதழ், 
ப ொறுப்புத் துைப்புச் (Disclaimer) ேொன்றிதழ் அல்லது முரண் 
பதரிவிப்பு (Adverse) ேொன்றிதழ் என்ை வறகயில் 
வருடொந்திர கணக்குகளுக்கு தணிக்றக அறிக்றகயில் 
ேொன்ைளிக்கப் டுகிைது.  

தணிக்சக முன்நனற்ைம் 

 75. 2021-2022 ஆம் ஆண்டிற்கொன 
அறனத்து ஊரொட்சி ஒன்றியங்கள், மொவட்ட ஊைொட்சிகள், 
மொநகரொட்சிகள், நகரொட்சிகள், ச ரூரொட்சிகள், 
 ல்கறலக்கழகங்கள் மற்றும் பிை நிறுவனங்களின் 
தணிக்றகப்  ணி முடிவறடந்துள்ளது.  2022-2023 ஆம் 
ஆண்டிற்கொன ஊரொட்சி ஒன்றியங்கள், மொவட்ட 
ஊரொட்சிகள் மற்றும் 20%+2% கிரொம ஊரொட்சிகளின் 
தணிக்றகப்  ணி  முடிவறடந்துள்ளது. 31.05.2024 



 
 

78 
 

அன்றைய நொளில் தணிக்றக முன்நனற்ைம் குறித்து கீநழ 
விவரிக்கப் ட்டுள்ளது. 
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நவ
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டிய
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ைொநகைொட்சிகள் 21 21 14 7 

நகைொட்சிகள் 138 138 122 16 

ந ரூைொட்சிகள் 490 488* 488 - 

ைொவட்ட ஊைொட்சிகள் 36 36 36 - 

ஊைொட்சி 
ஒன்றியங்கள் 

388 388 388 - 

கிைொை ஊைொட்சிகள் 2819 2819 2819 - 

 ல்கசலக்கழகங்கள் 23 23 12 11 

இதை நிறுவனங்கள் 95 95 89 6 

* ொலக்நகொடு ந ரூைொட்சி தணிக்சகப்  ணி நசடப ற்று வருகிைது. ைற்றும் 

ஆலம் ொசையம் ந ரூைொட்சியின் கைக்குகள் ைற்றும் ஆவைங்கள் ஊழல் 
தடுப்பு  ைற்றும் கண்கொணிப்பு இயக்குநர் அலுவலகத்தில்  உள்ைதொல் தணிக்சக 
பதொடங்கப் டவில்சல. 
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தணிக்சகத் தசடகள் மீதொன தீர்வு  

            (i) தணிக்றக அறிக்றககள் மீது பதொடர் நடவடிக்றக 
எடுப் து இத்துறையின் மிக முக்கிய  ணியொகும்.  
தணிக்றகயின் ச ொது சுட்டிக்கொட்டப் ட்ட முறைசகடுகள், 
ேம் ந்தப் ட்ட உள்ளொட்சி அறமப்புகள் / நிறுவனங்களின் 
நிருவொக அதிகொரிகளின் கவனத்திற்கு உடனடியொக 
பகொண்டு பேல்லப் டுகின்ைன. தணிக்றக அறிக்றககளில் 
சுட்டிக் கொட்டப் ட்டுள்ள கடுங்குறை ொடுகள் மற்றும் 
இழப்புகள் குறித்தும் அவற்றின் மீதொன பதொடர் 
நடிவடிக்றககளுக்கொக அரசு மற்றும் ேம் ந்தப் ட்ட 
நிருவொகத் துறைத் தறலவர்களுக்கு மொதொந்திர  ருவ 
பவளியீடுகள் மற்றும் சிைப்பு அறிக்றககள் மூலம் 
பதரிவிக்கப் டுகிைது.  

  (ii) ேொதொரண நிகழ்வுகளில், தணிக்றகத் 
தறடகளுக்கொன  தில்கள் ேரி ொர்க்கப் ட்டு, உரிய 
விளக்கம் அளிக்கப் டும் நிறலயில், தறடகள் தீர்வு 
பேய்யப் டும். சமலும், தணிக்றகத் தறடகறள தீர்வு 
பேய்வது குறித்து பதொடர்புறடய நிருவொகத் துறைகளொல் 
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ஏற் ொடு பேய்யப் டும் கூட்டமர்வுகள் மூலம் இத்துறையின் 
மண்டல மற்றும் மொவட்ட அளவிலொன அலுவலர்களொல் 
தணிக்றகத் தறடகள் தீர்வு பேய்யப் டுகிைது. உரிய 
விளக்கத்தின் அடிப் றடயில் தலத்தீர்வு பேய்யப் டுகிைது. 

         (iii)  அண்றமக் கொலத்தில் ஒரு நன்முயற்சியொக, 
உள்ைொட்சி நிருவொக அலுவலர்களுடன் தணிக்றக 
துவங்கும் முன் மற்றும் தணிக்றக முடிவுறும் நிறலயில் 
கலந்தொய்வு சமற்பகொள்ளப் ட்டு தணிக்றகயில் 
சுட்டிக்கொட்டப் ட்ட குறை ொடுகறள ேரிபேய்வதற்கு 
வழிவசககள் பேய்யப் ட்டுள்ளன. 

ைொவட்ட உயர்நிசல ைற்றும் ைொநில உயர்நிசலக் 
குழுக்கசை உருவொக்குதல் 

 76. ஊரக உள்ளொட்சி அறமப்புகள் மற்றும் 
நகர்ப்புை உள்ளொட்சி அறமப்புகள் பதொடர் ொன தணிக்றகத் 
தறடகறள தீர்வு பேய்ய மொவட்ட உயர்மட்டக் குழுக்கள் 
மற்றும் மொநில உயர்மட்டக் குழுக்கள் 
உருவொக்கப் ட்டுள்ளன. 01.04.2023 முதல் 30.04.2024 வறர 
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நறடப ற்ை மொவட்ட உயர்நிறலக் குழுக் கூட்டங்களின் 
விவரங்கள் அட்டவறணயில் கொட்டப் ட்டுள்ளன. 

வ. 
எண் 

நிறுவனத்தின்  
ப யர் 

முடிவுற்ை 
கூட்டங்களின் 
எண்ணிக்சக 

தீர்வு 
பைய்யப் ட்ட 
 த்திகளின் 
எண்ணிக்சக 

பைொத்த 
ைதிப்பு ரூ ொய் 
(இலட்ைத்தில்) 

1 ைொநகைொட்சிகள் 4 321 9201.90 
2 ந ரூைொட்சிகள் 2 44 116.94 
3 ஊைொட்சி 

ஒன்றியங்கள் 
49 1243 4887.78 

தணிக்சக அல்லொத பிை  ணிகள் 

 77. ேட்டப்பூர்வ தணிக்றகச் 
பேயல் ொடுகறளத் தவிர, உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றகத் 
துறைக்கு பின்வரும் சிைப்பு  ணிகள் அரேொல் 
ஒப் ளிக்கப் ட்டுள்ைது.  

i. உள்ளொட்சி அறமப்புகள் மற்றும் 
 ல்கறலக்கழகங்களுக்கு மொனியங்கள் மற்றும் 
கடன்கள் வழங்குவதற்கு, ஆண்டு 
கணக்குகளுக்கு ேொன்ைளித்தல். 
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ii. ஒன்றிய அரசு / மொநில அரசு /  நிதி  
வழங்கும் முகறமகளிடமிருந்து ப ைப் ட்ட 
மொனியங்களுக்கொன  யன் ொட்டு ேொன்றிதழ்கள் 
வழங்குதல். 

iii. உள்ளொட்சி நிறுவனப்  ணியொளர்களுக்கு 
ஓய்வூதியப்  லன்கள் அனுமதித்தல் மற்றும் 
வழங்குதல். 

iv. உள்ளொட்சி நிறுவன ஓய்வூதியதொரர்களின் 
குறைகறள தீர்வு பேய்தல். 

v. நகரொட்சி ஓய்வூதியதொரர்கள் மற்றும் ஊரொட்சி 
ஒன்றிய ஓய்வூதியதொரர்களின் மருத்துவ நல  நிதித் 
திட்டம் மற்றும் குடும்   ொதுகொப்பு நிதித் திட்டம் 
ஆகியவற்றிறன நிருவகித்தல். 

vi. உள்ளொட்சி நிறுவனப்  ணியொளர்களின் ப ொது 
சேம நலநிதி இறுதி இருப்புகள் மற்றும் றவப்புத் 
பதொறககளுக்கொன வட்டி அனுமதித்தல். 

vii. அைக்கட்டறளகளின் ப ொருளொைைொக, 
அைக்கட்டசை ைற்றும் நிதியங்கசை 
நிருவகித்தல். 
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viii. உள்ளொட்சி அறமப்புப்  ணியொளர்களின்  ங்களிப்பு 
ஓய்வூதியத் திட்ட நிலுறவகறள ேரி ொர்த்தல் 
மற்றும் ேொன்ைளித்தல். 

ைட்டைன்ைத்தில் ஒருங்கிசைந்த தணிக்சக அறிக்சக 
ைைர்ப்பித்தல் 

 78. தமிழ்நொடு உள்ளொட்சி நிதி தணிக்றக 
ேட்டம், 2014 இன் பிரிவு 20-ன் டி, உள்ளொட்சி நிதி தணிக்றக 
இயக்குநரொல் ஆண்டுசதொறும் தணிக்றக 
சமற்பகொள்ளப் ட்ட உள்ளொட்சி அறமப்புகளின் 
கணக்குகளின் ஒருங்கிறணந்த அறிக்றகறய 
ேட்டமன்ைத்தில் ேமர்ப்பிக்க சவண்டும். 

 வ. 
எண் 

அறிக்சக 
ஆண்டு 

ைட்டப் ந ைசவயில் 
ைைர்ப்பிக்கப் ட்ட நொள் 

1) 2015-2016 09.07.2018 
2) 2016-2017 05.02.2021 
3) 2017-2018 

13.09.2021 
4) 2018-2019 
5) 2019-2020 24.03.2022 
6) 2020-2021 19.04.2023 
7) 2021-2022 22.02.2024 
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திைன் சமம் ொடு 
       79.  உள்ைொட்சி நிதித் தணிக்றகயொளர்களுக்கு 

தணிக்றக ேொர்ந்த நவீனயுத்திகறள அறிந்து 
பகொள்வதற்கும் தணிக்றக தரம் சமம் ொடு அறடயவும் 
ஆண்டுசதொறும் புத்தொக்க  யிற்சி வகுப்புகள் நடத்தப் ட்டு 
வருகின்ைன. 

   80. நிதித்தணிக்றக, இணக்கத் தணிக்றக, 
பேயலொக்கத் தணிக்றக, தகவல் பதொழில்நுட் த்  
தணிக்றக உட் ட  ல்சவறு குறுகிய கொல  யிற்சித் 
திட்டங்கள் அண்ணொ நிருவொகப்  ணியொளர் கல்லூரி  
மூலம் ஆண்டுசதொறும் வழங்கப் ட்டு வருகின்ைன.  
2023-2024 ஆம் ஆண்டில் 107 தணிக்றகயொளர்களுக்கு 
சமற்கொணும்  யிற்சிகள் வழங்கப் ட்டன. 

சிைப்பு முன்பனடுப்புகள் 

 (i) மின் அலுவலக நசடமுசை (e-office) 

             பவளிப் றடத் தன்றமயுடன் சகொப்புகளின் மீதொன 
நடவடிக்றககறள துரிதப் டுத்த மின் அலுவலக 
நசடமுசை  யன் ொட்டிலுள்ைது.   
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(ii)உள்ைொட்சி அசைப்பு ஓய்வூதியதொைர்களுக்கு  
இசைய வழி வைதிகள் 

 உள்ளொட்சி நிறுவனங்களொன நகரொட்சிகள், 
ஊரொட்சி ஒன்றியங்கள் மற்றும் ச ரூரொட்சிகளின் 
ஓய்வூதியதொரர்கள் மற்றும் குடும்  ஓய்வூதியதொரர்களின் 
வொழ்வு ேொன்றிதழ்கறள  ஜீவன் பிரைொண் இறணயதளம் 
(இந்திய ச ொஸ்ட் ச பமண்ட்ஸ் வங்கி (ஐபிபிபி)  மூலம் 
 திசவற்ைம் பேய்யவும், இ-சேறவ றமயங்கள் மூலம் குடும்  
ஓய்வூதியத்திற்கு விண்ணப்பிக்கவும், அதறன  திவிைக்கம் 
பேய்யவும், வொழ்வு ேொன்றிதறழ  திசவற்ைவும், ஒரு புதிய 
முயற்சி முன்பனடுக்கப் ட்டுள்ளது. 

தணிக்சகக் கட்டைம் 
 81. உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்சக ேட்டத்தின் 
17வது பிரிவின் கீழ் வறரயறுக்கப் ட்டுள்ள கட்டண 
விகிதப் டி தணிக்றகக் கட்டணம் தணிக்றக 
நிறுவனங்களொல் பேலுத்தப் டுகிைது. 01.04.2023 முதல் 
30.04.2024 வறர உள்ளொட்சி அறமப்புகள் / 
நிறுவனங்களொல், 1364.90 இலட்ேம் ரூ ொய் தணிக்றகக் 
கட்டணமொக பேலுத்தப் ட்டுள்ளது.  
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கூட்டுைவுத் தணிக்றகத் துறை 

 82. தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் 
ேட்டம் 1983-ன் கீழ்  திவு ப ற்ை 15 நிருவொகப் 
 திவொளர்களின் கட்டுப் ொட்டின் கீழ் உள்ள    கூட்டுைவு 
நிறுவனங்களின் ேட்டப்பூர்வ தணிக்றகறய 
சமற்பகொள்வதற்கொக கூட்டுைவுத் தணிக்றகத் துறை 
உருவொக்கப் ட்டது.  

தணிக்றகக்கொன ஆதொைம் 

  83. தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் ேட்டம் 
பிரிவு 80 (தணிக்றக) மற்றும் தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்க 
விதிகள் 1988, விதி எண் 102 ைற்றும் 103 இவற்றில் 
 திவொளருக்கு வழங்கப் ட்ட அதிகொரங்களில், தமிழ்நொடு 
கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் ேட்டம் 1983 பிரிவு 72 மற்றும்  
80-ன் கீழ் உள்ள அதிகொரங்கள் கூட்டுைவுத் தணிக்றக 
இயக்குநருக்கு வழங்கப் ட்டுள்ளது. சமற்பேொன்ன 
ேட்டப்பூர்வ அதிகொரத்தின் டி  திவு ப ற்ை கூட்டுைவு 
நிறுவனங்களின் ( ொல் கூட்டுைவு நிறுவனங்கள் தவிர்த்து) 
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தணிக்றகறய சமற்பகொள்வது கூட்டுைவுத் தணிக்றக 
இயக்குநரின் ேட்டப்பூர்வ கடறமயொகும். 

 84. அரேொறண (நிறல) எண்.10, கூ.உ(ை)நு. ொ. 
துறை, நொள்.31.01.2013-ன் வொயிலொக திருத்திய விதிகளின்  டி 
கீழ்கண்ட நிறுவனங்களின் கணக்குகள் தணிக்றக 
நிறுவனங்களொல் (Audit Firms) தணிக்றக 
பேய்யப் டுகிைது. 

• தமிழ்நொடு மொநில தறலறமக் கூட்டுைவு வங்கி 
(TNSACB) 

• மொவட்ட மத்திய கூட்டுைவு வங்கி மற்றும் 

• அரேொல் அவ்வப்ச ொது அறிவிக்கப் டும் 
ேங்கங்களின் தணிக்றக 

 சமற்பேொன்ன கூட்டுைவு வங்கிகள் மற்றும் நகர 
கூட்டுைவு வங்கிகள் ஆகியவற்றின் உடன்நிகழ்தணிக்றக 
(Concurrent Audit) கூட்டுைவுத் தணிக்றகத் துறை 
தணிக்றகயொளர்களொலும், ேட்டப்பூர்வ தணிக்றக  ட்டயக் 
கணக்கொளர்களொலும் சமற்பகொள்ளப் டுகிைது. 
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தணிக்றக பைய்யப் டும் நிறுவனங்கள் 

வ. 
எண். நிருவொகப்  திவொளர்களின் விவரம் 

கூட்டுைவுச் 
ேங்கங்களின்  

பமொத்த  
எண்ணிக்றக 
2023-2024 

1.  கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின்  திவொளர் 8460 
2.  மீன்-வளத் துறை இயக்குநர் 1403 
3.  றகத்தறி இயக்குநர் 1355 

4.  தறலறமச் பேயல் அலுவலர்,  றனப்ப ொருள் 
வளர்ச்சி வொரியம் 734 

5.  கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின்  திவொளர் (வீட்டு வேதி) 708 
6.  பதொழில் மற்றும் வணிகத் துறை ஆறணயர் 298 

7.  தறலறமச் பேயல் அலுவலர், தமிழ்நொடு கதர் மற்றும் 
கிரொமத் பதொழில் வொரியம் 173 

8.  ேமூகநலன் மற்றும் ைக்கள் உரிசைத் துறை 
இயக்குநர் 125 

9.  கொல்நறடப்  ரொமரிப்பு மற்றும் மருத்துவப் ணிகள் 
ஆறணயர் 110 

10.  சவளொண் ப ொறியியல் மற்றும் சேறவ கூட்டுைவு 
ேங்கங்களின் இயக்குநர். 67 

11.  ஊரக வளர்ச்சி மற்றும் உள்ளொட்சித் துறை 
இயக்குநர் 49 

12.   ட்டு வளர்ச்சித் துறை இயக்குநர் 25 

13.  ேர்க்கறரத் துறை ஆறணயர் 17 

14.  துணி நூல் இயக்குநர் 7 

15.  சவளொண்றமத் துறை இயக்குநர் (எண்பணய் 
வித்துக்கள்) 1 

 பமொத்தம் 13532 
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தணிக்றக பேயல்திைன் 

85. நிதியொண்டு முடிந்த பின்பு கணக்குகள் 
இறுதியொக்கம் பேய்த பின்னசர தணிக்றக 
சமற்பகொள்ளப் ட்டு வருகிைது. அதன் டி 2022-2023 ஆம் 
ஆண்டிற்கொன பமொத்தம் உள்ள 13,532 ேங்கங்களில்  
5443 கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் தணிக்றக 2023-2024 ஆம் 
ஆண்டில் முடிக்கப் ட்டுள்ளது. மீதமுள்ள   கூட்டுைவுச்   
ேங்கங்களின் தணிக்றக  31.07.2024-க்குள்  முடிக்கப் டும். 
தமிழ்நொடு   கூட்டுைவுச்  ேங்கங்களின்  ேட்டம் 1983-இன் 
பிரிவு 81-ன் கீழ்  விேொரறணயில்  உள்ளறவ, வணிக குற்ைப் 
புலனொய்வுத் துறை  விேொரறணயில்  உள்ளறவ, நீதிமன்ை 
வழக்கு  கொரணமொக புத்தகங்கள் கிறடக்கப் ப ைொதறவ, 
மற்றும் கணக்கு எழுதப் டொமல் உள்ளறவ ச ொன்ை 
கொரணங்களினொல் சில ேங்கங்களின் தணிக்றக 
நிலுறவயொக  உள்ளது.  இச்ேங்கங்களின் தணிக்றகறய 
முடிக்க ேம் ந்தப் ட்ட நிருவொகத்துறை அலுவலர்களின் 
ஒருங்கிறணப்புடன் முயற்சி சமற்பகொள்ளப் ட்டு 
வருகிைது.  
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தனி அறிக்றககள் 

         86.  தணிக்றகயில் றகயொடல், சமொேடி, 
கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் ேட்டம் மற்றும் விதி மீைல், இருப்பு 
குறைவு ஆகிய கடுங்குறைகள் கண்டறியும் ச ொது 
அறனத்து விவரங்களும் தனி அறிக்றககள் மூலம் 
ேம் ந்தப் ட்ட நிருவொகப்  திவொளருக்கு பதொடர் 
நடவடிக்றக சமற்பகொள்ள உடன் பதரிவிக்கப் டுகிைது.  

ஐந்து  ஆண்டுகளுக்கொன தனி அறிக்றககள் 
விவரம் பின்வருமொறு:- 

வருடம் 
தனி 

அறிக்றககள் 
எண்ணிக்றக 

பதொறக 
(ரூ ொய் 

சகொடியில்) 

2019-2020 544 47.95 
2020-2021 484 87.61 
2021-2022 380 52.40 
2022-2023 326 45.52 
2023-2024 

 
570 47.47 
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தணிக்றகத் தசடகள் மீதொன தீர்வு 

 87. தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்கங்கள் ேட்டம் 
1983, பிரிவு 80(7)-ன்  டி “தணிக்றகயின் ச ொது 
பவளிப் டுத்தப் ட்ட குறை ொடு எதறனயும், தணிக்றக 
முடிவு பதரிவிக்கப் ட்ட நொளிலிருந்து மூன்று 
மொதங்களுக்குள்  திவு பேய்யப் ட்ட ேங்கம், 
குறை ொடுகறள நிவர்த்தி பேய்வதற்கொன 
நடவடிக்றககறள எடுக்க சவண்டும் மற்றும் அதன் ச ரில் 
எடுக்கப் ட்ட நடவடிக்றக குறித்துப்  திவொளருக்குத் 
பதரிவிக்க சவண்டும்.” 

88. தற்ச ொது  ணமதிப்பு ேொரொத 700817  த்திகள் 
கண்டறியப் ட்டு அவற்றில் 68840  த்திகறள 
ேம் ந்தப் ட்ட இறணப் திவொளர் / துறணப் திவொளர் 
மற்றும் நிறுவனங்களுடன் கலந்தொசலொசித்து தீர்வு பேய்ய 
நடவடிக்றக சமற்பகொள்ளப் ட்டுள்ளது.  

 89. தணிக்றகக்கொன மனித நொட்கள் மற்றும் 
தணிக்றக  ணியொளரின்  தவி நிறல இவற்றின் 
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அடிப் றடயில் தணிக்றக கட்டணம் கணக்கீடு 
பேய்யப் டுகிைது. அடிப் றட விதிக் கட்டணமும் தணிக்றக 
 ணியொளரின்  தவி நிறலக்சகற்  ஓய்வூதிய  ங்களிப்புடன்  
சேர்ந்த மொதொந்திர ேரொேரித்பதொறக அடிப் றடயில் 
கணக்கீடு பேய்யப் டுகிைது. 

தணிக்றகக் கட்டணம் மற்றும் அடிப் சட விதி கட்டணம் 
ப ற்ை விவைம் 

(ரூ ொய் சகொடியில்) 

வருடம் தணிக்றகக் 
கட்டணம் அ.வி. கட்டணம் 

2019-2020 2.87 13.82 

2020-2021 4.83 15.56 

2021-2022 3.85 15.95 

2022-2023 4.40 17.73 

2023-2024 5.61 14.45 
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திைன் சமம் ொடு 

 90. கூட்டுைவுத் தணிக்றகயொளர்களுக்கு 
தணிக்றக ேொர்ந்த நவீன யுத்திகறள அறிந்து 
பகொள்வதற்கும் தணிக்றக தரம் சமம் ொடு அறடயவும் 
ஆண்டுசதொறும் புத்தொக்க  யிற்சி வகுப்புகள் நடத்தப் ட்டு 
வருகின்ைன. 

    91. நிதித்தணிக்றக, இணக்கத் தணிக்றக, 
பேயலொக்கத் தணிக்றக, தகவல் பதொழில்நுட்  தணிக்றக 
உட் ட  ல்சவறு குறுகிய கொல  யிற்சிகள், அண்ணொ 
நிருவொகப்  ணியொைர் கல்லூரி மற்றும் இதர கூட்டுைவு 
 யிற்சி நிறலயங்கள் வொயிலொக ஆண்டுசதொறும் 
வழங்கப் ட்டு வருகின்ைன. 2023-2024 ஆம் ஆண்டில்  
202 தணிக்றகயொளர்களுக்கு சமற்கொணும்  யிற்சிகள் 
வழங்கப் ட்டு உள்ளது. 

சிைப்பு முன்பனடுப்புகள் 

➢ பேயல்திைன் தணிக்றகக்கொன தறலப்புகள் 
கண்டறியப் ட்டுள்ளன. இனி வரும் கொலங்களில் 
இதற்கு  அதிமுக்கியத்துவம் வழங்கப் டும். 
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➢ தணிக்றக சமற்பகொள்ளும் நிறுவனங்களில் 
குறைந்த இடர் மற்றும் வியொ ொர நடவடிக்றககள் 
குறைவொக உள்ள ேங்கங்கறள கண்டறிந்து 
தணிக்றக நறடமுறைறய எளிதொக்கி ேரி ொர்ப்பு 
 ட்டியல் வொயிலொக விறரந்து தணிக்றக முடித்திட 
ஆக்கப்பூர்வ முயற்சிகள் அறிமுகப் டுத்தப் டும். 

மொநில அரசு தணிக்றகத் துறை 

92. அரசு வணிகத் திட்டங்களின் கணக்குகறள 
உட்தணிக்றக பேய்யும் ப ொருட்டு உள்ளொட்சி நிதிக் 
கணக்குகளின், ஆரொய்வொளர் (Examiner) அரசு வணிகத் 
திட்டங்களின் தறலறம தணிக்றகயரொக அரேொல்  
1945-ம் ஆண்டில் நியமனம் பேய்யப் ட்டொர். அரேொறண 
(நிறல) எண். 449, நிதித்துறை, நொள். 03.05.1969-ன்  டி அரசு 
வணிக திட்டங்கள் பதொடர்புறடய கணக்குகறள தணிக்றக 
பேய்யும் ப ொருட்டு தறலறம தணிக்றகயரின் 
கட்டுப் ொட்டின் கீழ் புதிய துறை உருவொக்கப் ட்டது.  

 93. அரேொறண (நிறல) எண்.598, நிதி (உ.நி)த் 
துறை, நொள்.03.08.1992-இல் உள்ளொட்சி நிதித் தணிக்றக 
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மற்றும் தறலறம தணிக்றகயர், அரசு வணிக திட்டங்கள் 
ஆகிய துறைகளின் பேயல் ரப்பு மறுசீரறமக்கப் ட்டு 
தறலறம தணிக்றகயர், அரசு வணிக திட்டங்கள் என்ை 
 தவி தறலறம அரசுத்துறை நிறுவனத் தணிக்றகயர் 
மற்றும் ேட்டபூர்வ வொரியங்களின் தணிக்றகயர் என ப யர் 
மொற்ைம் பேய்யப் ட்டது. அரேொறண (நிறல) எண்.264. 
நிதி(உ.நி)த்துறை, நொள்.16.08.2019-இன் டி அரசுத்துறை 
நிறுவனத் தணிக்றகத் துறை என் து மொநில அரசு 
தணிக்றகத் துறை என ப யர் மொற்ைம் பேய்யப் ட்டது.  

தணிக்றகக்கொன ஆதொரம் 

 94. தமிழ்நொடு வீட்டு வேதி வொரியம், தமிழ்நொடு 
கதர் மற்றும் கிரொமத் பதொழில் வொரியம், பேன்றன ப ருநகர 
வளர்ச்சி குழுமம், தமிழ்நொடு வக்ஃப் வொரியம், தமிழ்நொடு 
பதொழிலொளர் நலவொரியம் முதலிய ேட்டபூர்வ வொரியங்களின் 
ேட்டபூர்வ தணிக்றகயிறன அந்தந்த நிறுவனங்களின் 
ேட்ட விதிகள் அல்லது அரேொறணகளின் கீழ் தணிக்றக 
பேய்யும்  ணி மொநில அரசு தணிக்றகத் துறை வேம் அரேொல் 
ஒப் றடக்கப் ட்டுள்ளது. அரேொறண (நிறல) எண்.15 
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ைற்றும் 16. உயர்கல்வி(டி2)த் துறை, நொள்.05.02.2024-இன் டி 
அறனத்து அரசு உதவி ப றும் கறல மற்றும் அறிவியல் 
கல்லூரிகளின் தணிக்றக மொநில அரசு தணிக்றகத் 
துறையிடம் ஒப் றடக்கப் ட்டுள்ளது. 

 95. அரேொறண (நிறல) எண்.598, நிதி (உ.நி)த் 
துறை, நொள். 03.08.1992 மற்றும் அரேொறண (நிறல)  
எண்.736, நிதி(உ.நி)த் துறை, நொள். 19.09.1995-இன் வழி அரசு 
துறைகளின் உட்தணிக்றக பேயல் ொட்டிறன மதிப் ொய்வு 
பேய்யவும் மற்றும் ேம்மந்தப் ட்ட துறைகள் சமற்பகொள்ளும் 
உட்தணிக்றகயிறன சமற் ொர்றவயிடவும் மொநில அரசு 
தணிக்றகத் துறைக்கு அதிகொரம் அளிக்கப் ட்டுள்ளது.  

தணிக்றக பேய்யப் டும் நிறுவனங்கள் 

 96. தமிழ்நொடு அரசு  ல்சவறு அரேொறணகள் 
மற்றும் வொரிய ேட்டங்களின் கீழ் பவளியிடப் ட்ட 
அறிவிக்றககள் மூலம்  ல்வறக நிறுவனங்களின் 
தணிக்றக சமற்பகொள்ளும்  ணிறய மொநில அரசு 
தணிக்றகத் துறைக்கு கட்டொயமொக்கியுள்ளது. 
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இத்துறையின் வரம்பின் கீழ் உள்ள வொரியங்கள், திட்டங்கள் 
மற்றும் நிறுவனங்களின்  ட்டியறல இறணப்பு எண்-1-இல் 
கொணலொம். நைலும், பின்வரும் துறைகளின் உட்தணிக்றக 
இத்துறையினொல் சமற்பகொள்ளப் டுகிைது. 

➢ மருத்துவக் கல்வி மற்றும் ஆரொய்ச்சித் துறை 

➢ மருத்துவம் மற்றும் ஊரக நலப் ணிகள் துறை 

➢ ப ொது சுகொதொரம் மற்றும் சநொய்த்தடுப்பு மருந்து 
துறை 

➢ வருவொய் மற்றும் ச ரிடர் சமலொண்றமத் துறை 

➢ பதொழில்நுட் க் கல்வித் துறை 

➢ ேமூகநலம் மற்றும் மகளிர் உரிறமத் துறை 

➢ வனத்துறை 

➢ கொவல் துறை 

➢ சவளொண்றம ப ொறியியல் துறை 
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தணிக்றக சநொக்கம் 

 97. வொரியங்கள் / நிறுவனங்களின் அறனத்து 
வரவு மற்றும் பேலவினங்கறள முறையொன ஆய்வு மற்றும் 
தணிக்றக சமற்பகொள்ளுதல்,  தணிக்றக நிறுவனங்களில் 
அறனத்து நிதி  ரிவர்த்தறனகளும் நிதி ஒழுக்க 
சகொட் ொடுகளின் டி அறமந்துள்ளதொ என ைரி ொர்த்தல், 
அரசு அறிவித்துள்ள உரிய விதிமுறைகள் ேரியொக 
பின் ற்ைப் டுவறத உறுதிபேய்தல், வொரியப் 
 ணியொைர்களின் ஓய்வூதியப்  யன்கள் மற்றும் ப ொது 
வருங்கொல றவப்பு நிதி / சிைப்பு சேமநல நிதித் திட்ட இறுதி 
இருப்புத் பதொறககள் ஆகியவற்றிறன ஆய்வு பேய்து 
தணிக்றகச் ேொன்று வழங்குதல், மற்றும் வொரியங்கள் / 
நிறுவனங்களின் தணிக்றக தறடகளில் உள்ள 
கடுங்குறை ொடுகள் குறித்த அறிக்றகயிறன பதொடர்ந்து 
கண்கொணித்து ப ொது நிறுவனங்கள் குழுவில் இறுதித்  
தீர்வு நிறைசவறும் வறர கண்கொணித்தல் ஆகிய 
ப ொறுப்புகள்  மொநில அரசு தணிக்றகத் துறையிடம் 
ஒப் றடக்கப் ட்டுள்ளது. அரசு உதவிப றும் 
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நிறுவனங்களின் மொனியங்களுக்கு மொனிய தகுதிச் 
ேொன்ைளித்தல்  ணிறயயும் இத்துறை சமற்பகொள்கிைது.  

தணிக்றக பேயல்திைன் 

 98. தணிக்றக நிறுவனங்களின் தணிக்றக 
நிறல விவரம், 31.03.2024 அன்றைய நிறலயில்  
இறணப்பு-II-இல் விவரிக்கப் ட்டுள்ளது. 

தணிக்றகத் தறடகள் மீதொன தீர்வு  

 99. வொரியங்கள் நீங்கலொக மற்ை தணிக்றக 
நிறுவனங்களில், தணிக்றகத் தறடகளுக்கொன  தில்கள் 
ேரி ொர்க்கப் ட்டு, உரிய விளக்கம் அளிக்கப் டும் நிறலயில், 
கூட்டமர்வின் மூலம் தணிக்றகத் தறடகள் இத்துறையின் 
மொவட்ட அலுவலர்களொல் தீர்வு பேய்யப் டும். ேட்டபூர்வ 
வொரியங்கசை ப ொருத்தமட்டில், கடுங்குறை ொட்டுப் 
 த்திகள் ப ொது நிறுவனக் குழுவிற்கு  ரிந்துறரக்கப் ட்டு 
அக்குழுவினொசல தீர்வு பேய்யப் டுகின்ைன. இப் த்திகறள 
தவிர்த்து மற்ை  த்திகள் இத்துறையொல் தீர்வு 
பேய்யப் டுகின்ைன. 
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தணிக்றகக்  கட்டணம் 

 100. தணிக்றக அறிக்றககளில் 
சுட்டிக்கொட்டப் ட்ட வருவொய் இழப்பு 1342.52 இலட்ேம் 
ரூ ொய், கூட்டமர்வின் மூலம் 12,997 தணிக்றகத் தறடகள் 
தீர்வு பேய்யப் ட்டதின் அடிப் றடயில் மீளப் ப ைப் ட்டு 
வொரிய / அரசுக் கணக்கில் பேலுத்தப் ட்டுள்ளது.  

 101. உண்றமச் பேலவினம் அல்லது ேரொேரி 
பேலவுகளின் அடிப் றடயில் தணிக்றக 
கட்டணத்திற்கொன சகட்பு எழுப் ப் டுகிைது.   
2023-2024 ஆம் ஆண்டிற்கு 677.10 இலட்ேம் ரூ ொய் 
தணிக்றக கட்டணமொக ப ைப் ட்டுள்ளது. 

திைன் சமம் ொடு 

102. மொநில அரசு தணிக்றகத் துறை 
தணிக்றகயொளர்கள் தணிக்றக ேொர்ந்த நவீனயுத்திகறள 
அறிந்து பகொள்வதற்கும் தணிக்றக தரம் சமம் ொடு 
அறடயவும் ஆண்டுசதொறும் புத்தொக்க  யிற்சி வகுப்புகள் 
நடத்தப் ட்டு வருகின்ைன. 
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2023-2024 ஆம் ஆண்டில் 65 
தணிக்றகயொளர்களுக்கு பேயல்திைன் தணிக்றக, தகவல் 
பதொழில்நுட் த் தணிக்றக உள்ளிட்ட  யிற்சிகள் 
வழங்கப் ட்டுள்ளன. 

சிைப்பு முன்பனடுப்புகள் 

 103. வழக்கமொக சமற்பகொள்ளப் டும் தணிக்றக 
நறடமுறையொனது, இணக்கத் தணிக்றகயில் அதிக 
கவனம் பேலுத்தும் நிறலயில், அரசுத் திட்டத்தின் 
குறிக்சகொள்கள் அரசுத் துறை மற்றும் வொரியங்களொல் 
நிறைசவற்ைப் ட்டுள்ளதொ என் றத ஆய்வு பேய்ய 
பேயல்திைன் தணிக்றக  அறிமுகப் டுத்தப் ட்டுள்ளது. 
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 ொல் கூட்டுைவுகளின் தணிக்றகத் துறை 

104.  ொல் கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் ேட்டப்பூர்வ 
தணிக்றகப்  ணியிறன சமற்பகொள்ள,  ொல் 
கூட்டுைவுகளின் தணிக்றகத் துறை 1987 ஆம் ஆண்டு 
தனித்துறையொக உருவொக்கப் ட்டது. அரேொறண (நிறல) 
எண்.370, நிதி (கூட்டுைவுத் தணிக்றக)த் துறை, நொள் 
22.11.2019-ன்  டி,  ொல் கூட்டுைவுகளின் தணிக்றகத் துறை,  
நிதித்துறையின் நிர்வொக கட்டுப் ொட்டின் கீழ் பகொண்டு 
வரப் ட்டுள்ளது. 

தணிக்றகக்கொன ஆதொரம் : 

 105. தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் ேட்டம் 
1983-ன் பிரிவு 80(1) (ஏ)ன்  டி அரேொல் நியமிக்கப் ட்ட 
தணிக்றகயொளர் தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் 
விதிகள் 1988இல் விதி எண்.101 மற்றும் 102-இல் கூைப் ட்ட 
விதிமுறைகறள பின் ற்றி  ொல் கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் 
கணக்குகள் நிதியொண்டில் ஒருமுறையொவது தணிக்றக 
பேய்யப் ட சவண்டும். 
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 106.  ொல் கூட்டுைவுத் தணிக்றகத் துறை 
இயக்குநர், தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் ேட்டப்பிரிவு 
80 மற்றும் விதிகள் 101, 102 மற்றும் 103-ல் கூைப் ட்டுள்ள 
விதிமுறைகறள  திவொளர் (தணிக்றக) ஆக பேயல் டுத்த 
அறனத்து அதிகொரங்களும் வழங்கப் ட்டுள்ளது.  
அரேொறண எண்.467  கொல்நறட  ரொமரிப்பு மற்றும் 
மீன்வளத் துறை, நொள் 05.09.1990 மூலம்  ேட்டப் பிரிவு 80 
மற்றும் கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் விதிகள் 101, 102 மற்றும் 
103-ன் டி   கிர்ந்தளிக்கப் ட்ட அதிகொரங்கள் இயக்குநர் 
மற்றும் இயக்குநருக்கு கீழ்  ணிபுரியும் இறண இயக்குநர், 
மண்டல துறண இயக்குநர்களுக்கு வழங்கப் ட்டுள்ளன. 

தணிக்றகச் பேயல்முறை: 

 107. தணிக்றகச் பேயல்முறையொனது, தமிழ்நொடு 
கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் ேட்டம் மற்றும் விதிகளில் 
வறரயறுக்கப் ட்டுள்ள தணிக்றக வரம்புகளின் டி 
தணிக்றக சநொக்கங்கறள தீர்மொனித்தல், திட்டம்  
வகுத்தல், தணிக்றகயொளர்கறள தணிக்றக பேய்ய 
இருக்கும் ேங்கங்களுக்கு ஒதுக்கீடு பேய்தல்,  
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தணிக்றகப்  ணி சமற்பகொள்ளுதல், தணிக்றக 
ேொன்ைறிக்றககறள பவளியிடுதல் ஆகியவற்றை 
உள்ளடக்கியதொகும். 

நிருவொக அறமப்பு: 

108. தமிழ்நொட்டில்  ொல் கூட்டுைவுச் ேங்கங்கள் 
மூன்று அடுக்கு அறமப் ொக, மொநில அளவில்  
தமிழ்நொடு கூட்டுைவு  ொல் உற் த்தியொளர்கள் இறணயம் 1, 
மொவட்ட அளவிலொன 27 மொவட்ட கூட்டுைவு  ொல் 
உற் த்தியொளர்கள் ஒன்றியங்கள், பிரதம அளவில் 10633 
பதொடக்க  ொல் உற் த்தியொளர்கள் கூட்டுைவுச் ேங்கங்கள் 
மற்றும் 47 நுகர்சவொர் கூட்டுைவுச் ேங்கங்கள்  
பேயல் ட்டு வருகின்ைன.  அதன் டி,  ொல் கூட்டுைவுகளின் 
தணிக்றகத் துறை முதுநிறலத் தணிக்றகயொளர்கள்  
மற்றும் உதவி இயக்குநர்கறளக் பகொண்டு 
கட்டறமக்கப் ட்டுள்ளது. 
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தணிக்றக சநொக்கம் : 
 109. தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் ேட்டம் 
1983 பிரிவு 80 மற்றும் தமிழ்நொடு கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் 
விதிகள் 1988, விதி 101, 102 மற்றும் 103-ன்  டி 
தணிக்றகயொளரொல் ேட்டப்பூர்வத் தணிக்றக மற்றும் 
இணக்கத் தணிக்றக சமற்பகொள்ளப் டுகிைது.  
கூட்டுைவுச் ேங்கங்களின் பேயல் ொடுகளில் 
உறுப்பினர்களின்  ப ொருளொதொர நலன்  மற்றும் கூட்டுைவுக் 
பகொள்றககள் கறடபிடிக்கப் டுவறத ஆய்வு பேய்யும் 
 ரந்த ப ொறுப்பு கூட்டுைவுத் தணிக்றகயொளருக்கு  
அளிக்கப் ட்டுள்ளது.  

 110. கூட்டுைவுச் ேங்கத்தொல் வழங்கப் ட்ட 
ஆவணங்களின் அடிப் றடயில், இலொ , நட்ட கணக்கு 
மற்றும் இருப்புநிறலக் குறிப்பு ஆகியறவ  ரிசீலறன 
பேய்த பின்னர், உரிய தரவுகள் மற்றும் கிறடக்கப் ப ற்ை 
தகவல்களின் அடிப் றடயில்  

➢ இருப்பு நிறல குறிப் ொனது, நிதி ஆண்டின் 
இறுதியில் ேங்கத்தின் உண்றமயொன மற்றும் 
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நியொயமொன பேயல் ொடுகளின் நிறலறய 
பதரியப் டுத்துகிைதொ 

➢ இலொ  அல்லது நட்ட கணக்கொனது, நிதி 
ஆண்டில் உண்றமயொன  இலொ ம் அல்லது  
நட்டத்றத  பதரியப் டுத்துகிைதொ  

என தணிக்றகயொளர் தனது கருத்திறன அறிக்றகயொக 
அளித்திடல் சவண்டும்.           

➢ தணிக்றக கீழ்க்கண்டவற்றையும் உள்ளடக்கியது 

i) நீண்ட கொலமொக நிலுறவயிலுள்ள 
கடன்கறள ஆய்வு பைய்தல் 

ii) பரொக்க றகயிருப்பு மற்றும்  த்திரங்கறள 
ேரி ொர்த்தல் 

iii) ேங்கத்தின் பேொத்து மற்றும் ப ொறுப்புகறள 
கணக்கிடுதல் 

➢  கூட்டுைவுச் ேங்கத்தின் விதிகள் 1988 விதி  102-ன் 
 டி தணிக்றகயொளர் கீழ்கண்ட இனங்கறள ஆய்வு 



 
 

107 
 

பேய்து தணிக்றக குறைகறள தணிக்றக 
அறிக்றகயில் சுட்டிக்கொட்ட சவண்டும். 

i) ேட்டம் மற்றும் விதிகள் அல்லது ேங்கத்தின் 
துறண விதிகளுக்கு முரணொக கொணப் டும் 
அறனத்து நடவடிக்றககள்; 

ii) ேங்கத்தொல் பகொண்டு வரசவண்டிய அறனத்து 
பதொறககளும் ஆனொல், கணக்கில் பகொண்டு 
வரப் டொதறவ; 

iii)  முக்கிய முறைசகடு அல்லது முறையற்ை 
பேலவினம் அல்லது ேங்கத்திற்கு வரசவண்டிய 
பதொறககறள வசூலிப் தில் முறைசகடு; 

iv) தணிக்றக சமற்பகொள்ளும் ேங்கத்திற்கு 
ஏசதனும் பதொறக அல்லது  பேொத்து,  வொரொ 
அல்லது ஐயக் கடனொக  கொணப் டுவது; 

v) இது பதொடர் ொக  திவொளருக்கு (தணிக்றக) 
சதறவப் டும் சவறு ஏசதனும் தகவல்; 
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தணிக்றகச் பேயல்திைன்: 

தமிழ்நொடு  ொல் உற் த்தியொளர்கள் கூட்டுைவு இறணயம்  

 111. தமிழ்நொடு  ொல் உற் த்தியொளர்கள் கூட்டுைவு 
இறணயத்தின் 2022-2023 தணிக்றகயொண்டிற்கொன 
இறுதித் தணிக்றக 12 அலகுகளிலும் நிறைவு ப ற்று 
தணிக்றகச்  ேொன்று வழங்கப் ட்டுள்ளது. 

 112. 2022-2023 ஆம் ஆண்டுக்கொன இறுதி 
தணிக்றக 19 மொவட்ட  ொல் உற் த்தியொளர்கள் கூட்டுைவு 
ஒன்றியங்களில் முடிக்கப் ட்டுள்ளது. 

மொவட்ட  ொல் உற் த்தியொளர்கள் கூட்டுைவு ஒன்றியங்கள் 
(15-5-2024 வறர) 

வ.
 எ
ண்

 

தணி
க்ற

க  
ஆ

ண்
டு 

பம
ொத்

த 
ஒன்

றி
யங்

கள்
 

தணி
க்ற

க  
மு
டிக்

கப்
 ட்

டற
வ 

தணிக்றக நிலுறவ 

தணி
க்ற

கச்
 ேொ

ன்
று

 
வழ

ங்க
ப் 
ட்ட

ற
வ 

தணி
க்ற

கச்
 ேொ

ன்
று

 
வழ

ங்கு
வதி

ல் 
நிலு

ற
வ 

தணி
க்ற

க 
மு
ன்
சன

ற்ை
ம் 

புத்
தக

ங்க
ள் 

எழு
தப்

 ட
ொத

ச
வ 

பம
ொத்

தம்
 

1 2020-2021 25 24 - 1 1 24 1 

2 2021-2022 25 24 - 1 1 22 2 

3 2022-2023 27 19 1 7 8 18 1 
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 ொல் உற் த்தியொளர்கள் கூட்டுைவுச்  ேங்கங்களின் 
தணிக்றக (15-5-2024 வறர) 

வ.
 எ
ண்

 

தணி
க்ற

க ஆ
ண்

டு 

பம
ொத்

த ே
ங்க

ங்க
ள் 

தணி
க்ற

க  
மு
டிக்

கப்
 ட்

டற
வ 

தணி
க்ற

கச்
 ேொ

ன்
று

 
வழ

ங்க
ப் 
ட்ட

ற
வ 

தணி
க்ற

கச்
 ேொ

ன்
று

 
வழ

ங்கு
வதி

ல் 
நிலு

ற
வ 

நிலு
ற
வ 

1 2018-
2019 9857 9856 9855 1 

1 
(1 ேங்கத்தில் 
புத்தகம் 

எழுதப் டவில்றல) 

2 2019-
2020 10081 9994 9991 3 

87 
(63 ேங்கங்களில் 
புத்தகங்கள் 

எழுதப் டவில்றல) 

3 2020-
2021 10382 9897 9866 31 

485 
(411 ேங்கங்களில் 
புத்தகங்கள் 

எழுதப் டவில்றல) 

4 2021-
2022 10565 8533 8335 198 

2032 
(1736 ேங்கங்களில் 

புத்தகங்கள் 
எழுதப் டவில்றல) 

5 2022-
2023 10654 6014 4906 1108 

4640 
(3523 ேங்கங்களில் 

புத்தகங்கள் 
எழுதப் டவில்றல) 
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தணிக்றக முன்சனற்ைம் 

தணிக்றக 
ஆண்டு 

தணிக்றக 
பேய்யப் டும் 
பமொத்த 

நிறுவனங்களின் 
எண்ணிக்றக 

தணிக்றக 
பேய்யப் 
 ட்டறவ 

தணிக்
றக 

நிலுறவ 

2018-19 9886 9885 1 
2019-20 10116 10029 87 
2020-21 10417 9931 486 
2021-22 10600 8567 2033 
2022-23 10693 6045 4648 

தணிக்றகப்  த்திகள்  
 113. ேட்டம் / விதிகள், ேங்கத் துறண விதிகள், 
அரேொறணகள் ஆகியவற்றிற்கு முரணொன பேயல் ொடுகள், 
நிதி முறைசகடுகள், பரொக்கம் / ேரக்கிருப்பு குறைவு, 
ேங்கத்திற்கு வர சவண்டிய  ணம் நிலுறவ, தவைொன  
நிதி சமலொண்றம ஆகியறவ தணிக்றக ஆய்வின்ச ொது 
கண்டறியப் ட்டு தணிக்றக  த்தியொக இறுதித்  
தணிக்றக அறிக்றகயில் குறைகள் பதொகுப்பில்  
முன்னிறலப் டுத்தப் டும். 30.04.2024 வறர  
948.38 சகொடி ரூ ொய் மதிப்புள்ள 14413 தணிக்றக 
மறுப்பினங்கள் நிலுறவயில் உள்ளன. 
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தணிக்றக தசடகள் மீதொன தீர்வு  
 114. அரேொறண எண்.11 கொல்நறட  ரொமரிப்பு 
மற்றும் மீன்வளத்துறை ( ொ.உ-1), நொள் 13.10.1991-ன் டி  
மூன்ைடுக்கு  ொல் கூட்டுைவுச் ேங்கங்களில் ஒவ்பவொரு 
அடுக்குக்கும்  தணிக்றக மறு ஆய்வு குழு  அறமக்கப் ட்டு 
தசடகள் ஆய்வு பேய்யப் ட்டு தணிக்றக தசடகள்  
தீர்வு பேய்து  குழுவொல் முடிவு எடுக்கப் டுகிைது.    

        (பதொசக ரூ. இலட்ேத்தில்) 

வ. 
எண் 

 அலகின்  
ப யர்   

தணிக்றக 
 த்திகளின் 

எழுப்  ட்டறவ 

தணிக்றக  த்திகள் 
தணிக்றக மறு ஆய்வு 
குழுவில்  நிவர்த்தி 
பேய்யப் ட்றவ 

தணிக்றக 
 த்திகள்  
நிலுறவ 

எண்
ணி

க்ற
க 

 
பத

ொற
க 

 

எண்
ணி

க்ற
க 

பத
ொற

க 

பம
ொத்

த 
எண்

ணி
க்ற

க 

பத
ொற

க 

1 
 ொல் 
உற் த்தியொளர்கள்  
கூட்டுைவுச் 
ேங்கங்கள் 

18635 15889.47 8049 7450.18 10586 8439.29 

2 
மொவட்ட கூட்டுைவு 
 ொல் 
உற் த்தியொளர்கள் 
ஒன்றியங்கள் 

3645 67262.4 35 100.57 3610 67161.83 

3 
தமிழ்நொடு  ொல் 
உற் த்தியொளர்கள் 
கூட்டுைவு 
இறணயம் 

247 20191.76 30 954.34 217 19237.42 

 பமொத்தம் 22527 103343.63 8114 8505.09 14413 94838.54 
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தணிக்றகக் கட்டணம் மற்றும் அடிப் றடவிதிக் கட்டணம்  

 115. 2023-2024 ஆம் நிதியொண்டில் தணிக்றகக் 

கட்டணமொக 196.80 இலட்ேம் ரூ ொயும், அடிப் றட விதி 

கட்டணமொக 137.10 இலட்ேம் ரூ ொயும்  ொல் கூட்டுைவு 

ேங்கங்களிலிருந்து வசூலிக்கப் ட்டு பமொத்தம்  

333.90 இலட்ேம் ரூ ொய் அரசுக் கணக்கில் 

பேலுத்தப் ட்டுள்ளது. 

தனியறிக்றக 

 116. தணிக்றகயில் கொணப் டும் கடுங்குறைகள் 

மற்றும் நிதிேொர்ந்த அறனத்து விவரங்களும் 

தனியறிக்றககள் மூலம் இயக்குநர்,  ொல் உற் த்தி மற்றும் 

 ொல்  ண்றண சமம் ொட்டுத்துறை மற்றும்  ொல் வளத்துறை 

துறணப்  திவொளர்களுக்கு உரிய நடவடிக்றகக்கொக 

அனுப் ப் டுகிைது. 
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கடந்த 4 ஆண்டுகளில் தனியறிக்றககளின் முன்சனற்ை 
விவரங்கள் பின்வருமொறு- (30-04-2024 வறர) 

i. தமிழ்நொடு  ொல் உற் த்தியொளர்கள் கூட்டுைவு 
இறணயம்  

தணிக்றகயொண்டு 
தனியறிக்றககளின் 

எண்ணிக்றக 

பதொறக 
(ரூ ொய் 

இலட்ேத்தில்) 
2018-2019 6 3674.44 
2019-2020 9 12076.06 
2020-2021 9 16268.75 
2021-2022 8 11003.74 
பமொத்தம் 32 43022.99 

 
ii. மொவட்ட கூட்டுைவு  ொல் உற் த்தியொளர்கள் 

ஒன்றியங்கள் 

தணிக்றகயொண்டு 
தனியறிக்றககளின் 

எண்ணிக்றக 

பதொறக 
(ரூ ொய் 

இலட்ேத்தில்) 
2018-2019  20 8300.68 
2019-2020 20 10028.12 
2020-2021 20 3807.12 
பமொத்தம் 60 22135.92 
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iii.  ொல் உற் த்தியொளர்கள் கூட்டுைவுச் ேங்கங்கள்    

தணிக்றகயொண்டு 
தனியறிக்றககளின் 

எண்ணிக்றக 

பதொறக 
(ரூ ொய் 

இலட்ேத்தில்) 
2018-2019 367 730.76 
2019-2020 877 412.04 
2020-2021 656 57.37 
2021-2022 68 26.88 
பமொத்தம் 1968 1227.05 

  

 117. தமிழ்நொடு கூட்டுைவு  ொல் உற் த்தியொளர்கள் 
இறணயம், மொவட்ட கூட்டுைவு  ொல் உற் த்தியொளர்கள் 
ஒன்றியங்கள் மற்றும்  ொல் உற் த்தியொளர் கூட்டுைவு 
ேங்கங்களின் 2022-2023 ஆம் ஆண்டிற்கொன 
தனியறிக்றககள் தயொர்பேய்யும்  ணி சமற்பகொள்ளப் ட்டு  
வருகிைது. 

திைன் சமம் ொடு 

 118.  ொல் கூட்டுைவு தணிக்றகத் துறையின் 
தணிக்றகயொளர்களுக்கு, துறை ேொர்ந்த திைறன 
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சமம் டுத்துவதற்கொக அரசின் நிதியுதவியுடன் ஒவ்பவொரு 
ஆண்டும் புத்தொக்கப்  யிற்சி வழங்கப் ட்டு வருகிைது. 

  119. தணிக்றக ேொர்ந்த இனங்களொன,  
நிதித் தணிக்றக, இணக்கத் தணிக்றக, பேயல்திைன் 
தணிக்றக, பதொழில் நுட் த் தணிக்றக,  ணித் தணிக்சக, 
ஒப் ந்த ைட்டத் தணிக்சக, ஒப் ந்தப்புள்ளி ேட்டம்  
மற்றும்  ொல்வளம் ப ொருளொதொரம் ஆகியறவ குறித்து  
118 தணிக்றகயொளர்களுக்கு 2023-2024 ஆம் ஆண்டில் 
குறுகிய கொல  யிற்சி அளிக்கப் ட்டுள்ளது. 

சிைப்பு  முன்பனடுப்புகள் 

• வருடொந்திர  யிற்சி திட்டத்தின் டி இளநிறல 
மற்றும் நடுநிறல தணிக்றகயொளர்களுக்கு 
 யிற்சிகள் வழங்க முயற்சிகள் எடுக்கப் ட்டு 
வருகிைது.  ொல் கூட்டுைவுகளின் தணிக்றக 
பதொடர் ொன குறிப்பிட்ட இனங்களில் (Domain 
Specific Areas) அனு வம் வொய்ந்த 
தணிக்றகயொளர்கறளக் பகொண்டு  யிற்சிகள் 
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வழங்க  யிற்சி பதொகுதிகள் (Training Modules) 
தயொரிக்கப் ட்டுள்ளன. 

• பேயல்திைன் தணிக்றக (Performance Audit) 
கீழ்க்கண்ட தறலப்புகளில் துவக்கப் ட்டுள்ளது. 

அ)  இல்லம் சதடி கொல்நறட மற்றும் அவேர 
சுகொதொர சேறவகள் . 

ஆ) தொனியங்கி  ொல் சேகரிப்பு அலகுகளின் 
பேயல்திைன். 

•  ொல் கூட்டுைவுச் ேங்கங்கள் பேயல் டுத்திவரும் 
“ஒருங்கிறணந்த  ொல்வளம்  சமலொண்றம  
திட்டத்தின் (IDMS)” பேயல் ொடு குறித்து தகவல் 
பதொழில்நுட்  தணிக்றக  (IT Audit) 
துவக்கப் ட்டுள்ளது. 

 

 

 



 
 

117 
 

இந்து ேமய அைநிறுவனங்களின் தணிக்றகத் துறை  

120. இந்து ேமய அைநிறலயத்துறை 
ஆறணயரின் சநரடிக் கட்டுப் ொட்டில் பேயல் ட்டு வந்த 
தணிக்றகப் பிரிவு, நிதித்துறையின் நிர்வொகக் 
கட்டுப் ொட்டின் கீழ் பகொண்டுவரப் ட்டது. இதறனத் 
பதொடர்ந்து, இத்துறையின் துறைத் தறலவரொக 
பேயல் டுவதற்கு இயக்குநர் என்ை புதிய  ணியிடம் 
உருவொக்கப் ட்டுள்ைது.  

தணிக்றக ஆதொரம் 

 121. அை நிறுவனங்களின் கணக்குகளின் 
மீதொன தணிக்றக சமற்பகொள்ளுதல் பதொடர் ொக 1959 ஆம் 
ஆண்டு இந்து ேமய அைக்பகொறடகள் ேட்டப்பிரிவு 87(2) 
மற்றும் ேட்டப்பிரிவு 116(2)(xiv)ன் கீழ் இயற்ைப் ட்ட 
விதிகளில் வழிவறக பேய்யப் ட்டுள்ளது.  

 122. இந்து ேமய அைக்பகொறடகள் ேட்டம் 
மற்றும் விதிகள் தவிர பிை முக்கிய ஒழுங்குமுறைகள் 
பின்வருமொறு:  
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• உள்ளொட்சி நிதி தணிக்றகத் துறையின் 
தணிக்றக றகசயடு -    பதொகுதி V 

• இந்து ேமய அைநிறலயத் துறையின் கணக்குகள் 
றகசயடு 

• அரேொறணகள், இந்துேமய அைநிறலயத் துறை 
ஆறணயர் மற்றும் இந்துேமய 
அைநிறுவனங்களின் தணிக்றகத் துறை 
இயக்குநர் ஆகிசயொரின் சுற்ைறிக்றககள் மற்றும் 
ஆறணகள். 

தணிக்றகயின் சநொக்கம் 

 123. இந்துேமய அை நிறுவனங்களின் 
தணிக்றகயின் ச ொது கீழ்க்கொணும் இனங்கள் 
ேரி ொர்க்கப் டுகின்ைன. 

(i) முதலீடுகள்,  த்திரங்கள் மற்றும் கட்டணச் 
சீட்டுகள் சநரடியொக ேரி ொர்க்கப் டுகிைது. 

(ii) உரியகொலத்தில் வருவொய் ஈட்டப் டுகிைதொ 
என ேரி ொர்க்கப் டுகிைது. 
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(iii) நீண்டகொல நிலுறவகறள வசூலிக்க உரிய 
நடவடிக்றக சமற்பகொள்ளப் டுகிைதொ என 
ேரி ொர்க்கப் டுகிைது. 

(iv) ப ைப் ட்ட அறனத்து வரவினங்களும் 
உடனுக்குடன் கணக்கில் வரவு 
றவக்கப் ட்டு வங்கியில் பேலுத்தப் டுகிைதொ 
என ேரி ொர்க்கப் டுகிைது. 

(v) அறனத்து பேலவினங்களுக்கும் உரிய 
பேலவு சீட்டுகள் உள்ளதொ என 
ேரி ொர்க்கப் டுகிைது. 

(vi) சமசலொட்டமொன ஆய்வினிசலசய ஏசதனும் 
பேலவினம்  சதறவக்கு அதிகமொக 
சமற்பகொள்ளப் ட்டுள்ளதொ என 
ேரி ொர்க்கப் டுகிைது. 

தணிக்றக பேய்யப் டும் அை நிறுவனங்கள் 

 124.  ல்சவறு விதமொன இந்துேமய அை 
நிறுவனங்களில் நிதி மற்றும் இணக்கத் தணிக்றககள் 
இத்துறையொல் சமற்பகொள்ளப் ட்டுவருகிைது. 
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• அை நிறுவனங்களின் ப ொதுக் கணக்குகள் 

• மடங்கள் மற்றும் அவற்றுடன் 
இறணக்கப் ட்டுள்ள குறிப்பிட்ட 
அைக்கட்டறளகளின் ப ொதுக் கணக்குகள்  

• ஒருகொலபூறஜ மற்றும் அன்னதொனத் திட்டக் 
கணக்குகள்  

• திருப் ணிக் கணக்குகள்  

• கிரொமப்புைத் திருக்சகொயில் திருப் ணிக் 
கணக்குகள்  

• ஆதி திரொவிடர் கிரொம சகொயில்களின் திருப் ணிக் 
கணக்குகள்  

• அை நிறுவனங்களொல் நடத்தப் டும் கல்வி 
நிறுவனங்களின் கணக்குகள் 

• இந்துேமய அைநிறலயத் துறை ஆறணயரொல் 
ச ணப் டும் நிதிகள் 

• யொறனகள் முகொம் கணக்குகள் 

•  லவறக கணக்குகள் – (சுற்றுலொ ப ொருட்கொட்சி, 
அன்பு இல்லம் மற்றும் கருறண இல்லம் 
கணக்குகள்) 
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  125. சமலும், தணிக்றக சமற்பகொள்ளப் டும் 
அை நிறுவனங்கள் அதன் ஆண்டு நிகர 
வருமொனத்திற்கு ஏற்ைவொறு பின்வருமொறு 
வறகப் டுத்தப் ட்டு தணிக்றகக்கு முன்னுரிறம 
அளிக்கப் டுகிைது. 

வ. 
எண் பிரிவு வரிவிதிப்புக்குரிய 

ஆண்டு வருமொனம் 

தணிக்றக 
சமற்பகொள்ளப் டும் 
அைநிறுவனங்களின் 

எண்ணிக்றக 
1  பிரிவு – 1 ரூ.1 சகொடிக்கு சமல் 163 
2 பிரிவு – 2 ரூ.50 லட்ேம் முதல் 

ரூ.1 சகொடி வறர 
97 

3 பிரிவு – 3 ரூ.10 லட்ேம் முதல் 
ரூ.50 லட்ேம் வறர 

612 

4 பிரிவு – 4 ரூ.1 லட்ேம் முதல் 
ரூ.10 லட்ேம் வறர 

2240 

5 பிரிவு – 5 ரூ.10,000/- முதல்  
ரூ.1 லட்ேம் வறர 

3105 

6 பிரிவு – 6 ரூ.1000/- முதல் 
ரூ.10,000/- வறர 

2611 

7 ஒருகொலபூறஜ 
திட்டம் 

- 11365 

8 அன்னதொனத் திட்டம் - 743 
9 கல்வி நிறுவனம் - 22 
10  லவறக கைக்குகள் 

(சுற்றுலொ 
ப ொருட்கொட்சி 
அரங்குகள் கணக்கு 
மற்றும் இந்து ேமய 
அைநிறலயத்துறை 
ஆறணயரொல் 
 ரொமரிக்கப் டும் நிதி 
கணக்குகள்) 

- 12 

பைொத்தம் 20970 
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தணிக்றகத் துறையின் அறமப்பு 

 126. அைநிறுவனங்களின் கணக்குகளின் 

மீதொன தணிக்றகறய சமற்பகொள்ளவும் மற்றும் எளிய 
ஒருங்கிறணப்பிற்கும் என இந்து ேமய 
அைநிறலயத்துறையின் மண்டலங்களுக்கு இறணயொக 
இந்து ேமய அைநிறுவனங்களின் தணிக்றக துறையொனது 19 
மண்டலங்களொக பிரிக்கப் ட்டு பேயல் ட்டு வருகிைது. 
இவற்றில் துறண தறலறம தணிக்றக அலுவலர் 
தறலறமயில் 4 மண்டலங்களும், மண்டல தணிக்றக 
அலுவலர் தறலறமயில் 15 மண்டலங்களும் பேயல் ட்டு 
வருகிைது.  சமற் டி துறணத் தறலறமத் 
தணிக்றக அலுவலர் மற்றும் மண்டல அலுவலர்களுக்கு 
உதவி புரிய  28 உதவி தணிக்றக அலுவலர்களும்,  
ஒரு மண்டலத் தணிக்றக அலுவலர் (நடமொடும் 
தணிக்றகக்குழுவும்) பேயல் ட்டு வருகின்ைனர். 
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தணிக்றக பையல்திைன் 

 127. கடந்த மூன்று ஆண்டுகளொக 
சமற்பகொள்ளப் ட்ட தணிக்றககளின் வி ரங்கள் 

வ. 
எண். 

ஆண்டு 

தணிக்றக முடிக்கப் ட்ட 
அைநிறுவனங்களின் 
எண்ணிக்றக வி ரம் 

தணிக்றக 
முடிக்கப் ட்ட 
 ேலிகளின் 
கூடுதல். பிரிவு 

1 
பிரிவு 

2 
பிரிவு 

3 
பிரிவு 

4 
1 2021-2022 600 496 872 3595 5563 

2 2022-2023 
799 647 1290 2106 4842 

3 2023-2024  
(மொற்றியறமக்கப் ட்ட 
அைநிறுவனங்களின் 
வறகப் ொடுகளின் டி) 

174 85 464 1349 2072 

 

தணிக்றகத் தறடகள் மீதொன தீர்வு 

 128. 1959 ஆம் ஆண்டு இந்து ேமய 
அைநிறலயத்துறை ேட்டப் பிரிவு 90-ன் டி தணிக்றக 
அறிக்றகயில் சுட்டிக்கொட்டப் ட்டுள்ள குறை ொடுகறளக் 
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கறளதல் மற்றும் அைங்கொவலர்கள் மீது தண்டத் பதொறக 
நிர்ணயம் பேய்தல் ஆகியறவ இந்து ேமய 
அைநிறலயத்துறையின் ஆறணயர், இறண ஆறணயர் 
மற்றும் உதவி ஆறணயர் ஆகிசயொரின் அதிகொர வரம்பிற்கு 
உட் ட்டதொகும். 

129. முதுநிறல திருக்சகொயில்களின் 
தணிக்றகத் தறடகறள தீர்வு பேய்திட இரண்டு 
நிறலகளிலொன தணிக்றகக்குழு அரேொறண (நிறல) எண்: 
114, சுற்றுலொ,  ண் ொடு மற்றும் அைநிறலயங்களின் துறை, 
நொள்: 31.05.2023-ன் டி அறமக்கப் ட்டுள்ளது. 
 அதன்விவரங்கள் பின்வருமொறு:- 

I. முதல் நிறல தணிக்றகக் குழு (இறண ஆறணயர் / 
பேயல் அலுவலர் நிறலயில் நிர்வகிக்கப் டும் 
முதுநிறல திருக்சகொயில்களின் தணிக்றகத் தறட 
தீர்வு  ணிகளுக்கொக) 
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1 ஆறணயர், இந்து ேமய 
அைநிறலயத்துறை 

தறலவர் 

2 தறலறம தணிக்றக 
இயக்குநரொல் 
அங்கீகரிக்கப் டும் 
ேம் ந்தப் ட்ட துறையின் 
அலுவலர் 

உறுப்பினர் / பேயலொளர் 

3 அரசு இறணச் பேயலொளர், 
நிதித் துறை 

உறுப்பினர் 

II. இரண்டொம் நிறல தணிக்றகக்குழு (துறண 
ஆறணயர்/பேயல் அலுவலர் மற்றும் உதவி 
ஆறணயர்/பேயல் அலுவலர் நிறலயில் 
நிர்வகிக்கப் டும் முதுநிறல திருக்சகொயில்களின் 
தணிக்றக தறட தீர்வு  ணிகளுக்கொக) 

1 கூடுதல்ஆறணயர்(நிருவொகம்), 
இந்து ேமய அைநிறலயத்துறை 

தறலவர் 

2 தறலறம தணிக்றக இயக்குநரொல் 
அங்கீகரிக்கப் டும் ேம் ந்தப் ட்ட 
துறையின் அலுவலர் 

உறுப்பினர் / 
பேயலொளர் 

3 ேம் ந்தப் ட்ட துறை துறண 
தறலறம தணிக்றக அலுவலர்/ 
மண்டல தணிக்றக அலுவலர், 
இந்து ேமய அைநிறுவனங்களின் 
தணிக்றகத் துறை 

உறுப்பினர் 
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2023-2024 ஆம் ஆண்டில் 218,15,22,000 ரூ ொய் 
அளவிற்கொன 1,03,707 தணிக்றக மறுப்புகள் இத்துறையின் 
தணிக்றக அலுவலர்களொல் எழுப் ப் ட்டுள்ளது. சமலும் 
4,97,27,000 ரூ ொய் அளவிற்கொன 8,008 தணிக்றக மறுப்புகள் 
உரிய தீர்வு அலுவலர்களொல் தீர்வு பேய்யப் ட்டுள்ளது.  

தணிக்றக கட்டணம் வசூல் 

 130. 1959 ஆம் ஆண்டு இந்து ேமய 
அைநிறலயச் ேட்டப்பிரிவு 92(2)-இன் கீழ் 
அைநிறுவனங்களுக்கொன தணிக்றகக் கட்டணம் 
விதிக்கப் ட்டு பின்வரும் விகிதொச்ேொரத்தின் டி 
வசூலிக்கப் டுகிைது. 

வ. 
எண் 

நிகர வருமொனம் 
தணிக்றக 

கட்டணம் ேதவீதம் 
1 ரூ.5,000/- வறர ஏதுமில்றல 

2 ரூ.5,001/- முதல் 
ரூ.5,00,000/- வறர 

1.5 ேதவீதம் 

3 ரூ.5,00,001/-க்கு சமல் 4 ேதவீதம் 
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➢ இத்துசையின் பேலவினமொனது, மொநிலத்தின் 
ஒருங்கிறணந்த நிதியத்திலிருந்து முதலில் 
சமற்பகொள்ளப் ட்டு அச்பேலவினம் பின்னர் 
இந்து ேமய அைநிறலயத்துறை ஆறணயரொல் 
வசூலிக்கப் டும் தணிக்றகக் கட்டணத்தின் மூலம் 
திரும்  பேலுத்தப் ட்டு வருகிைது. 

➢ 2023-2024 ஆம் ஆண்டிற்கொன தணிக்றகக் 
கட்டண வசூல் விவரம் பின்வருமொறு : 

நிதியொண்டு 
வசூலிக்கப் ட்ட தணிக்றக 

கட்டணம் ரூ ொய் 

2023-2024 63,26,57,147/- 

திைன் சமம் ொடு 

 131. 2023-2024 ஆம் நிதியொண்டிற்கு இத்துறை 
தணிக்றகயொளர்களுக்கு கீழ்க்கொணும் விவரப் டி 
தணிக்றக சமம் ொட்டுப்  யிற்சி அளிக்கப் ட்டுள்ளது. 
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வ. 
எண் 

 யிற்சி விவரங்கள் 

1. பேயல்திைன் தணிக்றக   யிற்சி 
2. கட்டுமொனப்  ணிகள் தணிக்றக  யிற்சி 
3. தகவல் பதொழில்நுட்  தணிக்றக   யிற்சி 
4. ஒப் ந்த தணிக்சக ைற்றும் தமிழ்நொடு 

ஒளிவுமறைவற்ை ஒப் ந்தள்ளி ேட்டம் குறித்த 
 யிற்சி 

5. இந்து ேமய அைநிறுவனங்களின் தணிக்றக 

 
சிைப்பு முன்பனடுப்புகள் 
 132. அைநிறுவனங்களின் கணக்குகள் மீதொன 

வழக்கமொன தணிக்றகப்  ணிகளுடன் கூடுதலொக, 
2023-2024 ஆம் ஆண்டில் புதியதொக பேயல்திைன் 
தணிக்றக சமற்பகொள்வறத அறிமுகப் டுத்தி தணிக்றக 
அலகுகளின் பேயல் ொடுகறள மதிப்பீடு பேய்து, அறவ 
குறிப்பிட்ட இலக்குகறள அறடயும் வறகயில் 
பேயல் டுகிைதொ என் றத தீர்மொனிக்கும் வறகயில் 
தணிக்றக சமற்பகொள்ளப் ட்டு வருகிைது. 
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 133. அங்கீகரிக்கப் ட்ட தணிக்றகப்  ணித் 
திட்டத்தின் டி பின்வரும் தறலப்புகளின் கீழ் பேயல்திைன் 
தணிக்றக சமற்பகொள்ளப் ட்டுள்ளது. 

• அைநிறுவனங்களின் பேொத்துகள் சமலொண்றம 
மீதொன பேயல்திைன் தணிக்றக 

• திருவிழொ நடத்துதல் பதொடர் ொன பேயல்திைன் 
தணிக்றக 

• அன்னதொனம் பதொடர் ொன பேயல்திைன் 
தணிக்றக 

• ஒருகொல பூறஜ பதொடர் ொன பேயல்திைன் 
தணிக்றக 
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தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு வொரியம் (TNIDB) 

• தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டுச் ேட்டம்  
2012-இன் கீழ் சதொற்றுவிக்கப் ட்ட இவ்வொரியம் 
மொநிலத்தில் உட்கட்டறமப்பு வளர்ச்சி 
நடவடிக்றககறள ஒருங்கிறணப் துடன், ப ொதுத் 
துறைகள் வொயிலொகவும் மற்றும் அரசு தனியொர் 
 ங்களிப்பு முறையின் வொயிலொகவும் திட்டங்கறள 
நறடமுறைப் டுத்துவதற்கு வறக பேய்கிைது. 

• இவ்வொரியத்தின் தறலவரொக முதலறமச்ேரும் 
(அலுவல்வழி) மற்றும் துறணத்தறலவரொக 
நிதிஅறமச்ேரும் (அலுவல்வழி) இருப் ர்.  
இவ்வொரியத்தில் தறலறமச்பேயலர் தறலறமயில் 
நிருவொகக்குழு  அறமக்கப் ட்டுள்ளது. 

• தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு வொரியேட்டம் 
2012-இன் கீழ் தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு 
சமம் ொட்டு நிதித் திட்டங்களின் வடிவறமப்பு, 
சமம் ொடு, பேயல் ொடு, நிருவொகம், சமலொண்றம 
ஆகியவற்றை எளிதொக்க நிதி உதவி அளிக்கிைது. 
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திட்டதயொரிப்பு நிதி ஆய்வுகள் நடத்துதல், நிபுணர்கள் 
மற்றும் ஆசலொேகர்களின் சேறவகறள 
அமர்த்துவது, ேொத்தியக்கூறு ஆய்வுகள், விரிவொன 
திட்ட ஆய்வுகள், திைன் சமம் ொடு, ஆரொய்ச்சி 
ச ொன்ை சநொக்கங்களுக்கொக நிதி உதவி 
அளிக்கிைது. 

• மொநிலத்தில் உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டில் தனியொர் 
துறையின்  ங்களிப்ற  ஊக்குவிக்கவும், 
எளிதொக்கவும், திைந்த ேந்றதயில் இருந்து 
வல்லுநர்கறள  ணியமர்த்தி உள்ளது. வொரியத்தின் 
நறடமுறைகறள எளிதொக்குதல், அதிகொரப் 
 கிர்றவ சமம் டுத்துதல் மற்றும் இது பதொடர் ொன 
ேட்ட திருத்தங்கள் ஆகியவற்றை சமற்பகொண்டு 
வொரியத்றத அரசு வலுப் டுத்திவுள்ளது. 

• இதுவறர தறலறமச் பேயலகத்தில் இயங்கி வந்த 
இவ்வொரியம், தற்ச ொது சதறவயொன அலுவலர்கள் 
மற்றும் வல்லுநர்கசளொடு தனி அலுவலகத்திற்கு 
மொற்ைப் ட்டுள்ளது. சமலும் தனியொர்  ங்களிப்புடன் 
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திட்டங்கள் பேயல் டுத்தப் டக் கூடிய வொய்ப்புகள் 
அதிகமுள்ள முக்கிய துறைகளுக்கு உதவி 
பேய்வதற்கொக வொரியத்தின் மூலமொக 
வல்லுநர்கறள  ணியமர்த்துவதற்கொன  ணிகள் 
நறடப ற்றுக் பகொண்டிருக்கிைது. இந்த 
வல்லுநர்கள் ப ொருத்தமொன திட்டங்கறளக் 
கண்டறிதல், ஆசலொேகர்கறள  ணியமர்த்தல், 
ஆவணத்தயொரிப்பில் உதவி பேய்தல், மற்றும் 
வொரியத்தின் ஒப்புதல்கறள விறரவொகப் 
ப றுவதற்கு ஒருங்கிறணத்தல் ச ொன்ை  
 ணிகளில் துறைகளுக்கு உதவி புரிவொர்கள்.  
சமலும் வொரியத்தின் புதிய இறணயதளம் நவீன 
வேதி மற்றும் வடிவறமப்புடன் 
பதொடங்கப் ட்டுள்ளது. 

• ஜனவரி 2024-ல் நறடப ற்ை உலக 
முதலீட்டொளர்கள் மொநொட்டில் கீழ்க்கண்ட 
அறிக்றககள் மொண்புமிகு முதலறமச்ேர் 
அவர்களொல் பவளியிடப் ட்டது, 
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➢ ப ொது தனியொர்  ங்களிப்புக் பகொள்றக 

➢ தமிழ்நொடு 1 டிரில்லியன் டொலர் 
ப ொருளொதொரத்தின் பதொறலசநொக்கு 
அறிக்றக. 

• பின்வரும் உள்கட்டறமப்புத் திட்டங்களுக்கு 
தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு வொரியத்தொல் 
திட்டக் கட்டறமப்பு மற்றும் ஒப் ந்த 
ஆவணங்களுக்கு ஒப்புதல் அளிக்கப் ட்டுள்ளது. 

➢ ப ொது தனியொர்  ங்களிப்பு முறையில் 
எருக்கூரில் றேசலொ வேதியிறன நிர்வகித்தல் 
மற்றும்  ரொமரித்தல். 

➢ ப ொது தனியொர்  ங்களிப்பு முறையில் 
கிளொம் ொக்கம் புதிய ச ருந்து நிறலயத்தின் 
பேயல் ொடு மற்றும்  ரொமரிப்பு. 

➢ HAM முறையில் அறடயொறு ஆற்றிறன 
மறுசீரறமப்பு பேய்வதற்கொன திட்டம். 
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➢ பேன்றன நகரின் மண்டலம் 5, 6 மற்றும் 9 க்கு 
உட் ட்ட இடங்களில் ப ொது வேதிக்கொன 
கழிப் றை மற்றும் ஓய்வறைகள் நிறுவுதல். 

➢ கடலூர் துறைமுகத்திற்கொன துறைமுக 
பேயல் ொட்டொளறர சதர்ந்பதடுத்தல். 

➢ தமிழ்நொட்டில் 7 மொநகரொட்சியில்  Bio CNG 
முறையில் திடக்கழிவு ஆறலகறள ப ொது 
தனியொர்  ங்களிப்பு முறையில் அறமத்தல் 
(சகொயம்புத்தூர், சேலம், திருச்சி, தொம் ரம், மதுறர, 
நொகர்சகொவில் மற்றும் திருப்பூர்). 

➢ ஆண்டுக்கு 25000 பமட்ரிக் டன் கிரொஃற ட் 
உற் த்தி பேய்யும் புதிய ஆறலறய 
உருவொக்குதல் 

➢ 500 தொழ்தள மின்ேொரப் ச ருந்துகறள 
இயக்குதல் மற்றும்  ரொமரித்தல் மற்றும் 
அதற்கொன மின்ேொதனக் கட்டுமொனங்கறள 
உருவொக்குதல். 
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➢  தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு முதலீட்டொளர்கள் 
மொநொடு – [இலட்சியம் மற்றும் வொய்ப்புகள்] 
முன்னணி நிதிகள் நிதி நிறுவனங்கள்  
மற்றும் உள்கட்டறமப்புத் துறையில் 
முதலீட்டொளர்களுடன் பதொடர்பு 
பகொள்வதற்கொக உள்கட்டறமப்புக்பகன 
தமிழகத்தின்  ொர்றவறய பவளிப் டுத்தவும், 
முக்கிய  ங்குதொரர்களின் முன்சனொக்றகப் 
புரிந்து பகொள்ளவும் 29.05.2024-ல் நறடப ற்ைது. 

பேன்றன மொநகர கூட்டொண்றம கட்டம்- I :  

(நீடித்த நகர்ப்புை சேறவகள் திட்டம்) 

        134. பேன்றன மொநகர கூட்டொண்றம கட்டம் - I 
தமிழ்நொடு அரசினொல் பேயல் டுத்தப் ட்டு வருகிைது. 
இத்திட்டத்திற்கொன பமொத்தச் பேலவினம் 701 மில்லியன் 
டொலர் ஆகும். இதில் உலக வங்கி (WB) மற்றும் ஆசிய 
உள்கட்டறமப்பு முதலீட்டு வங்கியின்  ங்களிப்புகள்  
தலொ 150 மில்லியன் டொலர் ஆகும். தமிழ்நொடு 
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உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு வொரியம் திட்டக் கண்கொணிப்பு 
முகறமயொக ஒருங்கிறணப்பு மற்றும் கண்கொணிப்புப் 
 ணியிறன சமற்பகொள்கிைது. முதன்றமச் பேயல் 
அலுவலர், தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு வொரியம் 
அவர்கள் இதன் திட்ட இயக்குநர் ஆவொர். திட்டச் 
பேயலொக்க நடவடிக்றககள் மற்றும் வழங்கல் ேொர்ந்த 
குறியீடு ேொதறனகள் கீழ்க்கண்ட முகறமகளின் 
ப ொறுப் ொகும். 

➢ ப ருநகர பேன்றன மொநகரொட்சி 

➢ பேன்றன ப ருநகர குடிநீர் வழங்கல் 
மற்றும் கழிவு நீரகற்று வொரியம் 

➢ மொநகர் ச ொக்குவரத்து கழகம் 

➢ நீர்வளத்துறை 

➢ பேன்றன ஒருங்கிறணந்த ப ருநகர 
ச ொக்குவரத்து ஆறணயம் 

      திட்டத் பதொடக்கம் முதல் இதுநொள் வறர, ப ருநகர 
பேன்றன மொநகரொட்சி,  பேன்றனப் ப ருநகர குடிநீர் 
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வழங்கல்,  மற்றும் கழிவுநீரகற்று வொரியம், மொநகர் 
ச ொக்குவரத்துக் கழகம் மற்றும் பேன்றன ஒருங்கிறணந்த 
ப ருநகரப் ச ொக்குவரத்து ஆறணயம் ஆகியவற்றின் 
வழங்கல் ேொர்ந்த ேொதறன முடிவிற்கொன பமொத்தத் 
பதொறகயொக 68.62 மில்லியன் அபமரிக்க டொலர்கள் 
அறடயப் ட்டுள்ளது. இதற்கொக, உலக வங்கியின்  
 ங்கொக 283.9683 சகொடி ரூ ொய் மற்றும் ஆசிய 
உள்கட்டறமப்பு முதலீட்டு வங்கியின்  ங்கொக   
284.56 சகொடி ரூ ொய், ஆக பமொத்தம் 568.5283 சகொடி ரூ ொய் 
நிதியிறன ஒன்றிய அரேொனது தமிழக அரசுக்கு 
விடுவித்துள்ளது. 

 சமலும்,  அறடயப்ப ற்றுள்ள வழங்கல் ேொர்ந்த 
ேொதறனகளின் அடிப் றடயில்,  உலக வங்கி மற்றும் ஆசிய 
உள்கட்டறமப்பு வளர்ச்சி முதலீட்டு வங்கி 
ஆகியவற்றிடமிருந்து 4.10 மில்லியன் அபமரிக்க டொலர்கள் 
ஒன்றிய அரசின் மூலமொக விடுவிக்கப் டும் என 
எதிர் ொர்க்கப் டுகிைது. 
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தமிழ்நொடு உட்கட்டறமப்பு நிதி சமலொண்றம நிறுவனம் 
(TNIFMC) 

 135.  தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு 
வொரியத்தொல் (TNIDB) தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு நிதி 
சமலொண்றம நிறுவனம் (TNIFMC) என்கிை பேொத்து 
சமலொண்றம நிறுவனம் நிறுவப் ட்டது. இந்நிறுவனம், 
மொநிலத்திற்கு முதலீடுகறள ஈர்ப் தன் மூலம் வணிகம், 
பதொழில்துறை மற்றும் வணிகத் துறைகளில் தமிழகத்தின் 
தறலறமறய வலுப் டுத்துவது, ப ொறுப் ொன  
ப ொருளொதொர வளர்ச்சி அறடவது மற்றும் சவறல 
வொய்ப்புகறள சமம் டுத்தவும் நிறுவப் ட்டது.  
இந்நிறுவனத்தின் 49 ேதவிகித  ங்குகறள தமிழ்நொடு 
உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு வொரியமும் 51 ேதவிகித 
 ங்குகறள நிதி நிறுவனங்களும் றவத்துள்ளன. இந்திய 
 த்திரங்கள் மற்றும்  ரிவர்த்தறன வொரியத்தொல்  
(SEBI) ஒழுங்கு டுத்தப் டும்.  இந்நிறுவனம், தமிழ்நொடு 
உறைவிட நிதி (Tamil Nadu Shelter Fund) மற்றும் 
தமிழ்நொடு வளர்ந்து வரும் துறை விறத நிதியம்  
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(Tamil Nadu Emerging Sector Seed Fund) ஆகிய 
நிதிகறள சமலொண்றம பேய்து வருகிைது. 

தமிழ்நொடு உறைவிட நிதி (TNSF)  
 136.  தமிழ் நொடு உறைவிட நிதி, உலக வங்கி  
மற்றும் ஆசிய வளர்ச்சி வங்கியின் ஆதரவுடன்,  
மலிவு விறல வீட்டுத் திட்ட நிதியில் (வொடறக மற்றும் 
விற் றன ஆகிய இரண்டு மொதிரிகளிலும்) கவனம் 
பேலுத்துகிைது. இந்த நிதி 658 சகொடி ரூ ொய்  
உறுதி பேய்யப் ட்ட மூலதனத்றத பகொண்டுள்ளது.   
இந்த நிதி  ணிபுரியும் ப ண்கள் விடுதிகள் மற்றும் 
பதொழில்துறை வீட்டுத் திட்டங்கள் உள்ளிட்ட நொன்கு 
மலிவு விறல வீட்டுத் திட்டங்களில் முதலீடு பேய்ய  
291 சகொடி ரூ ொய் நிதிறய ஒப்புதல் அளித்துள்ளது.  
578 சகொடி ரூ ொய் மதிப்பிலொன திட்டங்கறள இந்த நிதி 
மதிப்பீடு பேய்து வருகிைது. 

 

 



 
 

140 
 

தமிழ்நொடு வளர்ந்து வரும் துறை விறத நிதியம் (TNESSF).  

 137. தமிழ்நொடு வளர்ந்து வரும் துறை விறத நிதி, 
மொண்புமிகு தமிழக முதலறமச்ேர் அவர்களொல்  
ஜனவரி 27, 2023 அன்று முறையொக பதொடங்கப் ட்டு ஐந்து 
புத்பதொழில் நிறுவனங்களுக்கு 13.4 சகொடி ரூ ொய்க்கொன 
அனுமதி ஆறணகறள மொண்புமிகு தமிழக முதலறமச்ேர் 
வழங்கினொர். தமிழ்நொடு வளர்ந்து வரும் துறை விறத நிதியம் 
(TNESSF), வளர்ந்து வரும் துறைகறள றமயமொகக் 
பகொண்டு, சமம் ொட்டு மூலதன (Venture Capital) 
முதலீடுகள் வடிவில் இடர் மூலதனத்றத வழங்குகிைது.  
இந்த நிதியொனது தமிழக அரசு,  தமிழ்நொடு பதொழில்  
வளர்ச்சி  நிறுவனம் (TIDCO) மற்றும் றடடல் பூங்கொ 
(TIDEL Park) ஆகியவற்றிலிருந்து 100 சகொடி ரூ ொய் 
உறுதி பேய்யப் ட்ட மூலதனத்றதக் பகொண்டுள்ளதுடன் 
சமலும் நிறுவன முதலீட்டொளர்களிடமிருந்து  
400 சகொடி ரூ ொய் திரட்டுகிைது.  இன்று வறர, இந்நிதி  
27.4 சகொடி ரூ ொய் மதிப்பிலொன எட்டு முதலீடுகளுக்கு 
ஒப்புதல் அளித்துள்ளது.   
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தமிழ்நொடு  சுறம கொலநிறல நிதி (TNGCF) 

 138. தமிழகத்தில்  சுறம உள்கட்டறமப்பில் 
முதலீடுகறள அதிகரிக்க, சுற்றுச்சூழல், கொலநிறல மொற்ைம் 
மற்றும் வனத்துறையொனது “தமிழ்நொடு  சுறம  
கொலநிறல நிதி (TNGCF)” என்ை நிதிறய அறமக்க  
100 சகொடி ரூ ொசய உறுதி பேய்துள்ளது. 2,000 சகொடி ரூ ொய் 
முதலீட்டு இலக்குடன் கூடிய இந்நிதி தமிழ்நொடு 
உள்கட்டறமப்பு நிதி சமலொண்றம நிறுவனத்தொல் 
நிர்வகிக்கப் டும்.  ல சமம் ொட்டு நிதி நிறுவனங்கள் இந்த 
நிதியில் ஒத்துறழக்க விருப் ம் பதரிவித்துள்ளன. 

தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு நிதி (TNIDF) 

139. சமலும் உள்கட்டறமப்பில் தனியொர் துறை 
 ங்களிப்ற  ஈர்க்கும் வறகயில், 8,000 சகொடி ரூ ொய் 
இலக்கு பகொண்ட “தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு 
நிதி (TNIDF)” என்ை புதிய நிதியில் 1,000 சகொடி ரூ ொய் 
முதலீடு பேய்ய தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டு 
வொரியம் (TNIDB) மூலம் அரேொங்கம் உறுதியளித்துள்ளது. 
இது, மொநிலத்தில் தனியொர் துறை முதலீடுகறள 
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விறரவு டுத்தும். உள்கட்டறமப்பு சமம் ொட்டிற்கொன 
திட்டங்கறள ஆதரிப் தற்கொக தமிழ்நொடு உள்கட்டறமப்பு 
சமம் ொட்டு வொரியம் (TNIDB),  சதசிய முதலீடு மற்றும் 
உள்கட்டறமப்பு நிதி (NIIF) உடன் புரிந்துணர்வு 
ஒப் ந்தத்தில் றகபயழுத்திட்டுள்ளது. 

 

தங்கம் பதன்னைசு 
நிதி ைற்றும் ைனிதவை நைலொண்சைத் 

துசை அசைச்ைர் 
 

 

 



 

 

 

 

இறணப்புகள்



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

இறணப்பு –1 

மொநில அரசுத் தணிக்றகத் துறையொல் தணிக்றக 
பேய்யப் டும் முக்கியமொன நிறுவனங்கள் / திட்டங்களின் 

விவரம் 

1. தமிழ்நொடு வீட்டு வேதி வொரியம் 

2. தமிழ்நொடு நகர்ப்புை வொழ்விட சமம் ொட்டு  வொரியம் 

3. பேன்றன ப ருநகர வளர்ச்சிக் குழுமம் 

4. தமிழ்நொடு  ொடநூல் மற்றும் கல்வியியல்  ணிகள் 
கழகம் 

5. கதர் கிரொமத் பதொழில் வொரியம் 

6. தமிழ்நொடு குடிநீர்  வடிகொல் வொரியம் 

7. பேன்றன ப ருநகர குடிநீர் வழங்கல் மற்றும் 
கழிவுநீரகற்று வொரியம் 

8. முதலறமச்ேரின் உழவர்  ொதுகொப்பு (ேமூக 
 ொதுகொப்பு) திட்டம் 

9. நொட்டுப்புைக் கறலஞர் நல வொரியம் 



 
 

 

10. தமிழ்நொடு விறளயொட்டு சமம் ொட்டு ஆறணயம் 

11. தமிழ்நொடு உடலுறழப்புத் பதொழிலொளர் நல 
வொரியம் 

12. 15 அறமப்பு ேொரொ பதொழிலொளர் நல வொரியங்கள் 

13. சவளொண்றம விரிவொக்க றமயங்கள் 

14. புரட்சித் தறலவர் டொக்டர் எம்.ஜி.ஆர் ேத்துணவுத் 
திட்ட தணிக்றக 

15. ஒருங்கிறணந்த குழந்றதகள் வளர்ச்சித் திட்ட 
தணிக்றக 

16. ஆதிதிரொவிடர் மற்றும்  ழங்குடியினர் கல்வி 
உதவித்பதொறக திட்டம் 

17. அண்ணொ நிருவொகப்  ணியொளர் கல்லூரி 

18. மொவட்ட குழந்றதகள்  ொதுகொப்பு அலகுகள் 

19. தமிழ்நொடு அரசுப் ணியொளர் சதர்வொறணயம் 

20. ஆசிரியர் சதர்வு வொரியம் 



 
 

 

21. நிகர்நிறல  ல்கறலக்கழகங்களின் நொட்டு நலப் 
 ணித் திட்டம் 

22.  தமிழ்நொடு அரசு மருத்துவ உதவித் திட்டம் 

23. குடும் ப்  ொதுகொப்பு நல நிதி 

24. மொண்புமிகு முதலறமச்ேரின் ப ொது நிவொரண 
நிதி 

25. அரசு உதவி ப றும் பதொழில்நுட் ப்   யிலகங்கள் 
(ம) ப ொறியியல் கல்லூரிகள் 

26.   ொரொளுமன்ை / ேட்டமன்ைத் சதர்தல் பேலவினத் 
பதொறக 

27. தமிழ்நொடு மொநிலத் தகவல் ஆறணயம்  

28. அரசு உதவிப றும் கறல மற்றும் அறிவியல் 
கல்லூரிகள் 

 

 

 



 
 

 

இறணப்பு –2 

தணிக்றக நிறல வி ரம் (31.03.2024 அன்றைய நிறலயில்) 

வ. 
எண் 

தணிக்றக 
நிறுவனங்களின் 

ப யர் 

தணிக்றக 
முடிக்கப் ட்ட 

ஆண்டு 

தணிக்றக 
நடப்பில் 
உள்ள 
ஆண்டு 

எழுப் ப் ட்ட 
 த்திகளின் 
எண்ணிக்றக 

1. தமிழ்நொடு  
வீட்டு வேதி 
 வொரியம் 

2021-22 2022-23  480 

2. தமிழ்நொடு 
நகர்ப்புை வொழ்விட 
சமம் ொட்டு 
வொரியம் 

2021-22 2022-23  614 

3. பேன்றன 
ப ருநகர 
வளர்ச்சிக் குழுமம் 

2021-22 2022-23  603 

4. தமிழ்நொடு 
 ொடநூல் மற்றும் 
கல்வியியல் 
 ணிகள் கழகம் 

2020-21 2021-22 
2022-23   1460 

5. தமிழ்நொடு கதர் 
கிரொமத் பதொழில் 
வொரியம் 

2021-22 2022-23  1838 

6. தமிழ்நொடு வக்ஃபு 
வொரியம் 2021-22 2022-23 1675 

7. நிர்வொகப் 
ச ரொட்சியர் 2020-21 2021-22 

2022-23  994 
8. ப ொறுப்பு 

பேொத்தொட்சியர் 2021-22 2022-23 1813 
9. பநொடித்சதொர் 

பேொத்தொட்சியர் 2020-21 2021-22 
2022-23  1355 

10. ேட்டப்பூர்வ 
கறலப் ொளர் 2020-21 2021-22 

2022-23  2402 
11. சவளொண்றம 

விரிவொக்க றமயம் 2021-22 2022-23 41773 
12. எறடயளவு 

நிறுவனங்கள் 2021-22 2022-23 15737 



 
 

 

வ. 
எண் 

தணிக்றக 
நிறுவனங்களின் 

ப யர் 

தணிக்றக 
முடிக்கப் ட்ட 

ஆண்டு 

தணிக்றக 
நடப்பில் 
உள்ள 
ஆண்டு 

எழுப் ப் ட்ட 
 த்திகளின் 
எண்ணிக்றக 

13. அரசு 
நிறுவனங்கள் 2021-22 2022-23 81226 

14. அரசு  
உதவி ப றும் 
நிறுவனங்கள் 

2021-22 2022-23 20227 

15. அரசு  
உதவி ப றும் 
பதொழில்நுட் ப் 
 யிலகங்கள் 
மற்றும் 
ப ொறியியல் 
கல்லூரிகள் 

2021-22 2022-23 6788 

16. புரட்சித் தறலவர் 
எம்.ஜி.ஆர். 
ேத்துணவுத் 
திட்டம் 

2021-22 2022-23 206523 

 


